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Rapport Moral pour lôann®e 2021 

 
 

Bienvenue à tous pour cette assemblée générale 

que nous pouvons enfin réaliser en présentiel ! 

 

Comme lôann®e 2020, lôann®e 2021 aura ®t® mar-

quée par la pandémie et ses différentes contraintes 

nous obligeant à nous adapter constamment aux 

différentes mesures sanitaires mises en place. 

Certaines activit®s ont d¾ °tre annul®es, dôautres 

soumises au passe sanitaire, distanciation physique 

et port du masque, ce qui a entrainé une baisse des 

effectifs. 

 

Ainsi le multi-accueil « la Farandole » a dû fermer 

deux semaines lors du confinement dôavril. En 

ajoutant les absences dôenfants malades ou con-

tact, 2 jours de fermeture en décembre pour CO-

VID, le taux de fréquentation est nécessairement 

impacté.  

 

Les centres de loisirs (mercredi, enfants et ados) 

ont également dû fermer durant le confinement 

dôavril. 

Le télétravail a contraint certaines familles à mo-

difier leurs habitudes en termes de garde dôenfant 

entrainant ici aussi une baisse de fréquentation des 

accueils. 

 

Certaines sorties familles ont dû être annulées, 

dôautres report®es, comme la Vria des cro±s qui a 

rassemblé 81 participants soit 50 familles. 

 

Si les séances cinéma avec Cinébus ont pu re-

prendre, le protocole exigé (passe sanitaire) ainsi 

que les travaux de voiries du Chatelard ont ici aussi 

entrainé une baisse de fréquentation. 

 

Même constat sur les actions séniors malgré des 

ateliers en « visio » pour enrayer la peur de sortir 

et ®viter si possible lôisolement. 

 

Malgr® des obligations de t®l®travail, lôaccueil aux 

Amis des Bauges a pu quant à lui rester ouvert au 

public et ainsi répondre aux attentes des habitants. 

Avec la labellisation France Services les contacts 

téléphoniques ou physiques ont considérablement 

augment®, preuve sôil en ®tait besoin, du bien 

fondé de notre engagement et de notre savoir-faire 

en ce domaine. 

 

Malgré les difficultés de se rencontrer, les réunions 

de fonctionnement des instances de lôassociation, 

bureau et conseil dôadministration ainsi que des 

rencontres avec le SIVU ont pu se faire, souvent 

en visio puis en présentiel dès que cela a été pos-

sible. 

 

Enfin le d®m®nagement du si¯ge et de lôaccueil des 

Amis des Bauges a pu se concrétiser en novembre 

dans le bâtiment de Grand Chambéry offrant des 

lieux de travail plus confortable pour le personnel 

mais aussi plus accueillant et convivial pour les ha-

bitants. 

 

Les anciens locaux (annexe) ont quant à eux été 

conservés et investit par le Relais Petite Enfance et 

le LAEP mais aussi pour accueillir le centre de loi-

sirs ado durant les vacances, des rencontres Sé-

niors, des activit®s comme les cours dôanglais ou 

la sophrologie ou être mis occasionnellement à 

disposition dôautres associations. 

 

Malgré toutes ses contraintes et donc une activité 

encore au ralenti, notre résultat financier reste 

équilibré et validé par le commissaire aux 

comptes. 

 

Un grand MERCI à toutes et à tous, quel que soit 

le niveau dôimplication, salari®s, b®n®voles, 

membres du SIVU, partenaires institutionnels ou 

associatifs pour votre confiance et votre engage-

ment envers notre association. 
 

Merci de votre écoute. 

 

Jean DEBREE, Président des Amis des Bauges
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1 - Vie Interne : lô®quipe de salari®s  
Evolution du personnel des Amis des Bauges en 2021 

 

Au 31/12/21 : 13,25 Equivalent Temps Plein (ETP), répartis comme suit : 

 

Nom Prénom Fonction CDI ETPJ F M A M J J A S O N D

BAILLARD Gilles Directeur X 1

BONNIEZ Annick Animatrice PAEF X 0,8

FLORET Sebastien Coordinateur EJF X 1

DEBELLIS Christine Accueil X 0,8

CHARDOT Raphaele Accueil / ALSH X 0,69

MARI Elsa Accueil / Apprentie 1 /

Total Siège :4,29 ETP au 31/12/21

LORENTZ Camille Animatrice ALSH Ados

MILLET Mattéo Animateur ALSH Ados

LEFORT Cloe Animateur ALSH Ados

DULLIN Killian Animateur ALSH

NANO Sacha Animateur ALSH

MARTIN MOUCHETLara Animatrice ALSH

PISENES PRICAZ Alison Animatrice ALSH

SAVINIEN Léane Animatrice ALSH

VERNIN Zoe Animatrice ALSH

RENAULT CARRAROMarilou Animatrice ALSH

WERNIMONT Flora Animatrice ALSH

LEGRAND Camille Animateur ALSH et vacances

DUPERIER CATALAZEstelle Animatrice ALSH

PISENES PRICAZ Brigitte Animatrice ALSH

TOUATI Margot Animatrice ALSH

CAMPILLO Anais Animatrice ALSH et vacances

MASSON Charlotte Animatrice ALSH

DUPERIER Marie-PierreMénage ALSH

RAM, LAEPHURUGUEN Céline Animatrice RAM et LAEPX 0,64

Total RAM et LAEP des Bauges :0,64 ETP au 31/12/21

MARION Frédéric Responsable X 1

LEMAIRE Laurent Adjoint - Infirmier X 0,76

CAUSSE Nathalie Adjointe X 0,85

LEGOFF Louise Auxiliaire Puericult. X

BERGER Valérie Animatrice Pet. Enf. X 0,76

BOUVET Cyndie Animatrice Pet. Enf. X 0,8

CANTALUPI Jennifer Animatrice Pet. Enf. X 1

CERQUEIRA Nathalie Animatrice Pet. Enf. X 1

CHANET Floriane Animatrice Pet. Enf. X

JALUT Romane Animatrice Pet. Enf.

GUET GRUDE Marion Animatrice Pet. Enf. X 1

GUEYRAUD Camille Animatrice Pet. Enf.

MAGNAT Nathalie Animatrice Pet. Enf. X 0,86

MIGUET Elisa Ménage Farandole

PAQUET Jocelyne Ménage Farandole X 0,29

RAIMOND Florine Animatrice Pet. Enf.

LAPIERRE Donovan Ménage Farandole

Total La Farandole :8,32 ETP au 31/12/21

Présence tout le mois / Absence tout le mois

Absence une partie du mois Pas en contrat ou contrat suspendu

Activités partielles tout ou une partie du mois
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2 - Petite Enfance : 
 

2.1 - Etablissement Multi Accueil « La Farandole » 
 

La structure « La Farandole » propose un accueil occasion-

nel ou régulier (à temps partiel ou temps plein), du lundi au 

vendredi de 7h30 à 18h. 

Lôagr®ment d®livr® par la PMI (Protection Maternelle et In-

fantile) nous permet dôaccueillir 24 enfants ©g®s de 10 se-

maines jusquô¨ la fin du mois de lôanniversaire des 4 ans : 23 

places dôaccueil r®gulier par jour et 1 place dôaccueil occa-

sionnel (une 25ème place étant disponible à titre exception-

nelle pour pallier ¨ des situations dôurgence). 

 

La fréquentation de la Farandole : 

En 2021, ce sont 63 enfants de 52 familles qui ont fréquenté 

le multi-accueil.  

Le fonctionnement de la Farandole a été perturbé en 2021 

par la situation sanitaire liée au COVID. 223 jours dôouver-

ture avec une capacit® dôaccueil de 24 places ®taient pr®vus. 

La Farandole, en 2021, a finalement : 

- ouvert 212 jours avec sa pleine capacit® dôaccueil, 

- dû fermer 9 jours lors du confinement dôavril 2021 et 2 

jours les 7 et 8 décembre lors de la survenue de cas de 

COVID parmi le groupe dôenfants. 

 

La fréquentation de la Farandole a été de 31 923 h dôaccueil 

réalisées, pour 33 809 h facturées. 

 

Cette fréquentation a été fortement impactée (à la baisse) par 

les absences liées à la situation sanitaire. Nous avons enre-

gistré 89 journ®es dôabsence (chez les enfants) du fait des 

évictions appliquées dans le respect des protocoles COVID 

dans les établissements du jeune enfant (en dehors des jour-

nées de fermeture évoquées ci-dessus). 

Les projets dôanimation ¨ la Farandole :  

Au-delà des animations et ateliers quotidiens proposés aux 

enfants, lôann®e 2021 a ®t® lôoccasion pour lô®quipe enca-

drante de développer le projet de la Farandole. 

Quelques animations « phares » pour les enfants qui ont eu 

lieu en 2021 : 

-  Une journée « Carnaval Party » début février (ateliers 

crêpes, d®guisements, jeux musicauxé) 

- 4 rencontres interg®n®rationnelles tout au long de lôan-

née, autour de « Contes animés »  

- Une semaine thématique autour de livres « Pop-up » 

dans le cadre de lôop®ration ç 1ères Pages » coordonnée 

par le Conseil Départemental de la Savoie. 

- Plusieurs sorties Nature en juin (sorties en minibus, par 

petits groupes de 6 enfants accompagnés par 2 profes-

sionnels et un bénévole) les enfants ont visité à cette oc-

casion différents lieux : la ferme de la Marmotte, la scie-

rie de Bellecombe, le plan dôeau de Lescherainesé 

- La fête des enfants en juillet, avec un conte animé sous 

forme de spectacle de marionnettes, par lô®quipe de la 

Farandole (25 enfants et 35 adultes ont participé) 

- La soirée « bal des pôtits monstres » fin octobre pour fê-

ter Halloween (environ 15 enfants et 25 adultes) 

Nous avons aussi mis en place des actions pour les parents 

de la Farandole :  

- Plusieurs suivis individualisés dans le cadre de notre 

mission de soutien à la fonction parentale (entretiens in-

dividuels, orientation vers les personnes ressources, par-

tenariat ®ducatif renforc®é) 

- Comme chaque ann®e, la soir®e dôaccueil des nouvelles 

familles en juin, leur permettant de découvrir les locaux, 

le projet dôaccueil de la Farandole, de rencontrer 

lô®quipe é avant lô®t®, pour une arriv®e en septembre. 

- 2 soir®es dôinformations autour de lôimpact des ®crans 

sur le développement des jeunes enfants : 

o Une rencontre, sous forme dôanimation ç Tri-

bunal des Ecrans » afin de répertorier les ques-

tionnements, inquiétudes, envies dôinforma-

tions des parents (11 participants) 

o Une conférence débats : « entre diabolisation 

et id®alisation, lôimpact des ®crans sur le d®ve-

loppement des jeunes enfants » (en partenariat 

avec Radio Alto) 

- 2 soirées avec les familles évoquées ci-dessus (la fête 

des enfants et le bal des pôtits monstres) permettant la 

rencontre des familles, le développement des liens 

quôelles entretiennent au-del¨ de la Farandoleé 

Par ailleurs, les familles sont régulièrement informées :  

- Des activités et propositions faites par le Relais Petite 

Enfance, tout au long de lôann®e : temps dô®changes au-

tour de lôalimentation, de la motricit®, conf®rences d®-

bats, spectacles en famille, Lieu dôAccueil ç Potes en 

Couffins » é 

- Des ressources que repr®sente lôassociation les Amis des 

Bauges, en particulier dans le cadre de ses missions de 

« France Services », mais aussi au-delà (activités en-

fance, jeunesse, familleé) 

 

Lô®quipe salari®e de la Farandole  

Lô®quipe permanente est composée de : 

- Frédéric MARION, Educateur de Jeunes Enfants et res-

ponsable de la structure, il est garant de la qualité de 

lôaccueil des enfants et du suivi des relations avec les 

familles. Il encadre lô®quipe et veille ¨ lôapplication du 

projet social et éducatif. Il assure lôorganisation g®n®rale 

de lô®tablissement ainsi que sa gestion administrative et 

financi¯re (en lien avec le directeur de lôassociation)  

- 2 coresponsables : Nathalie CAUSSE, éducatrice spé-

cialisée, et Laurent LEMAIRE, infirmier, assurent la 

fonction de « continuité de direction ». Ils travaillent au-

pr¯s des enfants et, pendant lôabsence du directeur, pren-

nent les décisions nécessaires au bon fonctionnement de 

la Farandole. Ils ont par ailleurs chacun des responsabi-

lités liées au volet éducatif (pour Nathalie) et à la santé 

et lôhygi¯ne (pour Laurent), 

- 5 animatrices (principalement titulaires du CAP Petite 

Enfance) : Nathalie CERQUEIRA, Nathalie MAGNAT, 
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Jennifer CANTALUPI, Valérie BERGER, et Marion 

GUET GRUDE, 

- 1 auxiliaire de puériculture : Louise LEGOFF (jusquôen 

novembre 2021), puis Cyndie BOUVET depuis le 

01/12/21 

- 1 agent charg® de lôentretien des locaux le soir : Jocelyne 

PAQUET 

= lô®quipe est soutenue dans bon nombre de d®marches par 

lô®quipe salari®e du si¯ge des Amis des Bauges (factures et 

encaissements, comptabilit®, fonction employeuré). 

 

Des renforts ponctuels pour lô®quipe salari®e : 

Avec la dynamique bénévole autour des activités de la Fa-

randole. Cette année 11 bénévoles sont intervenus pour sou-

tenir le projet de la Farandole au travers : 

- dôanimations aupr¯s des enfants (crêpes party, sorties à 

la ferme et nature, contes anim®s,é) : 26h 

- dôactions pour les parents (soir®es dôinfo autour des 

écrans, accueil des nouvelles familles, goûters pa-

rents,é) : 13h 

- dôam®nagements et missions dôentretien des locaux (bri-

colage, v®rification alarmes, espaces verts,é) : 17h 

- du pilotage de la structure en soutien de lô®quipe (com-

mission dôattribution des places, entretiens annuels des 

salariés, conseil orthophonique,é) : 7h  

Le développement de cette dynamique bénévole est de nou-

veau un des objectifs prioritaires de lôassociation pour lôan-

née 2022. 

Plusieurs personnes salari®es ont aussi int®gr® lô®quipe ponc-

tuellement pour des remplacements : 

- Auprès des enfants : Camille GUEYRAUD, Florine 

RAIMOND, Estelle DUPERIER, Elisa MIGUET. 

- Pour lôentretien des locaux et la logistique : Donovan 

LAPIERRE, Romane JALLUT 

A partir dôoctobre 2021, nous avons accueilli Vanessa LUC 

dans le cadre dôun service civique. Pr®sente 28h/ semaine ¨ 

la Farandole, son volontariat sôorganise autour de 2 mis-

sions :  

- Le d®veloppement dôactions interg®n®rationnelles ¨ la 

Farandole et la rencontre entre les jeunes enfants et les 

seniors. 

- Le soutien de lô®quipe dans la mise en place du projet 

pédagogique de la structure. 

La situation sanitaire ne nous a pas permis en 2021, dôac-

cueillir autant de stagiaires que les années précédentes. Nous 

avons accueilli Gaspar RICARD (Bac Pro Services aux per-

sonnes et aux territoires) 8 semaines en novembre et dé-

cembre.  

 

Le travail en équipe à la Farandole 

Lô®quipe salari®e de la Farandole se r®unit en dehors des 

temps dôaccueil des enfants au rythme de 2h toutes les 3 se-

maines dôouverture. Ces rencontres sont orient®es autour de 

plusieurs sujets : 

- Des r®unions dô®quipe (point dôactualit®s sur le quoti-

dien de la structure, travail sur le projet pédagogique, 

aspects organisationnels é) 

- Des temps de développement de projet : Analyse de la 

pratique, participation à des animations famille (confé-

rence ®cransé) 

Lôann®e 2021 a ®t® lôoccasion pour lô®quipe de renouer avec 

les s®ances dôAnalyse de la Pratique Professionnelle (APP). 

Nous avons développé un partenariat avec Eric MIANO 

(Professionnel de l'enfance et de la famille, formateur aux 

métiers de la petite enfance, du travail social et du soutien à 

la parentalité) qui vient désormais animer auprès de notre 

®quipe une s®ance dôanalyse de nos pratiques tous les 2 mois. 

Ces séances sont basées sur la méthode GEASE (groupe 

dôentraide et dôanalyse des situations ®ducatives). 

 

Réalisation des objectifs 2021 et objectifs 2022 : 

Pour rappel les objectifs 2021 étaient les suivants :  

o Approfondir le projet pédagogique de la Farandole en 

mobilisant les compétences des salariés (Soutenir les pa-

rents dans leur rôle éducatif / développer des partena-

riats avec les acteurs locaux de la Petite Enfance / Con-

crétiser le renouvellement du projet pédagogique par la 

mise en place de projets dôanimation de qualit® pour les 

enfants fréquentant la structure) 

o Renouveler la dynamique bénévole autour des activités 

de la Farandole (permettre aux familles qui le souhaitent 

un investissement régulier dans la vie de la structure / 

permettre aussi aux familles de sôinvestir ponctuelle-

ment dans des projets) 

o Développer la collaboration entre La Farandole et les 

autres activit®s et de lôassociation les Amis des Bauges  

Lôensemble de ces objectifs sont en cours de r®alisation, la 

situation sanitaire nous ayant notamment freiné dans le dé-

veloppement de la dynamique bénévole autour de la Faran-

dole. Nous prolongerons donc le travail autour de la réalisa-

tion de ces objectifs en 2022, en y ajoutant dôautres pistes de 

développement évoquées ci-dessous. 

 

Pour lôann®e 2022, les objectifs de lôassociation concernant 

les activités de la Farandole sont les suivants : 

o Poursuivre la réalisation des objectifs 2021 

o Relancer une dynamique dôaccueil de stagiaires afin de 

contribuer à la formation des habitants du territoire sou-

haitant travailler auprès des jeunes enfants. 

o Animer une dynamique de projet avec les familles au-

tour dôactions dôanimation (animations parents/enfants, 

spectacles, soir®es festivesé) et dôinformation (actions 

de prévention autour de divers domaines touchant au dé-

veloppement du jeune enfant) 

o Développer des passerelles entre la Farandole et les 

lieux dôaccueil qui seront fr®quent®s par les enfants les 

plus grands lôann®e suivante : les écoles maternelles, 

lôaccueil de loisirsé 

o D®velopper lôorganisation de temps de formation pro-
fessionnelle pour lô®quipe permanente de la Farandole. 
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Quelques chiffres pour 2021 :  
 

Nombre de naissances dans le canton :  
(Sources ï discordantes ï PMI /Communes allant de 39 à 43 !)  

41 en 2021  

 

Même si le décompte du nombre de naissances est certainement à rela-

tiviser et quôil y a parfois des diff®rences entre PMI et communes, rete-

nons la moyenne des 2. Nous notons une forte baisse pour 2021 !  

Avec ces chiffres, il y a donc 47+62+41, soit 150 enfants de 0 à 3 ans. 

 

 
 

Le nombre dôenfants inscrits : 63 enfants représentant 52 familles 

différentes 

 

En 2021, 63 enfants ont régulièrement fréquenté la structure (soit un 

peu moins de la moitié des 150 enfants de 0 à 3 ans du territoire). 

Comme depuis plusieurs années, nous nous adressons à de moins en 

moins de familles qui elles ont de plus en plus de besoin en termes de 

garde (cf ci-dessous). 

 

 

 
 

Origine géographique des enfants 

 

Presque toutes les communes du Cîur des Bauges sont repr®sen-

tées parmi les enfants inscrits, hormis Aillon le Jeune, Saint Fran-

çois de Sales et Doucy. 

 

 

 

 

 

 
 

Taux dôoccupation : A considérer avec précaution 

 

Depuis 2020, ces deux dernières années sont particulières en raison 

des effets du COVID. Les calculs qui sont faits sont donc à considérer 

avec précaution. Néanmoins, nous pouvons constater que bonus af-

fleurons les 70 % qui est lôobjectif fix® dans le cadre du Contrat En-

fance et Jeunesse sign® entre la Caisse dôAllocations Familiales et le 

SIVU. 

 

 

 

Nombre dôheures factur®es : 33 809 heures 

 

Le nombre dôheures facturées pâti encore du COVID, (confinement, 

éviction des enfants, fermeture complète). Nous ne retrouvons pas en-

core les chiffres de lôann®e 2019, qui sera année lôann®e de r®f®rence car 

côest lôann®e où nous avons baissé notre nombre de places dôaccueils. 

 

Plus de 16 % des familles paient moins de 1 ú/ heure de pr®sence de leur 

enfant (seuil de pauvreté défini par la CAF). 

 

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Farandole" en 2021 : 80 heures 



02/04/22                                               Assemblée Générale Association Les Amis des Bauges                           7/44 

2.2 - Le relais Assistantes Maternelles ï RAM devenu Relais Petite Enfance - RPE 
 

Lôann®e 2021 a été marqué par le changement de nom du service. En septembre le relais assistantes maternelles devient Relais 

Petite Enfance (RPE) conformément aux nouvelles directives gouvernementales. 

 
1- Le fonctionnement du Relais : 

Au 31 décembre 2021, le Relais compte 27 assistantes maternelles en liste PMI, 4 sont en situation de travail ¨ lôext®rieur ou ont 

cessé leur activité et 1 est en congé maternité. 23 assistantes maternelles sont donc en activit® (comme lôann®e derni¯re é mais 

presque 2 fois moins quôen 2012 !). 

 
Les Assistantes maternelles sont r®parties sur 8 communes du cîur des Bauges.  

 
 

Type de places au 31/12/21 Nombre de places à 

temps plein 

 (pour les - de 3 ans) 

Places 

vacantes 

Nombre de places en 

 périscolaire  

(enfants de - de 6 ans) 

Places 

vacantes 

Total de places liste PMI 96 places 21 places 6 places  1 place 

Places pour les assistantes mater-

nelles (AM) en activité 

84 places  9 places 5 places 0 place 

Places pour les AM nôexerant pas 12 places 12 places 1 place 1 place 
 

Le Relais a fonctionné à mi-temps jusquôen septembre aux 

horaires suivants : 

F Le lundi :13h /18h15, permanence 

F Le mardi : 9h/12h (sur RdV) et 13h30/17h permanence 

F Le jeudi : 13h30/17h00 (sur RdV) 

 

A partir de septembre, du fait du changement de jour dôac-

cueil au LAEP, le planning du relais a évolué comme suis : 

F Le lundi 13h/18h15 permanence 

 F Le mardi de 13h30/17h  

F Le mercredi de 10h à 13h 

 F Le jeudi de 13h30/17h00 (sur RDV) 

 

Le relais a subi le contexte sanitaire et a adapté son fonc-

tionnement en adoptant le t®l®travail quand le contexte lôim-

posait. 

 

Une fois tous les 15 jours, lôanimatrice du relais participe 

aux r®unions dô®quipe des Amis des Bauges. Le jeudi matin 

elle anime les temps collectifs avec les assistantes mater-

nelles et les enfants. Ces temps se déroulent au gymnase du 

Chatelard soit dans la salle du dojo soit dans la salle dôesca-

lade. 
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2- Les permanences : 
  Nbre de 

contacts 
Demande 
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 

wƾƭŜ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ :  
(contrat, droit du travail) 

Autre 

  
    
  présentiel        tel mails 

Parents 
  

      245 47 75 123 15 88 142 

Assistantes Maternelles 384  96 288 3 69 312 

Relais  644 

Garde à domicile 14 

Amis des Bauges 395 

Partenaires 681 

Autre 205 

TOTAL  2568  

3- Les temps collectifs : sont le point fort des activités du 

Relais. Il s permettent aux assistantes maternelles de se ren-

contrer, de sortir de leur isolement et de partager des mo-

ments de convivialit® autour dôactivit®s p®dagogiques. 

Côest ®galement un temps important pour les enfants qui 

trouvent le temps de partager des expériences différentes 

avec dôautres enfants et dôautres adultes. Côest un excellent 

moyen de socialisation.  

Cette ann®e les temps dôanimation ont pu °tre maintenus 

même pendant le confinement.  

Au total : 

- 31 temps collectifs 

- 11 assistantes maternelles différentes et 126 passages 

- 48 enfants différents et 321 passages  

Il y a eu jusquô¨ 9 assistantes maternelles présentes en 

même temps avec 22 enfants. Les enfants accueillis sont 

âgés de 4 mois à 3 ans. 

 

Les protocoles du au covid ont continu® dôimpacter la dur®e 

dôaccueil des temps collectifs. Le temps de d®sinfection 

obligatoire avant et après les ateliers les a réduits de 30 min 

(9h45-11h15 au lieu de 9h30-11h30). 
 

La salle attribu®e est al®atoire (dojo ou salle dôescalade) en 

fonction de lôoccupation par le coll¯ge. La propret® nôest 

pas toujours assurée et enfin les conditions de chauffage 

sont limites en plein hiver. Le système de soufflerie du dojo 

nôest pas fonctionnel ¨ 100 % (17.3 Á dans la salle dôesca-

lade et 14.5 ° dans le dojo).  

Le SIVU a accepté de mettre ses locaux à disposition lors 

du « re-confinement è mais lôacc¯s aux toilettes a ®t® sup-

primé, ce qui pose problème pour accueillir du public. 

Une réflexion est à mener à terme pour trouver une solution 

plus adaptée. 

 

3-1 : Pour faciliter ces temps de rencontre, lôespace est 

aménagé en différents ilots (motricité, livres, dinettes, 

jeux libres, jeux de soci®t®, voituresé) permettant de r®-

pondre aux besoins différents des enfants. Les enfants in-

vestissent lôespace en fonction de leur int®r°t du moment. Il 

est important que chacun puisse trouver ce qui lui convient 

car chaque enfant est différent. Les enfants ayant des âges 

et des tempéraments singuliers ils ne peuvent pas tous par-

ticiper aux activités proposées mais ils peuvent trouver dans 

lôam®nagement de quoi susciter leur curiosit®. 

Différentes activités sont proposées : des ateliers manuels 

(peintureé), des jeux sonores, des ateliers moteurs, du 

chant é 

 

3-2 : Les temps forts (assistantes maternelles / enfants) :  

¶ 2 ateliers relaxation/musicale avec une intervenante  

¶ 2 sorties à la chèvrerie 

¶ 1 spectacle en juin 

¶ 1 intervention comptine et instruments de musique  

¶ 1 accueil dans la cour du multi-accueil 

¶ 4 accueils à la bibliothèque de Lescheraines (mise en 

place dôun partenariat) 

¶ Mise en place dôune ludoth¯que : 20 sacs de jeux em-

pruntables (contenu des sacs disponible en ligne) 

 

3-3 : Des thématiques proposées : 

¶ Une soir®e p®dagogie nature en partenariat avec lôor-

ganisme Wildchild 

¶ Une soirée bien être et ressourcement animée par une 

sophrologue 

¶ Une formation sur le développement du cerveau de 

lôenfant (en partenariat avec lôEPE) 

¶ Une visio sur lôalimentation en partenariat avec une 

diététicienne 

 

4 - Les rencontres inter relais et avec les partenaires (PMI) : 

4-1 : Les animatrices des 38 relais de Savoie se retrouvent 

régulièrement pour faire le point sur les nouvelles lois ou les 

changements dans le cadre de la convention ou pour parta-

ger les difficult®s quôelles peuvent rencontrer, ou pour tra-

vailler une problématique. La CAF participe également à 

ses rencontres. Elles se déroulent dans chaque relais, à tour 

de rôle, soit : 

F en demi-journée (2), 

F en journée (1). 

Cette année une seule rencontre a pu avoir lieu au relais de 

Moutiers. Rencontre avec la Dirrecte et atelier sur la motri-

cité libre. 

4-2 : Régulièrement, lôanimatrice du RAM rencontre la 

puéricultrice de secteur pour faire le point des diverses in-

formations notamment sur les places disponibles chez les 

assistantes maternelles. Cet échange permet de mettre à jour 

tous les 2 mois la liste des assistantes maternelles. Cette an-

née différents échanges avec la puéricultrice ont pu se faire 

et qui ont permis de clarifier des situations ou de répondre à 

des questions. 

Lôanimatrice se rend 1 fois par an, animer une demi-journée 

dôinformation au m®tier dôassistant maternel (RIPA), ¨ la 

PMI dôAix les Bains. La rencontre prévue cette année a été 

annulée. 
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4-3 : Des points très réguliers sont faits avec la Farandole 

concernant les familles recherchant un mode garde. Nous 

essayons ensemble de trouver des solutions les plus adap-

tées aux familles. 

 

4-4 : Des temps de rencontres sont programmés avec le 

secteur famille et la petite enfance pour travailler sur des 

propositions dôanimations ou de th®matiques communes 

propos®es ¨ lôensemble du territoire.

 

 

 

5 - La communication :  

5-1 : différents supports sont utilisés pour faire connaître 

le relais sur le territoire : 

¶ Internet : portail des amis des Bauges, compte Face-

book, mails dôinformations r®guliers aux usagers 

¶ Affichage dans les différentes communes 

¶ Distribution de supports aux partenaires : mairie, PMI 

¶ Diffusion radio hebdomadaire avec radio Alto 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 - Les projets pour 2022 :  

¶ Maintien du partenariat avec la bibliothèque de 

Lescheraines pour les assistantes maternelles 

¶ Développer le partenariat avec le multi-accueil 

¶ Développer le partenariat avec la PMI : soirée dé-

bat à thème 

¶ Développer la ludothèque 

¶ Trouver un nouveau local
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2.3 - Lieu dôAccueil Enfants / Parents des Bauges (LAEP) : Potes en couffins 
 

Cette ann®e a ®t® marqu®e par le changement de jour dôaccueil en septembre et lôarriv®e dôune deuxi¯me TISF mise ¨ disposition 

par lôADMR. 

 

Le public : 

27 familles ont pu bénéficier du LAEP avec 39 enfants différents. 13 nouvelles familles ont franchi les portes du LAEP. 

 

 

 

Les effectifs :  

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Nbre de famille / Nbre 

dôenfants diff®rents 

31 familles / 

42 enfants 

36 familles / 

47 enfants 

56 familles / 

67 enfants  

50 familles / 

62 enfants 

29 familles / 

36 enfants 

27 familles / 

39 enfants 

Nbre de séances*  55 53 47 38 17 34 

Nbre de passages dôen-

fants 

307 315 235 266 100 230 

Nbre de passage de pa-

rents 

190 246 153 200 84 190 

Nbre de passage 
d'assistantes maternelles 

39 35 31 7 1  

*  2 séances ont du être annulée cette année (panne de chauffage et météo) 

 

Ce qui fait une moyenne de 7 enfants par passage accompagnés de 6 adultes 

Il y a eu jusquô¨ 12 enfants et 9 accompagnants présents en même temps. 

 

Les séances : 

Les s®ances ont lieu jusquô¨ lô®t® le mercredi de 9h30 -11-30.  

A partir de septembre il y a eu un changement de jour dôaccueil du mercredi au mardi. 

Ceci pour plusieurs raisons :  

- Permettre aux familles qui ont de jeunes enfants et des enfants de + de 6 ans de venir au LAEP quand lôain® est ¨ lô®cole 

- Permettre aux familles qui nôont pas de v®hicule dôutiliser le transport ¨ la demande disponible le mardi sur le territoire 

- Permettre plus de mise ¨ disposition de personnel de lôADMR, le mercredi ®tant un jour très chargé pour les TISF 

- Permettre aux parents qui ont des enfants scolaris®s dô°tre accueillant b®n®vole au LAEP 

 

La coordinatrice arrive plus tôt pour ouvrir et mettre le chauffage en service car il y a un grand volume à chauffer. Elle reste à la 

séance si elle est de permanence. 

2 accueillantes installent et nettoient les tapis et points de contact et am®nagent lôespace avec tout le mat®riel et les jouets stockés 

dans les placards et ouvrent le lieu aux familles. A la fermeture elles font la même chose en sens inverse. 

Du fait de la crise sanitaire, lôaccueil a ®t® limit® jusquô¨ lô®t® ce qui a n®cessit® la mise en place dôinscription et a perturbé la 

notion dôanonymat. Les accueils ont pu reprendre sans inscription en septembre. 

 

Les locaux :  

Nous avons pu accueillir cette année : 1 fois par semaine au Chatelard (Dojo ou salle dôescalade du gymnase).  

Nous tenons à remercier le SIVU pour le prêt du gymnase et le coll¯ge pour lôemprunt des tapis. Cependant si la r®alisation dôun 

placard de stockage a permis plus de confort, les conditions dôaccueil ne sont pas toujours satisfaisantes (propret®, chauffage 

(14.5Á dans le dojo, 17.3 Á salle dôescalade), suppression de lôacc¯s aux toilettes avec le covid. Il est n®cessaire de r®fl®chir à 

terme à une solution plus adaptée. 

 

L'équipe : 

Au 31 d®cembre 2021 lô®quipe se compose de 6 personnes : 1 coordinatrice, 3 professionnelles et 1 stagiaire mises à disposition 

(PMI et ADMR) et 1 bénévole. 
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Lôann®e 2021 a vu des changements dans lô®quipe : 

Départs :  

- Cerise Roptin bénévole (maternité) 

- Marion Gu® Grude b®n®vole (probl¯me dôemploi du temps) 

- Solange Regnaud 

Nous les remercions toutes les trois pour leur investissement 

 

Arrivée : 

- Eva Royo stagiaire assistante sociale (CD) 

 

Nous remercions les bénévoles pour leur engagement et leur disponibilité. 

 

Supervision : 

Lô®quipe est accompagn®e en supervision 6 fois dans lôann®e.  

Cette année a vu le départ de Mme Dulliand qui intervenait aupr¯s de lô®quipe depuis un an. Une autre intervenante Mme Tran-

chant, a pu °tre trouv®e par lôinterm®diaire de lôACEPP74 ; elle a assur® une s®ance en novembre. 

Ces supervisions sont toujours un moment important dans la vie des accueillantes, elles permettent de mettre en lien toute 

lô®quipe, de prendre du recul sur la pratique. 

 

Points fragiles : 

-  le renouvellement de bénévole 

-  les locaux 

 

Formation : 

Apr¯s plusieurs reports li®s au Covid, 3 membres de lô®quipe ont pu °tre form®es ¨ lô®coute.  

Deux accueillantes ont aussi suivi une formation sur lôattachement. 

 

Partenariat : 

Deux TISF (Technicienne de lôintervention sociale et familiale) interviennent depuis septembre 2021.  

Une assistante sociale et une stagiaire sont détachées par le CD. 

 

La communication : 

- mails réguliers 

- portail des amis des bauges 

- Facebook des Amis des Bauges 

- la plaquette du LAEP distribuée en Mairies, cabinets médicaux et PMI 

- téléphone portable 

 

 

Les projets : 

¶ consolider lô®quipe d'accueillants  

¶ trouver un lieu plus adapté 

¶ proposer des accueils ¨ th¯me en dehors du mardi plusieurs fois dans lôann®e 

¶ continuer à travailler avec le RAM, la Farandole,  la PMI et le secteur enfance, jeunesse/famille 

¶ valoriser le fonds documentaire 

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "LAEP des Bauges" en 2021 : 186 heures 
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3 - Secteur Enfance (4/11 ans) 

 

3.1 - Lôaccueil de Loisirs 4/11 ans des Amis des Bauges lors des vacances 

En 2021, lôaccueil de loisirs sôest d®roul® sur toutes les p®-

riodes des vacances scolaires dans les locaux de lô®cole pri-

maire du Ch©telard, avec 3 semaines de fermeture (2 lô®t® 

et 1 à Noel) Cela a représenté 63 jours dôouverture.  

 

Cette année fut encore particulière en raison des mesures 

sanitaires dues à la crise Covid. Un confinement de la po-

pulation a engendré une ouverture uniquement aux familles 

dont les parents travaillaient dans le sanitaire ou lôurgence 

durant les vacances dôavril. Un accueil minimum fut rendu 

possible pour les familles concernées (cependant nous 

nôavons pas eu dôenfants inscrits sur la p®riode). 

La période des vacances de Noel fut aussi particulière car 

les Amis des Bauges ont proposé une ouverture 4 jours aux 

familles du 20 au 23 (inscriptions insuffisantes pour main-

tenir un accueil ouvert). 

Les familles disposent dôun calendrier des p®riodes dôou-

verture d¯s le mois de janvier de lôann®e de r®f®rence afin 

de leur permettre dôorganiser leurs congés et leurs besoins 

dôaccueil. 

 

Quelques chiffres concernant lôaccueil de loisirs 4/11 ans des Amis des Bauges : 

  

Moyenne par période des enfants inscrits 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lô®quipe dôanimation est dirig®e par une responsable qui sôentoure de jeunes animateurs dipl¹m®s BAFA ou en cours de forma-

tion.  Lô®quipe d®finit les programmes dôanimation 4 semaines avant chaque p®riode en privil®giant des activit®s manuelles 

vari®es, des ateliers cuisine, des jeux dô®quipe et de coop®ration. Nous faisons r®guli¯rement appel ¨ des intervenants du massif 

sur diff®rentes th®matiques artistiques, culturelles, sportives, nous privil®gions aussi la d®couverte du massif et de lôenvironne-

ment et proposons régulièrement des sorties à la journée hors du massif. 

Lôassociation Les Amis des Bauges accompagne les jeunes qui souhaitent pr®parer leur Brevet dôanimation dans le cadre dôun 

partenariat inter cantonal, en leur proposant de venir acqu®rir une exp®rience dôanimateur au sein de son accueil de loisirs.   Cette 

année 2 jeunes ont ainsi préparé et passé leur BAFA. Nos animateurs ayant tendance à se disperser au fil des années,  nos jeunes 

animateurs entrent dans la vie active et quittent lôanimation, nous encourageons r®guli¯rement les jeunes du massif, ainsi que les 

adultes qui aiment lôanimation, le monde de lôenfance,  les activit®s sportives ou manuelles, ¨ sôengager dans cette formation en 

leur r®servant des places pour la formation de base et en les assurant quôils pourront trouver dans notre centre social r®gulièrement 

des offres dôemploi lors des vacances ou en contrat ¨ lôann®e sur les mercredis. 

  

Depuis 2011 nous constations une évolution cons-

tante du nombre dôenfants accueillis ¨ lôaccueil de 

loisirs. Lôann®e 2020, tr¯s touch®e par le COVID, a 

marqué une forte baisse En 2021, la courbe reprend à 

la hausse. 

Nous verrons si de nouvelles habitudes sont prises 

par les parents occasionnant une modification des be-

soins li®s ¨ lôaccueil de loisirs (t®l®travail par 

exemple). 

 

125 enfants représentant 89 familles baujues ont 

fréquenté le centre de loisirs. Nous avions constaté 

une nette baisse de la fr®quentation durant lôann®e 

2020 que nous expliquions par le contexte parti-

culier au sein des familles (conditions de travail 

modifiées : t®l®travail, ch¹mage partielé) mais la 

fr®quentation de lôann®e 2021 est repartie vers une 

légère hausse ; les familles ayant certainement 

conservé des organisations particulières de travail. 

La fin des mesures de télétravail obligatoire peut 

laisser présager des effectifs croissants en 2022. 
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3.2 - Lôaccueil de Loisirs 3/10 ans périscolaire des Amis des Bauges 

Tous les mercredis en p®riode scolaire, lôassociation des Amis des Bauges propose un accueil de loisirs pour les 3-10 ans à 

lô®cole primaire du Ch©telard afin de r®pondre ¨ un besoin de garde des parents du territoire. 

Cette ann®e 2021 est encore marqu®e par la crise sanitaire et la mise en place de protocole qui nôest pas sans impacter le fonc-

tionnement normal de lôaccueil de loisirs. Cette année, nous avons fermé la structure un mercredi en application du confinement 

demandé. 

 

Quelques chiffres concernant lôaccueil de loisirs 3/10 ans du mercredi : 

V Fr®quentation de lôaccueil de loisirs p®riscolaire. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le constat est fait que depuis la crise sanitaire, nos effectifs 

sont moindres malgr® un nombre de jour dôouverture ®qui-

valent ¨ lôann®e 2019. Nous nôavons pas dôexplication con-

crète sur cette baisse, mise à part dans des changements 

structurels des familles, à savoir : les parents ont trouvé un 

nouveau mode de garde pour leurs enfants, ils ont changé 

leur emploi du temps et sont disponibles le mercredi, ils ont 

déménagé, perdu leur emploi, ils ont peur de mettre leur en-

fant en collectivité à cause du COVID et acceptent mal la 

contrainte du masque pour leurs enfants é. 

V Moyenne des enfants accueillis ¨ lôaccueil de loisirs p®riscolaire : 

Fréquentation moyenne des enfants 

 2019 2020 2021 

 
Matin 

Après-

midi 

Jour-

née 
Matin 

Après-

midi 

Jour-

née 
Matin 

Après-

midi 
Journée 

De janvier à juillet 31,4 26,4 28,9 26 21 24 22 20 21 
De septembre à décembre 30 27 28,5 19 17 18 21 16 18 
En moyenne sur lôann®e 30,7 26.7 28,7 22,5 19 21 20 18 20 

 

La moyenne des enfants accueillis entre 2020 et 2021 est quasiment la m°me malgr® 14 jours dôouverture en moins. Nous 

constatons toutefois, un changement des comportements concernant le mode dôaccueil pour la tranche dô©ge 3/5ans. Les enfants 

viennent en majorit® le matin et repartent lôapr¯s-midi, certain ayant des activités en club. Pour les 6/10 ans, ils restent à la 

journée les parents travaillant pour la plupart hors des Bauges. 

 

Répartition par âge : 

 

Les tranches dô©ge qui pr®dominent sur lôaccueil de loisirs sont 

les 4 ï 6 ans. 

Lors de la période de septembre à décembre, nous avons cons-

tat® un nombre important dôenfants de 6 ans qui constituaient le 

groupe des 6/10 ans. 

 

 

Répartition par communes : 

Lôaccueil de loisirs accueille les enfants de 

toutes les communes du cîur des Bauges ¨ 

lôexception de Doucy, Ste Reine et Aillon le 

Jeune, communes très excentrées par rapport à 

notre lieu dôaccueil. 

 

 

 

 

 Nombre de jours 

dôouverture 
Nombre dôenfants diff®-

rents accueillis 
Nombre de familles con-

cernées 
 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 

De janvier à juillet 20 8 21 61 49 53 40 31 36 

De septembre à dé-

cembre 
13 12 13 63 39 38 42 27 26 

Pour lôann®e 2021 33 20 34 85 69 61 57 56 41 
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Aspects qualitatif s : 

Lors de cette année 2021, lôaccueil de loisirs a fonctionn® 

au rythme des protocoles sanitaires tout en proposant un ac-

cueil de qualité afin que les enfants prennent plaisir à venir 

tous les mercredis. 

Le plus grand frein à cette organisation est la mise en place 

de groupe qui empêche « le vivre ensemble » et ainsi de par-

tager des temps entre petits et grands et entre animatrices.  

 

En plus des activit®s vari®es propos®es par lô®quipe, nous 

avons fait appel à des intervenants extérieurs souvent issus 

de notre territoire pour proposer des activités ou des sorties 

qui sortent de lôordinaire comme le Pays suspendu des 

Géants, une initiation à la laine feutrée, à la flute irlandaise, 

du yoga pour les plus jeunes, de la poterie é 

Notre ®quipe dôanimation a une nouvelle fois ®t® renouvel®e 

au mois de septembre pour moitié sans pour autant altérer 

la dynamique engagée. 

 

Pour lôann®e 2022, nous continuons sur la dynamique enga-

gée en espérant que les familles inscrivent massivement 

leurs enfants ¨ notre accueil. Ce nôest pas la qualit® de lôac-

cueil qui est mis en cause mais bien le besoin de garde des 

parents et leur nouveau fonctionnement face à cette crise 

sanitaire. 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "enfance" en 2021 : 50 heures 
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4 - Secteur Jeunesse (11/25 ans) 
 

4.1 -Accueil de loisirs 11/17 ans et actions socioéducatives  
Malgré une année 2021 marquée par la crise sanitaire, nous 

avons ouvert sur toutes les périodes de vacances scolaires 

habituelles (hiver, été, automne) exceptée sur les vacances 

de printemps où nous avons été contraints de fermer. De 

plus, nous avons dû aménager nos activités sur les vacances 

dôhiver, les structures accueillant du public ®tant ferm®es et 

le sport en salle interdit.  

Cependant, lors des p®riodes dôouverture, les adolescents se 

sont vu proposer des animations les plus variées possibles 

afin de satisfaire tout un chacun et permettre la découverte 

de nouvelles activités. 

 

 

Aspects quantitatif s : 

Pour lôann®e 2021 nous avons propos® 31 journ®es dôouver-

ture de lôaccueil de loisirs pour les adolescents contraire-

ment ¨ lôann®e 2020 o½ 22 journ®es ont ®t® propos®es. Cette 

augmentation est le choix dôouvrir sur les 10 jours des va-

cances dôhiver et dôautomne et non sur 5 jours comme pr®-

cédemment. 

Sur ces 22 journées nous avons accueilli 44 jeunes diffé-

rents répartis en 37 familles. 

Le nombre de jeunes accueillis sur lôann®e 2021 reste cons-

tant par rapport ¨ lôann®e 2020 malgr® un temps dôouverture 

plus important. 

 

Fréquentation selon les périodes :  
Vacances 
ŘΩƘƛǾŜǊ 

Vacances de 
 printemps 

Vacances d'été 
Juillet             Août 

Vacances 
d 'automne 

Nombre de jours dôouverture 10  12  9 

Nombre de journées annulées 2,5  0,5  2,5 

Nombre de jeunes différents 19  25  15 

Nombre de journée/enfant réalisé 48  118  48 

Moyenne 7  12  6 

Malgré un contexte compliqué, les jeunes ont répondu présents aux animations proposées, surtout cet été. Une baisse des effectifs 

est ¨ constater sur les vacances dôautomne car les stages propos®s nôont pas remport® le succ¯s escompt®. 

 

Evolution de la fr®quentation de lôaccueil ados entre 2017 et 2021 : 

 

La fréquentation des jeunes 

est fluctuante selon les an-

nées et les propositions 

dôanimations. 

 

 

 

 

 

Répartition par commune : 

Sur les 14 communes du cîur des Bauges, nous tou-

chons les jeunes de 8 villages différents. 

Nous constatons aussi la présence de jeunes qui vien-

nent en vacances dans le Cîur des Bauges et qui 

sôinscrivent ¨ nos activit®s. 

 

Réparti tion par âges :  

La majorité du public est âgé entre 11 ans et 13 ans et beau-

coup nôont jamais fr®quent® le centre avant cette ann®e. 

Les plus vieux sont des jeunes qui ont lôhabitude de fr®quen-

ter le centre depuis un certain nombre dôann®e. 

 

 

 

Aspects qualitatif s : 

Malgré une année particulière, nous avons maintenu nos ac-

tions en faveur des jeunes du Cîur des Bauges.  

Comme énoncé précédemment, nous sommes sur un nou-

veau cycle avec de nouveaux jeunes. Pour lôann®e 2021, 24 
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nouveaux jeunes ont fr®quent® lôaccueil. Leur participation 

a ®t® ponctuelle, rare sont ceux qui sont revenus dôune p®-

riode de vacances ¨ lôautre. Ils sôinscrivent aux activit®s qui 

les intéressent, peu sont inscrits pour un mode de garde ou 

pour « sortir des écrans ». 

 

Pour cette ann®e, nous avons propos® plus de stage quô¨ 

lôaccoutum® vu le succ¯s de lôan pass® avec le th®©tre par 

exemple. Mais les stages proposés (initiation à la flute irlan-

daise, au rugby, au hip hop ou encore au graff) nôont pas 

trouvé leur public.  

De plus, lôappel ¨ projet ç Respiration » initié par le Dépar-

tement, nous a permis de proposer des activités à moindre 

coût pour les familles comme de la cani-rando ou du VTT. 

Même si nous avons réussi à recruter des animateurs sur 

toutes les périodes des vacances et quôils ont ®t® force de 

proposition, nous nôarrivons pas ¨ recruter le m°me anima-

teur sur toute lôann®e ce qui permettrait dôavoir un lien plus 

fort avec les jeunes et ainsi pouvoir fidéliser notre public et 

avoir des actions sur le long terme. 

 

Un des freins que nous avions sur les années précédentes 

était le transport pour répondre à la forte demande des 

jeunes sur certaines activit®s. Aujourdôhui, ce frein est lev® 

car une nous avons la possibilité de louer un 9 places sur 

notre territoire. 

 

Lôobjectif pour lôann®e 2022 est de fid®liser les nouveaux 

jeunes sur nos actions pour créer une dynamique de groupe 

afin dôenvisager la mise en place de projet sur les ann®es ¨ 

venir.

 

4.2 - Coordination de la politique Jeunesse  
Objectifs :  

o Coordonner la politique Jeunesse sur le territoire 

o Mettre à disposition des acteurs les moyens techniques 

des Amis des Bauges dans la mise en place de projets 

dôanimation pour les 11 /25 ans 

o Connaître les moyens et compétences des acteurs jeu-

nesse locaux pour en permettre la mutualisation et fa-

voriser la coop®ration et lôentraide entre les acteurs jeu-

nesse locaux 

 

 

 

 

 

 

Actions menées : 

¶ Tout au long de lôann®e : suivi et mise en îuvre du Con-

trat Enfance Jeunesse (Caf) et territorial Jeunesse (Con-

seil Départemental) 

¶ Le 6 octobre : Commission Petite Enfance / Enfance / 

Jeunesse (PEEJ) à laquelle ont participé des salariés de 

lôassociation, des usagers, des administrateurs de lôasso-

ciation et des membres du S.I.V.U. Lôobjectif de cette 

rencontre ®tait de sôexprimer sur le fonctionnement actuel 

des diff®rentes activit®s et dôenvisager des perspectives 

dô®volution. 

¶ Le 17 novembre : Comité de pilotage PEEJ ¨ lôinitiative 

du S.I.VU. Enfance Jeunesse des Bauges. Lôobjectif ®tant 

de présenter la politique PEEJ sur le territoire et les pers-

pectives de travail.

4.3 - Accompagnement vers lôemploi et d®veloppement de comp®tences 
Objectifs :  

o Faciliter lô®laboration de projets professionnels et per-

mettre aux jeunes dô°tre dans une d®marche active 

dôacc¯s ¨ la formation ou ¨ lôemploi, 

o Permettre aux jeunes de développer leurs compétences 

professionnelles, 

o Favoriser lôacc¯s des jeunes ¨ des modes de transports 

individuels. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actions menées : 

¶ Tout au long de lôann®e : Organisation dôune permanence 
tous les premiers vendredis du mois avec la mission locale 

jeune de Chambéry aux Amis des Bauges 

¶ Accompagnement dans la formation B.A.F.A : trois sta-

giaires ont participé à la formation organisée par la FOL 

73 durant la première semaine du mois de juillet. Suite à 

cette formation de base, une des stagiaires a pu réaliser 

son stage pratique au sein de notre structure à la fois sur 

les vacances scolaires et le mercredi. De plus, au cours de 

lôann®e 2021 nous avons aussi accueilli 4 autres stagiaires 

en stage pratique sur la période de vacances ou sur les 

mercredis. 

¶ Forum Job dô®t® : Afin de nous adapter à la situation sa-

nitaire, nous avons organis® une matin®e Job dô®t® avec 

prise de rendez-vous pour les jeunes intéressés. De plus, 

les offres du territoire ont été mises en ligne après cette 

matinée. Une vingtaine de jeunes ont pu participer à cet 

évènement.

4.4 - Actions diverses à destination des jeunes  
¶ Partenariat avec le coll¯ge des Bauges (Participation aux rencontres du Comit® dô£ducation ¨ la Sant® et ¨ la Citoyennet®. 

Accompagnement du Conseiller départemental Jeune) 

¶ Chantier éco citoyen : Dans le cadre du contrat de ville de lôagglom®ration chamb®rienne et en partenariat avec lôAssociation 

de Quartier du Centre-Ville nous avons proposé à 8 jeunes du territoire âgés entre 16 et 21 ans de participer à des chantiers 

®co citoyen sur le cîur des Bauges. Sur les 8 jeunes int®ress®s au départ, 3 ont postulé et 2 ont réellement participé au chantier. 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Jeunesse" en 2021 : 10 heures 
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5 - Secteur Famille 
 

Lôaccompagnement des familles du territoire dans leur quotidien est le cîur de lôactivit® de lôassociation ç Les Amis des 

Bauges ». Dans le cadre de la convention « Animation collective famille è lôassociation sôengage ¨ poursuivre les objectifs sui-

vants : 

¶ Informer les familles autour de lôensemble des questions qui ont attrait ¨ leur quotidien 

¶ Comprendre et répondre aux besoins des familles du territoire 

¶ Renforcer les liens sociaux, les solidarités et les initiatives locales 

¶ Apporter un soutien à la fonction parentale 

Au quotidien, la réalisation de ces objectifs se traduit par une action collective de lôensemble des salari®s et b®n®voles de lôasso-

ciation. La coordination et la cohérence de ces actions sont assurées par le référent famille, salarié des « Amis des Bauges ». 

 

Actions menées en 2021 : les familles du Cîur des Bauges, public privil®gi® de lôaction des Amis des Bauges : 

Descriptif des actions Commentaires 

Actions globales 

France Services et le Point Relais CAF Cf pages consacrées 

Les spectacles décentralisés et sorties spectacle Cf : pages Actions Culturelles du rapport dôactivit® 

Lôaccompagnement ¨ la d®couverte de lôoutil informatique Organisation hebdomadaire de temps collectifs ou individuels 

dôinitiation  

La mise en place dôateliers couture Mise en place dôateliers couture hebdomadaires 

Lôinformation aux familles Elaboration et édition du Vivre en Bauges, gestion du portail 

associatif des Amis des Bauges, lettres aux adhérents 

Lôaccueil du public aux ç Amis des Bauges è Rassemblement et diffusion des informations / écoute active / 

orientation des familles / Espace Public Numérique /  

Les animations familles Cf animations famille ci-après 

Les temps dô®changes et dôinformation Cf temps dô®changes ci-après 

Autour du secteur Petite Enfance 

Le Multi-accueil la Farandole Lieu dôaccueil pour les enfants de moins de 4 ans 

Le Relais Assistants Maternels (devenu Relais Petite En-

fance) 

Mise en relation / accompagnement administratif / accompa-

gnement pédagogique des assistants maternels 

Le Lieu dôaccueil enfants-parents « Potes en Couffins » Actions de soutien à la parentalité 

Autour du secteur Enfance et Jeunesse 

Les accueils de loisirs (enfants et ados) pendant les va-

cances scolaires et les mercredis 

Lieu dôaccueil pour les enfants de 4 ¨ 17 ans  

Le pilotage et la mise en îuvre de la politique Enfance Jeu-

nesse sur le territoire 

Cf : pages secteur Enfance et Jeunesse du rapport dôactivit® 

pour connaître les actions menées 

Autour de lôemploi / formation 

Lôinformation autour des CESU et la coordination du site 

Internet «Les services à la personne dans les Bauges» 

Cf : pages emploi/ formation du rapport dôactivit® pour le des-

criptif des actions menées 

Lôaccompagnement vers lôemploi et des allocataires RSA 

 

5.1 - Animations Famille : 

Tout au long de lôann®e lôassociation des ç Amis des 

Bauges » organise des sorties en famille. 

Pour répondre au plus près aux attentes des familles, deux 

réunions ont été organisées à cet effet pour programmer les 

actions familles sur lôann®e 2021, une au mois de janvier et 

une au mois de septembre. Sur ces rencontres, deux familles 

se sont mobilisées sur la première rencontre et il a été ainsi 

possible de définir des actions en adéquation avec les at-

tentes des habitants.  

Les animations proposées ont été les suivantes : 

- Le 6 février 2021 : Escape game au plan dôeau de la 

Motte (22 participants soit 7 familles) 

- Le 6 avril 2021 : Quizz interactif autour des écrans (4 

participants soit 1 famille) 

- Le 10 avril 2021 : Le palais idéal du facteur cheval et 

la cité du chocolat (annulée en raison du confinement) 

- Le 29 mai 2021 : Safari de Peaugres (43 participants 

soit 13 familles) 

- Le 24 août 2021 : Festival au « Bonheur des Mômes » 

(report® ¨ lôann®e prochaine, les conditions sanitaires 

nô®tant pas propices pour emmener un groupe sur 

cette manifestation) 

- Du 2 au 3 octobre 2021 : Un Week-end en Famille 

dans le cîur des Bauges avec la Vria des Cro¯s. (81 

participants soit 50 familles). 

- Le 10 décembre 2021 : Le cirque phare du Cambodge. 

(25 participants soit 10 familles) 

 

Cette année particulière, ne nous a pas permis de mettre en 

place les sorties proposées mais certaines sorties seront re-

programm®es pour lôann®e 2022. 

Dès que nous avons la possibilité de réaliser une sortie fa-

mille, nous constatons une grande adhésion du public, 

comme la Vria des Croës ou la sortie au Safari de Peaugres. 
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5.2.- Séjour famille : 

Cette année, nous avons pu accompagner une famille du territoire à partir en vacances en lui apportant un soutien logistique dans 

son projet de départ et une aide financière grâce au dispositif de la CAF de Savoie.  

  

5.3-Projet Alimentation  : 

Dans le cadre dôun appel ¨ projet soutenu par la CAF, lôassociation a mis en place tout au long de lôann®e des actions autour de 

la thématique « alimentation ». 

 

¶ Petite Enfance :   

o Ateliers cuisine collectifs organisés par des professionnelles du multi-accueil (parfois accompagnés de bénévoles 

extérieurs à la structure)  

o Accompagnement éducatif des repas au quotidien dans au sein du multi-accueil 

o Informations et prévention auprès des parents de jeunes enfants 

o Atelier autour de lôallaitement. Organisation de 2 temps dô®change qui ont r®uni 11 familles 

o Atelier autour de la gestion du conflit pendant le repas avec les 0 ï 3 ans. (10 familles) 

o Mise en place dôun fonds documentaire autour de lôalimentation et de la parentalit®. 

 

¶ Enfance : 

o Ateliers cuisine r®guliers dans le cadre de lôaccueil de loisirs 

¶ Adolescence :  

o Temps dô®change autour des troubles du comportement alimentaire chez les ados. 

¶ Famille : 

o Après-midi « jeux et goûter è avec la mise en place dôatelier pour confectionner le go¾ter 

 

Il faut également signaler en 2021, lô®volution de 2 initiatives portées par des familles : 

- La fin des ateliers « Escalade » au gymnase du Chatelard. Le COVID, puis les protocoles sanitaires, ont eu raison de la 

dynamique. Lô®volution de la situation professionnelle du b®n®vole ne permettra pas un red®marrage rapide de lôaction. 

- La mise en place de cours dôanglais aux Amis des Bauges. Cela a concern® une vingtaine de personnes les lundis soirs 

lorsque cô®tait possible. 

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Famille" en 2021 : 600 heures 
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6 - L'animation locale et le soutien à la Vie Associative 
 

 

6.1 - L'animation locale s'organise autour de plusieurs événements forts se déroulant tout au long de l'année ou plus 

ponctuels. C'est aussi un important  investissement de la part des bénévoles pour que ces animations puissent se dévelop-

per. Merci à tous. 
 

 

6.1.1 - Programmation Cinébus :  
Les s®ances sont organis®es par lôinterm®diaire de Cin®bus. Année très écourtée par le COVID et les proto-

coles sanitaires, année touchée par les travaux dans le Chatelard qui obligeait la moitié du public à faire un 

d®tour de plus İ heure pour venir voir un film é en bref tr¯s mauvaise ann®e !  

Pour chaque séance de ciné, nous valorisons 3 heures à 2 bénévoles. 

Lôaffichage dans les communes est ®galement r®alis® par des b®n®voles. Nous comptons 3 heures par séance. 
 

¶ Le ciné en salle :  

o Fréquentation totale de 365 spectateurs sur 2021 pour 22séances (14 séances « adultes » / 1 séance « spéciale » / 

7 séances « enfants »), soit une moyenne de 16,59 spectateurs/séance (plus petite séance : 3 personnes ; plus grosse 

séance : 75 personnes).  

¶ Des animations exceptionnelles : 

o Mise en place de 1 séance « intergénérationnelle » en après-midi pour les personnes âgées et enfants. 

¶ Evolution de la fréquentation depuis 2004 : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "cinéma" en 2021 : 296 heures 

 

6.1.2 - "Vivre en Bauges": 
L'association anime le comité de lecture du journal "Vivre 

en Bauges" et le Président est le directeur de la publication. 

Le journal "Vivre en Bauges" est trimestriel. Il est distribué 

gratuitement dans toutes les boîtes aux lettres du Cîur des 

Bauges. En 2021, le nombre dôexemplaires à chaque tirage 

est de 2 600 (distribution dans le Cîur des Bauges, pour les 

abonnés et envois obligatoires). 

L'animation des comités de lecture repose sur une équipe de 

bénévoles très motivée dôune dizaine de personnes.  

La reprographie est maintenant réalisée chez un imprimeur. 

Le contenu du journal est écrit par les habitants des Bauges, 

les associations locales qui soumettent leurs articles.  

 

Année Nbre séances Nbre entrées Moyenne Nbre bénévoles 

2004 35 1 472 42 10 

2005 37 1 729 46,72 12 

2006 35 1 848 52,80 12 

2007 34 1 444 42,47 11 

2008 37 1 641 44,35 9 

2009 35 1 305 37,28 8 

2010 34 1 189 34,97 8 

2011 31 1 114 35,94 11 

2012 35 1 372 39,20 10 

2013 36 1 034 28,72 8 

2014 38 1 508 39,68 12 

2015 45 1 381 30,69 10 

2016 44 1 474 33,5 10 

2017 42 971 23,12 10 

2018 31 645 20,81 10 

2019 38 983 25,86 12 

2020 14 518 37 12 

2021 22 365 16,59 8 
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Le nombre dôabonn®s et les recettes publicitaires sont en 

hausse en 2021. Nous espérons encore augmenter nos re-

cettes en 2022, afin de couvrir les frais occasionnés par le 

changement de méthode de fabrication (achat de la presta-

tion chez un imprimeur) et lôaugmentation du coût de la dis-

tribution. 

 

Année 2002 é. 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Nbre Abonnés 41  75 81 93 109 81 85 87 84 84 56 74 

Recettes  

Publicitaires 

2 976 ú  8 340 ú 8 600 ú 8 720 ú 10 975 ú 10 600 ú 9 450 ú 9 450 ú 9 500 ú 10 325 ú 9 475 ú 10 325 ú 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Vivre en Bauges" en 2021 : 189 heures 

 

6.1.3 - Concours des Maisons Fleuries (CMF) : 
Malgr® le contexte particulier de lôann®e 2021, lô®quipe de 

b®n®voles qui participe ¨ lôorganisation du concours des 

maisons fleuries du Cîur des Bauges a tenu ¨ maintenir 

cette manifestation et récompenser les habitants qui égayent 

nos 14 villages. 

La c®r®monie habituelle de remise des prix nôa pu avoir lieu 

mais chaque laur®at sôest vu r®compens® par un lot remis 

g®n®reusement par nos donateurs. Lots quôils pouvaient ve-

nir chercher au siège des Amis des Bauges. 

Ce concours a mobilisé 15 bénévoles, récompensé 36 habi-

tants grâce à la générosité de 11 donateurs

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Concours Cantonal de Maisons Fleuries" en 2021 : 274 heures 

 

 

6.2 ï Les actions culturelles : 
 

6.2.1 ï Les spectacles dans les Bauges :  
Comme chaque année, nous avons accueillis des spectacles, ou encouragé le public à se déplacer vers des spectacles chez nos 

partenaires. Les spectacles accueillis dans les Bauges sont résumés dans les tableaux ci-dessous : 

Dates Lieux Titres Public accueilli Remarques 

Dans le cadre de « Savoie Nomade è, en partenariat avec lôEspace Malraux : 

01/12/21 Salle des Fêtes 

Bellecombe 

« Nu » 12 personnes  

 

Hors décentralisation : 

Reportée Salle des Fêtes 

Le Chatelard 

Opérette « Mr Chou Fleuri »  Partenariat avec les chorales 

locales 

Reporté Salle des Fêtes 

Le Chatelard 

Théâtre amateur « Un stylo dans la 

tête » 

 Date difficile à caler en rai-

son des contraintes sanitaires 

04/07/21 Salle des Fêtes 

Le Chatelard 

Spectacle de la Gueudaine 100 personnes  

 
Des spectacles ont été organisé en petits comités au sein de la Petite Enfance ou des centres de loisirs. 

 

6.2.2 ï Les partenariats culturels divers : 
- Convention avec le collège afin de prendre en charge les d®placements des coll®giens ¨ 3 spectacles de Lôespace Malraux ¨ 

Chambéry 

- Nous nôavons malheureusement pas organis® de cin® plein air cette ann®e.  
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6.3 - Actions de développement local : 
Ý Point sur le nombre dôadh®rents : Au cours de lôann®e 2021, Les Amis des Bauges ont eu 288 adhésions, couvrant 672 

personnes, réparties comme suit : 

 
 

Répartition par catégorie : 
 

Les 288 adhésions représentent 672 per-

sonnes (406 adultes, 252 enfants et 14 

personnes morales). 

Sans surprise, par rapport aux autres an-

nées, toutes les catégories sont en baisse. 

En raison de la crise sanitaire, nous 

nôavons pas pu organiser de grands ras-

semblements permettant aux usagers de 

prendre leur adh®sion (pas dôAG en pr®-

sentiel, pas de galette séniors, etc é) 

 

 

Répartition par communes : 
M°me si le nombre dôadh®sion est en baisse depuis ces 2 derni¯res ann®es touch®es par le COVID, on peut malgr® tout noter 

que toutes les communes des Bauges sont représentées parmi les adhérents.  

 

 

 

6.4 - Le soutien à la vie associative a pris plusieurs formes :  
 

6.4.1 ï Soutien, Appui, Conseil pour les associations 
 

¶ Mise en place dôun r®pertoire des activit®s pour la rentr®e de septembre, 

¶ Mise en place du calendrier des manifestations associatives via le Vivre en Bauges 

¶ Mise à disposition de matériel, de locaux (lorsque nous le pouvons), pour les associations locales le demandant, 

¶ Photocopies d'affiches ou de documents, 

¶ Appui et conseils divers à d'autres associations tout au long de l'année 2021. 

 
 

6.4.2 - Lôutilisation du site Internet 
 

Depuis le 1er janvier 2016, nous avons changé de formule pour le site internet : www.amisdesbauges.org, qui est toujours et plus 

que jamais un site portail pour les associations, collectifs ou collectivit®s du Cîur des Bauges. Le site semble donner satisfaction 

pour ceux qui mettent les informations en ligne. Il y a près de 70 associations, collectifs ou collectivités qui sont présentes sur le 

site, même si toutes ne sont pas actives et nôenrichissent pas le site de leur actualit®. 

En 2021, il y a eu 63 714 pages vues (légère baisse par rapport à 2020), avec par exemple :  

- près de 20% pour les offres dôemploi, 

- prés de 18% pour la page dôaccueil et le calendrier de la vie locale, 

- près de 9% pour le logement, 

- près de 5% pour la page « associations », 

- près de 3% pour la recherche de service, à égalité avec la Farandole et le centre de loisirs 

 

http://www.amisdesbauges.org/
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6.4.3 ï La mise à disposition du véhicule 9 places :  
Au cours de lôann®e 2021, nous avons proposé la mise à disposition de notre véhicule 9 places, aménagé pour le transport de 

personnes à mobilité réduites. Ce véhicule a été mis à la disposition des associations ou structures locales (Collège des Bauges).  

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat « Vie locale et Soutien à la vie associative » en 2021 : 100 heures 

 -
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7 - Maison de Services Au Public / Point Accueil Emploi Formation / Seniors 
 

7.1 ïFrance Services : 
 

 

Il y a 9 

opérateurs 

nationaux 

 

 

Et 4 opérateurs locaux : 

 

 

 

7.1.1 / Accueil du public et partenariat en 2021 
 

 

Montée en puissance de lôaccueil du 

public pour cette année 2021, avec 

plus de 1 000 accueils supplémen-

taires par rapport à 2020. Côest une 

moyenne de 8,57 accueils par jour 

avec un pic dôactivit®s en avril et fin 

aout liés aux fins de saisons. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La CARSAT 

arrive en tête 

des de-

mandes, avec 

les demandes 

de retraite 

dont 140 de-

mandes ont 

été traitées en 

entretien indi-

viduel, puis 

les Impôts et 

la CAF. 
 

 

Pour les demandes 

concernant « Les 

Amis des Bauges »,  

même répartition 

que la consultation 

de notre site Inter-

net, Emploi, loge-

ment et lôinclusion 

numérique se glisse 

entre les 2, avec les 

Ateliers informa-

tique du jeudi et les 

ateliers à thèmes.  

https://www.laposte.fr/
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Partenariat et Formation « France Services » en 2021 : 

Å Formation Aidants Connect  

Å Rencontre MDPH pour mise en place dôun partenariat. 

Formation dôune journ®e pour 3 Accueillants 

Å Rencontre POLE EMPLOI pour organisation de travail 

partenarial 

Å 3 rencontres DDFIP pour organiser et caler le mode de 

fonctionnement. Formation DDFIP (visio) et mise en 

place de visioconférence entre DDFIP et Amis des 

Bauges 

Å Formation CARSAT, et routine CARSAT une fois par 

mois. Mise en place de rendez-vous en visio 

Å CAF, fin des rendez-vous en « visiocontact » car évo-

lution vers des rendez-vous visio via lôespace personnel  

Å Partenariat local avec MLJ et action commune Jobs 

dô®t®, mobilit®.  

Å Travail de concertation avec le Département  

 

Les actions organisées en 2021 

Å Numéro Unique, expérimentation sur 5 Départements : 

Objectif : Un seul numéro pour joindre la structure France 

Services la plus proche de chez soi, une relation de proxi-

mité proposée en physique et au téléphone pour être orienté, 

informé et accompagné dans ses démarches  

V Un num®ro unique pour joindre lôensemble des 

France Services 

V Une réponse de proximité avec une prise en charge 

assurée en priorité par la structure la plus proche 

de chez soi 

V Une qualit® de service assur®e au moyen dôun sys-
tème de débordement 

V Formation ¨ lô®coute au t®l®phone 

Å Objectif Retraite le 5 juin : une Information générale 

sur la retraite de BASE  

V Temps individuel, cr®ation de lôespace, premi¯re 
analyse du départ 

Å Ateliers Numériques : (cf Fragilité Numérique) 

V 2 Ateliers à thème : Déclarer ses impôts en ligne et 

Utilisation Smartphone et Appli, QR Code, 

 
Perspectives 2022 :  

- Inauguration France Services le 21 janvier 2022 

- Organiser une Porte Ouverte de France Services 

- Reconduction des Ateliers collectifs sur diffé-

rentes thématiques ; impôts, retraite, Mon espace 

Santé, .. 

- Signature Convention MDPH 

- Renforcer lôaccueil 

 

7.1.2 / Suivi et Accompagnement des Publics Fragilisés :  

Contexte : En 2021, la labellisation France Services nous 

permet dôaccueillir des populations qui ne venaient pas au-

paravant et renforce notre accompagnement des publics fra-

gilisés.  

 

¶ Fragilit® dôacc¯s ¨ des activit®s culturelles, de loisirs 
ou de b®n®volat au m°me titre que dôautres personnes :  

Moyen : faciliter lôacc¯s ¨ des activit®s culturelles, de loi-

sirs ou de bénévolat  

× 1 Séance de cinéma en intergénérationnelle 

× 2 spectacles 

× Point Info Retraite pour pr®parer sa retraite et sôorienter 
vers des actions bénévoles 

 

 

¶ Fragilité numérique : 

Moyen : apprendre ¨ utiliser les outils tels que lôinforma-

tique pour gagner en autonomie et pouvoir ainsi remplir 

des documents seuls : lôinclusion num®rique  

× Atelier informatique pour inclusion numérique « Les 

jeudis de lôinformatique » : 36 jeudis en 2021. 114 ac-

compagnements dans lôusage du num®rique : prise en 

main dôun nouvel outil, smartphone, tablette, volont® 

dôune utilisation optimale de leur ordinateur portable. 

24 actifs et 90 seniors. 

Lôaccompagnement des actifs est centré sur la re-

cherche dôemploi et lôappropriation des outils propos®s 

par POLE Emploi. Pour les Seniors, lôaccompagne-

ment r®side dans lôoptimisation optimale de leurs outils 

informatique : photo ; classement de dossier, naviga-

tion Interneté 

× ateliers thématique proposé en 2021 :  Déclarer ses 

impôts en ligne qui a accueilli 9 personnes et atelier 

Smartphone Appli ; Qr Code qui a accueilli 10 per-

sonnes  

Toutes les personnes accueillies dans les ateliers infor-

matiques sont en fragilité numérique. Un accompagne-

ment plus soutenu a été proposé à 15 personnes pour 

lesquelles la fragilit® num®rique se r®percute sur lôac-

cès aux droits 

 

Moyen : accompagnement dans les démarches administra-

tives via les espaces personnels numériques : retraite, carte 

grise, déclaration de revenus dôexploitations agricole, 

CMU, ASPA,  

× Une mont®e en puissance cette ann®e 2021, dans lôac-
compagnement des personnes dans leurs démarches re-

traite : 182 accompagnements pour 48 personnes.  

Parmi ces 48 personnes, 10 ont reçu un accompagne-

ment plus approfondi dans leurs démarches retraite re-

présentant 70 suivis sur les 182. Parmi les 10, 5 sont 

b®n®ficiaires du RSA, 1 de lôAAH, 1 Pole emploi et les 

3 autres en activités. 

Ces personnes cumulent les fragilités : peu de res-

source, illettrisme, illectronisme. Lôaccompagnement a 

®t® r®alis® en partenariat avec lôAssistante Sociale de 

secteur permettant dôapporter une r®ponse globale. Le 

partenariat est construit autour de lôorientation du ser-

vice départemental vers France Services Les Amis des 

Bauges et autour dô®changes réguliers sur le suivi des 

personnes.  

En sus du dossier retraite ; lôaccompagnement balaie 

les autres droits sociaux avec lôimpact du passage en 

retraite sur les autres droits, minima sociaux, santé, im-

pôt. 

 

¶ Fragilit® pour acc®der ¨ lôinsertion professionnelle :  

Moyen : accompagner individuellement les personnes en 

recherche dôemploi en leur proposant une orientation, de 

lôinformation et lôacquisition de techniques de recherche 

dôemploi : 

× 14 personnes ont bénéficié en 2021 dôun accompagne-

ment soutenu dans leur recherche dôemploi : 

- Accompagnement aux techniques de recherche dôemploi ; 

élaboration de CV, de lettre, recherche des offres, prépara-

tion ¨ lôentretien dôembauche,  

- Information et orientation vers la cr®ation dóentreprise, 

- Apport de réponses aux questions juridiques sur le contrat 

de travail, la fin du contrat, rupture conventionnelle ou li-

cenciement, calcul dôindemnit® et conseil, é 
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- Accompagnement pour complétude des dossiers institu-

tionnels, Pole Emploi, CPAMé 

- Accompagnement vers réorientation professionnelle 

- Accompagnement vers les clauses sociales et les actions 

vers le PLIE 

 

¶ Fragilité dans les déplacements : Mobilité  

3 outils mis en place :  

× « Valoriser lôinvestissement b®n®vole » Action Permis 

de Conduire / 1 accompagnement en 2021 sur cette ac-

tion mobilisant une aide financi¯re pour lôobtention du 

Permis B en contrepartie dóun engagement associatif. 

La personne est également entrée en service civique au 

sein de notre association  

× « Location de Vélo à Assistance Electrique » / Mise à 

disposition de 2 VAE aux Amis des Bauges par 

lôAgence Ecomobilit®, ¨ tarif r®duit soit 0.50ct/jour sur 

prescription sociale :  

- 1 jeune a bénéficié de cet outil de mai à septembre, 

Etudiant sans permis devant se déplacer pour son 

Job Eté  

- 1 bénéficiaire RSA de juin à décembre pour se 

rendre autonome pour les rendez-vous retraite.  

× 2 Ateliers « Mobilité Sé déplacer Autrement » :  

- Découverte du VAE et test, 6 personnes jeunes et 

b®n®ficiaires RSA qui nôont pas le permis de con-

duire.  
- Déplacement en milieu urbain avec les transports 

collectifs et le covoiturage, 6 séniors pour garder 

une autonomie de d®placement ; lorsque lôon ne 

conduit plus  

 

¶ Fragilité familiale :  

× Départ en Vacances : 1 famille a été accompagnée pour 

un départ en vacances en été 2021. Accompagnement 

dans la réalisation du projet, lever les freins au départ, 

transport, projection, ®laboration dôun planning avant 

le départ, échéancier financier, quelle épargne pour ce 

projet

 

 

7.2 ï Relation avec les employeurs locaux  
 

7.2.1 / Diffusion des offres dôemploi locales  

Explosion du nombre dôoffres dôemploi et des CDD Temps plein, li®s aux saisons ®t® et hiver, apr¯s une ann®e dôinterruption 

liée au COVID, chiffre en parfaite corrélation avec les statistiques sur Emploi et formation de France Service. Cependant grande 

difficult® de recrutement pour tous les secteurs, avec une remarque notamment pour les saisons et le secteur de lôh¹tellerie 

restauration qui se trouve très fortement impacté par la pénurie de candidats.  

 

Les employeurs ont d¾ faire preuve dôadaptabilit® et fermer des services en raison de ce manque de personnel.  

Le service de diffusion des offres dôemploi reste indispensable pour la vie ®conomique du territoire.  

   Statistiques Offres d'Emploi diffusées par le Point Accueil Emploi Formation (PAEF) 

Cîur des Bauges 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 

Nb offres diffusées 112 66 90 89 74 70 51 59 44 39 63 56 57 

Nb postes proposés 165 82 119 115 85 83 59 54 53 51 83 70 65 

Nb employeurs différents 58 35 52 36 38 37 32 28 26 24 34 30 30 

Types de contrats 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 

CDI Temps Plein 34 24 26 35 14 6 5 13 15 8 14 16 11 

CDI Temps Partiel 12 11 11 8 8 16 5 7 3 6 15 14 9 

CDD Temps Plein 93 31 67 53 43 39 24 30 19 27 36 33 34 

CDD Temps Partiel 31 16 15 19 20 22 25 20 14 10 18 7 11 

 
7.2.2 / Journée JOBS ETE :  

Journ®e en avril coupl®e avec un atelier D®couverte du V®lo ¨ Assistance Electrique en partenariat avec lôagence Ecomobilit®. 

En 2021, les participants se sont inscrits sur rendez-vous, contrainte liée au COVID et cette organisation a rendu la rencontre 

plus fluide et chaque jeune a pu recevoir un entretien complet de recherche dóemploi par les 2 conseill¯res Mission Locale Jeunes. 

 

7.2.3/ Emplois en CESU :  

Notre mise en relation employeur salarié en CESU est un outil très apprécié sur le territoire, une connexion importante entre les 

personnels à domicile et les particuliers employeurs.  

Au-delà de la mise en relation, nous jouons également un rôle de conseil dans la relation salari®/employeur pour aider ¨ lôem-

bauche ou au licenciement ou tout autre question concernant le droit du travail. 

Perspectives 2022 : 

- Journ®e Jobs Et® avec plusieurs th®matiques, mobilit®, formation, é 

- Relancer une dynamique autour des personnels en CESU, en les associant aux actions en faveur des séniors 

 

2/ Travailler sur la mobilit® des habitants dans et hors Cîur des Bauges :  

Valoriser lôinvestissement b®n®vole dans la vie locale. / (cf bilan public fragilisé).  

Perspectives 2022 : 
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¶ Continuit® de lôaction ç Valoriser lôinvestissement b®n®vole dans la vie locale è. La continuit® de lôaction se fera finan-

cièrement avec le Contrat Territoire Savoie.  

 

 

3/ Le Logement : 

En 2021, 13 logements ont ®t® mis ¨ lôaffichage, et sur notre site. Ce nombre continue de diminuer, pour être même réduit à 

n®ant au d®but dôann®e 2021. On note cependant une l®g¯re augmentation de lôoffre de diffusion de logements de petite taille.   

Type de logement  Studio T1 T2 T3 T4 T5 Meublé Maisons 

 3 0 3 5 1 1 0 0 

 

Perspectives 2022 : 

Ý Renouveler la communication pour cette action par le biais du site, du VEB,  

Ý Dans le cadre de France Services :  Accompagner les personnes dans les procédures de dépôt de dossier pour obtenir un 

logement social et dans la mise en îuvre les droits possibles pour acc®der aux logements sociaux.   

 

 

 

 

7.3 - BIEN VIEILLIR EN BAUGES  
 

Animation des groupes de travail :

Pour atteindre les objectifs, diff®rents groupes sont constitu®s compos®s de diff®rents acteurs. Notre r¹le est lôanimation de ces 

groupes incluant aussi le travail préparatoire aux rencontres : convocation de ces instances, compte-rendu de réunions, échéan-

ciers de rencontres, mise en place dôaction, animation des rencontres. 

Comme tout travail partenarial, les changements de personne sur les postes peuvent à certains moments rendre fragile, la cons-

titution du groupe et lôimplication dans lôaction. Cependant, notre association joue le r¹le de fil conducteur entre les partenaires 

et les rencontres des 2 instances que sont le Comité Technique Séniors et le groupe des correspondants séniors, les actions 

aboutissent et sôadaptent aux besoins du territoire.  

Avec le temps, nous avons bâti un dispositif que nous schématisons ainsi : 

 

Par ailleurs, nous nous appuyons également sur le label « France services » pour rencontrer des seniors ayant des besoins parti-

culiers, qui ne seraient surement pas venus nous rencontrer sans ce label. Cela nous permet dô®largir encore plus notre public. 

 

Enfin, nous disposons du Vivre en Bauges distribué dans toutes les boîtes aux lettres du territoire, qui nous permet trimestrielle-

ment, de toucher les seniors les plus éloignés. 

 

Il faut bien s¾r noter que le contexte sanitaire de lôann®e 2021 a bien ®videmment énormément pesé sur la mise en place de notre 

projet « seniors è, dôautant que la dynamique avait d®j¨ ®t® en grande partie ralentie lors de lôann®e 2020. 

 

Pour les années 2021 à 2023, notre projet est bâti autour de 4 axes : 

Axe 1 : Garantir le Capital Autonomie et Améliorer la prévention santé globale et le Bien vieillir des Séniors 

Pr®venir la perte dôautonomie et favoriser le maintien ¨ domicile : actions Bien Vieillir arbitrées par le Comité Technique Sé-

niors: 

V Par la mise en place dôateliers collectifs sur différentes thématiques liées au vieillissement :  
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o Mémoire et Activités Physiques : 2 ateliers de longue durée, soit 1 à 12 séances hebdomadaires, un au printemps 

et un ¨ lôautomne, bas® sur le travail de la m®moire et de lôactivit® physique prévention des chutes  

o Bien Être : 1 Atelier Permanent Bien Être avec de Sophrologie « prendre soin de soi pour mieux ®couter lôautre » 

sur toute lôann®e par s®rie de 4 s®ances  

o Nutrition/Sommeil : Des ateliers plus courts aborderont tous les th¯mes, en alternance chaque ann®e et dôautres 

comme « Reprise de Confiance au volant è, am®lioration de lôhabitat, et actions interg®n®rationnelles  

o Point Info retraite :  Nous proposons un accueil Point Info retraite en lien avec les ateliers informatiques, les rendez-

vous pour les dossiers retraite en partenariat avec notre label France Services mais aussi comment bien vivre sa 

retraite avec les actions de bénévolat et les actions intergénérationnelles pour transmission de patrimoine et autres 

savoirs faire.   

V Par la proposition dôactions dôinformation et de pr®vention et la mise en place de conf®rence et journ®es interac-

tives entre génération 

o 2 conférences par an sur les thèmes de la santé, de la prévention, de premiers secours, mais aussi lôutilisation des 

outils num®riques dans lôacc¯s aux soins (DMP, visio consultation m®dicale), du jeu qui permet le lien entre les 

générations dans lequel le thème de la mémoire pourra être abordé, comme le propose la fabrique à neurones.  

 

Bilan Qualitatif  :  

Toute la difficulté de l'année 2021 est liée aux mesures sanitaires du COVID. Un programme prévu mais qui souvent ne peut pas 

se d®rouler, la peur de sortir, l'isolement qui prend le dessus é. autant de ph®nom¯nes avec lesquels il faut composer pour le 

bon d®roulement des actions. Pour pallier cela, nous avons mis en place des ateliers ñvisioò notamment en sophrologie. Et le 

deuxième semestre, avant la 5ième vague, nous a permis de reprendre des activités, notamment la journée mémoire en intergéné-

rationnelle. L'envie de faire était bien présente chez les Séniors. 

 

En 2021, les différentes actions inscrites au programme, font émerger les échanges possibles entre jeunes séniors et séniors plus 

dépendants. La globalité de proposition tisse le lien entre quasi 2 générations. En effet, le point info retraite permet de toucher 

de jeunes séniors qui devant à la transition, vie active et vie de retraité, cherchent des occupations. Aussi, ils sont volontaires 

pour participer au programme mais aussi pour être bénévole. Or très tôt, ils vont entendre le message de prévention et adapter 

les bons comportements face à la perte d'autonomie. 

 

Bilan Quantitatif  : 

Actions Hommes Femmes Total Bénéficiaires Nombre dôActions 

Mémoire  7 25 32 Journée Mémoire du 04/11/2021 

Atelier Equilibre 1 9 10 10 séances 

Sophro 2 14 16 Hebdomadaire toute lôann®e  

Mobilité 3 14 17 3 Ateliers :  

1 - Découverte VAE 

2- Reprise Confiance au Volant 

3- Se Déplacer Autrement  

Préparation à la retraite 28 20 48 Objectif Retraite et Entretien Individuels 

TOTAL 41 82 123  

 

 

Axe 2 : Lutter contre lôisolement et favoriser le lien social des seniors   

Cet axe sera construit tout au long des 3 ans par le groupe des correspondants séniors, force de proposition sur le lien social et 

la lutte contre lôisolement. En notre qualit® de centre social, cet axe est notre cîur de m®tier. 

V Animer le groupe des correspondants séniors qui validera les axes de travail 

 

V Proposer un programme dôanimation culturelle et de loisirs, dont lôobjectif principal est la lutte contre lôisolement   

o Ce programme se construit autour de sorties culturelles et de moments conviviaux répartis en plusieurs temps de 

rencontre.  

Ĕ 2 sorties à la journée en autocar avec un guide 

Ĕ 2 spectacles et 3 séances de cinéma intergénérationnelles  

Ĕ 2 animations à la suite des conférences de prévention  

Ĕ Lôanimation du processus qui am¯ne au voyage S®niors, en partenariat avec ANCV 

Ĕ Des actions loisirs et culturelles tout au long de lôann®e, en mixit® de population, voire en interg®n®-

rationnelle (Anglais, Couture, Spectacle d®centralis®s de Malraux, etc é)  

Bilan Qualitatif  : Le maintien du lien social, les temps conviviaux, les découvertes culturelles, en résumé l'échange, sont les 

outils indispensables pour la prévention de la perte d'autonomie. La socialisation est le symbole d'une vie active, et l'effort de-

mandé par cette socialisation : tenir une conversation, se projeter dans l'évènement, mémoriser la date, se lever, se laver, s'ha-

biller, oublier les douleurs, etc é contribue pleinement au bien vieillir.  

Aussi, dans le contexte sanitaire de 2021, maintenir ces activités, a été un véritable défi :  

- annulation ou report d'évènements, faisant naître de la déception, 
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- rassurer face à la peur, la phobie du virus et de la contamination qui isolent et laissent s'installer la dépendance.  

Et, malgré tout, presque 200 personnes ont suivi ces actions, une vraie réussite.  

Cependant, si nous avons entamé les réflexions, nous n'avons pas pu concrétiser le travail sur le maintien du lien social des 

personnes les plus isolés comme les repas par hameau de village. En effet, pour faire sortir de chez eux, ces personnes qui ne 

sortent plus, il conviendra de le faire dans un contexte sanitaire sain, ce qui donnera de l'énergie et lèvera les craintes. 

 

En notre qualit® de centre social, le maintien du lien social est notre cîur de m®tier, toute l'essence de notre mission sur le 

territoire. Avec le public séniors, cette mission est décuplée :  

1 - parce que les séniors sont en forte représentation sur le territoire, 

2 - parce qu'ils sont en demande de ce lien, 

3 - parce qu'ils ont le temps de participer.  

Aussi, par ces actions, notre structure est confortée dans son rôle de lieu d'échange, de lien, de culture, d'expérimentation, de 

prévention par les séniors et par les partenaires, ce qui donne entière légitimité pour innover, et être force de proposition pour la 

mise en place d'actions répondant au besoin du territoire.  

Pour les séniors, ils trouvent un programme riche et varié qui répond à leurs attentes et surtout restent accessible financièrement.  

La diversité des actions permet de toucher aussi la jeune génération de séniors qui vient renouveler le public, qui est un vivier 

de bénévoles pour notre monde associatif et qui entend au passage le message de prévention.  

Toute cette dynamique de projet se construit avec les partenaires et le territoire, ce qui fait sa réussite.  

 

Bilan Quantitatif  :  

Actions Hommes Femmes Total Bénéficiaires Nombre Actions 

Lien Social 39 148 187 6 

 

Perspectives 2022 :  

V Rep®rer et lôaccompagner des personnes ©g®es isol®es : 

Le Comité Technique Séniors sera force de proposition dans cet objectif et chaque partenaire aura un rôle dans le repérage des 

personnes isolées. Deux actions pourront être proposées :  

o Des repas par hameau de village. Un accompagnement par une aide à domicile, travailleur social, et/ou bénévole 

jeune retrait® cibl® par le point info retraite pour lôaction et volontaire dans cet accompagnement. Et si besoin, orga-

nisation dóun transport avec le v®hicule 9 places et un b®n®vole chauffeur. 1 repas pris en commun par les personnes 

repérées avec les accompagnateurs bénévoles. La fréquence est de 1 repas par mois par secteur soit 10 temps de ren-

contres annuelles. 

o En lien avec les bibliothèques, portage de livre audio ou autre au domicile des personnes isolées.  

 

 

Axe 3 : D®velopper lôAcc¯s aux Droits et ¨ lôInformation des plus de 60 ans 

En lien avec notre label France Services :  

¶ Accès aux Droits : 

- Accueil et accompagnement pour toute démarche administrative en lien avec nos partenaires nationaux et locaux  

- Accompagnement vers lôautonomie des s®niors via le num®rique  

¶ Inclusion num®rique par lôorganisation dôatelier informatique : 30 ateliers informatique le jeudi avec 4 plages horaires per-

mettant dôaccueillir 20 personnes maximum par journ®e et une offre dôassistance ou de possibilit® dô®change ¨ distance entre 

les sessions.  

Objectif général de ce projet : permettre aux seniors de gagner en autonomie face aux outils numériques pour ne pas avoir peur 

dô°tre en lien d®mat®rialis® 

 

Bilan Qualitatif  : Les protocoles sanitaires de 2021, ne nous ont pas permis de mettre en îuvre des ateliers ¨ plus de 4 per-

sonnes, en dehors des ateliers thématiques et certains usagers apprécient ce travail en individuel qui apportent un confort mais 

enlève la richesse des échanges du groupe.  

Le d®m®nagement de nos locaux nous offre plus de confort et dôespaces pour mener notre projet. 

 

Actions Hommes Femmes TOTAL  

Accès aux droits 57 56 113 

Usage du Numérique 6 84 90 

TOTAL 63 140 203 

 

 

Un autre projet phare : Lôaides aux Aidants 

Objectif  :  Proposer une animation aux aid®s du territoire dans un cadre de sant® s®curis® afin de lib®rer lôaidant, tant sur le 

plan psychologique que physique.  

Schématiser ci-dessous :  
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Fréquence : Tous les vendredis hors vacances estivales, soit un vendredi par mois pour chaque secteur.  

Quantitatif : 4 bénéficiaires par secteur. Les bénéficiaires sont repérés par le Département, sur la base du volontariat de chacun.  

Accueil et Inscription :  Lôaccueil se fera ¨ lôEHPAD du Ch©telard. Les inscriptions sont prises par Les Amis des Bauges.  

 

Transport avec le véhicule des Amis, pour les aidés, organisé dans les 14 communes du Cîur des Bauges, 

Chaque aidant lib®r® peut pratiquer les activit®s quôil d®sire, même hors Bauges, 

Bilan Quantitatif  

Lôann®e 2021 avec un confinement en avril, des difficult®s de personnels ¨ la maison de retraite, le temps dôappropriation du 

projet par chaque partenaire é tout cela nous a fait perdre du temps, ne nous permettant de d®marrer r®ellement le projet quôen 

octobre. 

Pour le moment, nous ne travaillons pas encore par « zones géographiques è telles que nous les imaginions ¨ lôorigine pour ®viter 

trop de déplacements. Nous accueillons toutes les demandes et nous organisons ensuite pour le transport.  

Il y a eu 2 journées en 2021 avec 4 personnes. Le transport est organisé avec des bénévoles. Le projet répond à un réel besoin 

tant pour les aidants qui se libèrent pour la journée que pour les aidés qui passent une journée en lien avec dôautres, avec des 

animations et une prise en charge par un personnel soignant qui leur est dédié.  

 

Perspectives 2022 

- Mont®e en puissance de lôaction  

- Animation du réseau de bénévoles autour du transport 

- Recherche de financement pour pérenniser    

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat « Emploi/Services à la population/Seniors » en 2021 : 320 heures 
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8 - Lôaccueil aux Amis des Bauges 
 

Au cours de lôann®e 2021, en raison des confinements et des contraintes sanitaires, nous avons dû modifier notre façon de 

travailler pour éviter les contacts. Nous avons notamment encouragé les parents de la crèche et des centres de loisirs à payer par 

virement afin dô®viter les contacts. Cela occasionne donc une baisse du nombre des visites (mais un transfert de la charge de 

travail vers la comptabilité !). On note également depuis 2 ans, une augmentation des appels ou visites pour France Services, qui 

ont représenté près de la moitié des raisons de contacts au siège des Amis des Bauges en 2021. Ce chiffre est dôautant plus 

important ̈  noter quôil augmente sans cesse dôann®e en ann®e. Par ailleurs, nous nôavons toujours pas repris une activit® ç clas-

sique » pour les autres postes de lôassociation, ce qui est assez normal puisque nous nôavons pas pu d®velopper les projets nor-

malement. 

  

¶ En 2021, au total, il y a eu, 4 396 appels ou visites, soit un peu plus de 18 personnes par jour dôouverture !  

 

Côest Christine, Raphaële et Elsa qui vous ont renseignés en 2021 ¨ lôaccueil du lundi au vendredi (avec une fermeture au public 

le mardi matin afin que nous puissions tenir une r®union dô®quipe). 

 

Evolution des appels ou visites ¨ lôaccueil des Amis des Bauges au cours des 4 dernières années 

 

 

Quelques explications complémentaires à ce graphique : 

Ce que chacun des thèmes regroupe :  

Ý Structure : appel ou visite des administrateurs ou des b®n®voles de lôassociation 

Ý France Services (auparavant MSAP) : ce chapitre regroupe ¨ pr®sent lôensemble des renseignements li®e ¨ lôemploi, ¨ lôacc¯s 

¨ lôEPN, aux demandes diverses li®es ¨ un service public ou assimil® (par exemple, dossier CAF) 

o Emploi Formation : appel ou visite concernant lôemploi et la formation, basculé dans les chiffres MSAP 

o Espace Public Numérique : appel, mais principalement visite, pour accéder aux ordinateurs à disposition du pu-

blic, basculé dans les chiffres MSAP 

Ý Vie locale : appel ou visite concernant le Vivre en Bauges, les activités (les nôtres et celles des autres), les spectacles, le 

logement ¨ lôann®e, etc é 

Ý Enfance / Jeunesse : appel ou visite concernant les actions Enfance/ Jeunesse (centre de loisirs, activit®s ados, etc é) 

Ý Petite Enfance : appel ou visite concernant les actions Petite Enfance La Farandole, le Ram, Potins Couffins (règlement de 

facture par exemple). Ne sont répertoriés ici que les contacts que nous avons au siège des Amis des Bauges, ne sont pas 

comptés les contacts directs avec la Farandole ou le Ram. 

 

Pour 2021 :  

¶ Christine a réduit son temps de travail à 80 % et est présente 4 jours par semaine, 

¶ Raphaële a été en contrat annualisé de 24 h/semaine pour être à mi-temps ¨ lôaccueil et aux ateliers informatiques 

pendant lôann®e scolaire et responsable de lôaccueil de loisirs 4/10 ans pendant les vacances 

¶ Nous avons fait lôexp®rience dôun contrat dôapprentissage (Elsa MARI) de septembre 2021 (jusquôen mars 2022) pour 

faire face ¨ lôaugmentation des accueils. Cela nous a montr® quôil fallait trouver une solution différente pour renforcer 

lôaccueil et certainement sôorienter vers un contrat classique avec une personne ayant d®j¨ une exp®rience avec les 

différents partenaires. 

 

* -* -*-* -* -* -* -*-* -* -* -* -*-* -*-* -* -* -*-* -*-* -* -* -*  

 

La valorisation totale du b®n®volat pour lôensemble de lôassociation repr®sente :  

Total Valorisation Bénévolat en 2021 : 1 831 heures 
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Rapport Financier pour l'exercice 2021 
 

 

Remarques préliminaires :  
- Lôann®e 2021 a encore ®t® touch®e par les effets du COVID et des contraintes sanitaires. Il y a eu un léger mieux par rapport 

¨ 2020, mais nous nôavons pas encore rattrap® lôactivit® de 2019. 

- Traditionnellement, pour expliquer les chiffres des comptes dôune ann®e, nous les comparons ¨ lôann®e pr®c®dente. Lôann®e 

2020 ayant été tellement particulière en raison des forts impacts du COVID, elle ne peut pas vraiment servir de référence ! 

 

1 ï Les charges dôexploitation : 693 492 ú. 

 
Quelques éléments remarquables au sujet des charges dôex-

ploitation : 

- La « reprise progressive » dôactivit®s occasionne plus de 

dépenses sur presque tous les postes. Pour autant, nous 

nôavons pas encore retrouv® le niveau dôavant COVID.  

- Il y a encore eu des périodes dôactivités partielles (une 

pour le confinement en avril et une pour une fermeture 

de la crèche en décembre) où nous avons continué à 

maintenir à 100 % le salaire net des salariés concernés. 

- La modification de la fabrication du Vivre en Bauges a 

plusieurs effets sur les comptes :  

o Nous devons acheter la prestation à un impri-

meur (cout dôenviron 2 600 ú par saison). 

o Nous ne comptabilisons plus les 5 000 ú dôap-

ports supplétifs de la collectivité correspon-

dants ¨ la fourniture du papier et ¨ lôacc¯s ¨ la 

machine pour reprographier la revue. 

- Toujours lié au Vivre en Bauges, le contrat de distribu-

tion avec la Poste a augmenté (plus 25 %) afin que la 

revue puisse être distribuée dans toutes les boîtes aux 

lettres même celles portant un « Stop Pub ». Et à cela 

sôajoute le prix des timbres qui a ®galement bien aug-

menté !  

- Les principales charges sont liées au personnel (plus de 

70% du total des charges, auxquelles peuvent sôajouter 

les 2 % dôimp¹ts et taxes), sachant que 42 personnes dif-

férentes ont travaillé aux Amis des Bauges en 2021, 

presque toutes issues des 14 communes. 

- Les achats r®alis®s en fin dôann®e, li®s au déménage-

ment du siège des Amis des Bauges, nôont que peu dôef-

fets sur les comptes 2021 car ce sont des investisse-

ments. 

 

 

2- Les produits dôexploitation : 700 447 ú 

Quelques ®l®ments remarquables au sujet des produits dôex-

ploitation, notamment en comparaison de 2020 : 

- Il y a plus de recettes de produits finis car nous avons 

plus dôactivit®s, mais ®galement car nous avons aug-

menté les tarifs (abonnements et publicités) pour le 

Vivre en Bauges afin de faire face aux surcouts liés au 

nouveau fonctionnement. 

- LôEtat nous a vers® une subvention (1 906 ú) afin de 

mettre en place le dispositif « Ecole ouverte » (Tous-

saint 2020 et hiver 2021) 

- La subvention du conseil départemental augmente pour 

plusieurs raisons : 

o Le volet « Jeunesse » du CTJ nous a été versé 

directement sans transiter par le SIVU (10 400 

ú) 

o Nous avons repris certaines subventions de 

2020 que nous nôavions pu dépenser (CTS pour 

7 700 ú, CFPPA pour 7 633 ú) 

o Nous avons été retenus dans le cadre de diffé-

rents appels à projets autour de la prévention 

« seniors ». 

o A noter un total de 14 350 ú en provision pour 

des actions à mener en 2022. 

- La subvention SIVU augmente puisquôil nôy a plus lôap-

port en nature lié au Vivre en Bauges est transformé en 

subvention, et que la reprise dôun volume dôactivit®s 

plus important pour la petite enfance, lôenfance, jeu-

nesse entraine une plus grande participation. 

- Par contre, le total des aides CAF diminue. Il faut noter 

que nous agissons par prudence pour estimer les 

sommes 2021 à recevoir en 2022. Si ces sommes de-

vaient être plus importantes que prévues, une régulari-

sation se ferait lors de lôexercice 2022. 

 

3. Le résultat : Excédent de 6 955 ú  

(soit moins de 1 % du total des produits) 

 


