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Centre Socioculturel 

« Les Amis des Bauges » 
 

 

 

Assemblée Générale 

Samedi 1er juin 2024 
 

 
 

 

A partir de 10 h 30 – Autour du gymnase –  

Le Châtelard 

 
Association "Les Amis des Bauges" 

232, avenue Denis Therme  73 630 LE CHATELARD 

Tél. : 04 79 54 87 64  

Email : info@amisdesbauges.org 

Site : www.amisdesbauges.org 
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Rapport Moral pour l’année 2023 

 
 

Plus qu’une photographie, le survol des différents 

champs d’activités des Amis des Bauges, de par sa 

diversité et de l’intensité de ses actions se veut être 

le reflet de la vie du centre social répondant à nos 

valeurs. 

 

En 2023 la fréquentation de la Farandole augmente 

légèrement par rapport à l’année 2022 : 37 454 

heures facturées pour 54 enfants accueillis (ce qui 

représente un peu moins de la moitié des enfants 

de 0 à 3 ans du territoire). Ces enfants viennent de 

13 communes du Cœur des Bauges sur les 14. 

L’ensemble des objectifs que nous nous étions 

fixés pour l’année 2023 ont été réalisés ou sont en 

passe de l’être, avec en particulier une clarification 

du partenariat avec le SIVOM. Ainsi des travaux 

de rénovation de la cour et du bâtiment ont pu être 

réalisés. L’implication de parents dans le projet pé-

dagogique reste forte, à l’image de la création d’un 

jardin potager. 

 

Au Relais Petite Enfance, il y a une légère baisse 

du nombre de passages ou de contacts. Nous avons 

également une mission renforcée pour la promo-

tion du métier d’assistante maternelle, dont le 

nombre a grandement baissé au cours des 10 der-

nières années. 

 

Au LAEP, on note un changement dans l’équipe 

d’accueillantes (2 départs et 3 arrivées). 

 

Fréquentation en légère hausse (en nombre 

d’heures) au centre de loisirs durant les vacances 

malgré une baisse du nombre d’enfants et de fa-

milles, ce qui peut se traduire par un besoin de 

garde plus important pour certaines familles. Cette 

année encore toutes les communes du territoire 

sont concernées avec au moins un enfant qui fré-

quente le centre. Comme ailleurs, nous rencon-

trons toujours des difficultés à recruter des anima-

teurs ce qui limite parfois le nombre d’enfants ac-

cueillis. 

Pour le centre de loisirs des enfants de 4/10 ans le 

mercredi, après une baisse importante du nombre 

d’enfants accueillis depuis 2019, l’accueil est de 

nouveau en augmentation et retrouve les chiffres 

de 2019. Mais ici aussi la difficulté de trouver des 

animateurs nous oblige parfois à limiter cet accueil 

au regret de certaines familles. 

L’accueil des jeunes de plus de 11 ans reste très 

fluctuant et varie selon la période ou les activités 

proposées. Pour 2023 on peut noter une augmen-

tation du nombre d’heures d’activités pour un 

même nombre de jeunes et un rajeunissement de 

ceux-ci.  

Le partenariat avec le collège reste un moyen de 

contact avec les jeunes malgré une année d’insta-

bilité de l’équipe éducative. Les actions vers l’em-

ploi, la formation BAFA, la lutte contre le harcè-

lement ont été également des sujets récurrents. 

 

L’accompagnement des familles du territoire reste 

le cœur des actions des Amis des Bauges. Diffé-

rentes animations ont permis de concrétiser cet en-

gagement en proposant des sorties en famille, des 

activités telle la Vria des Croës, des rencontres sur 

la parentalité. Les cours d’anglais et de couture ont 

également été reconduits. 

 

En dehors du concours des maisons fleuries qui n’a 

pas été reconduit, faute de bénévoles mais aussi en 

interrogation par rapport aux changements clima-

tiques, nous avons poursuivi les différentes actions 

comme le cinéma, les spectacles avec Malraux, 

l’édition et la diffusion du Vivre en Bauges, des 

partenariats locaux comme les cinés plein air. 

Nous avons accompagné le SIVOM dans le cadre 

de la Convention Territoriale Globale. 

Pour les associations locales, nous leur apportons 

soutien et appui (site internet, calendrier des mani-

festations, prêt de locaux ou de matériel, mise à 

disposition du mini bus...). 

 

En 2023 les adhésions aux Amis des Bauges ont 

augmenté significativement. En effet nous comp-

tabilisons 441 adhésions ce qui représente 973 per-

sonnes physiques et 27 personnes morales, soit 

près de 20% de la population du cœur des Bauges 

en provenance des 14 communes. 

 

L’année 2023 a également vu une forte augmenta-

tion de la fréquentation de l’accueil France Ser-

vices avec 2536 accompagnements, contre 2234 

en 2022, avec une forte demande pour les services 

des impôts et la retraite. Le suivi et l’accompagne-

ment des publics fragilisés a également fait l’objet 

de toute notre attention en essayant de répondre 

aux besoins spécifiques par différentes actions 

(culturelle, numérique, mobilité.). 
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Les actions auprès des séniors ont continué de pro-

gresser faisant passer le nombre de personnes im-

pliquées de 841 à 1272. Notons l’arrivée d’Emilie 

en septembre pour prendre le relais d’Annick dans 

l’accompagnement des projets séniors. Toutes ces 

actions ayant pour but de maintenir le lien social, 

de prévenir la perte d’autonomie, de répondre aux 

difficultés liées au numérique de plus en plus pré-

sent dans les démarches administratives. 

 

Témoin du dynamisme de notre association, l’ac-

cueil aux Amis des Bauges a continué de progres-

ser avec une hausse de 25% ce qui représente 7221 

appels ou visites soit près de 30 personnes par jour 

d’ouverture ! 

 

Enfin sur le plan financier les augmentations de 

charges (électricité, combustible, personnel) ont 

été compensées par des subventions complémen-

taires mais aussi par des recettes supplémentaires 

dues à une forte activité. Le résultat est donc satis-

faisant avec un excédent de 4 849 €. 

Nous constatons également une légère remontée 

du bénévolat depuis les années covid avec 2487 

heures estimées contre 2364 en 2022. 

Le personnel est passé en 2023 à 14,64 équivalant 

temps plein ce qui représente 44 personnes diffé-

rentes en tenant compte des départs et arrivées, des 

animateurs de vacances, des arrêts et remplace-

ments. C’est une charge de travail importante de 

gestion du personnel. 

 

Au nom de vous tous merci à tout le personnel 

pour son implication et sa volonté d’agir pour le 

bien des habitants du plus jeune au plus âgé. 

Merci aux membres du conseil d’administration et 

du bureau pour leur implication. 

Merci aux membres du SIVOM pour leur compré-

hension et la confiance renouvelée. 

Merci à tous nos partenaires financiers sans qui 

rien ne serait possible. 

 

Et enfin merci à vous tous bénévoles, adhérents, 

sympathisants sans qui le centre social ne pourrait 

exister.  

  

Jean DEBREE, Président des Amis des Bauges

 

 

 

Photo du groupe « Sophro » le 31/01/24 dans le cadre de la mobilisation nationale des centres sociaux 

appelant à un dialogue des partenaires  
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1 - Vie Interne : l’équipe de salariés  
Evolution du personnel des Amis des Bauges en 2023 

 

Au 31/12/23 : 14,64 Equivalent Temps Plein (ETP), répartis comme suit : 

 

Nom Prénom Fonction CDI ETP J F M A M J J A S O N D

BAILLARD Gilles Directeur X 1

BONNIEZ Annick Animatrice France ServicesX 0,63

CHARDOT Raphaele Accueil / ALSH X 0,69

CIBIL Céline Coordinateur EJF X 1 / /

DEBELLIS Christine Accueil X 0,8

MICHELON Delphine Accueil X 1

RODRIGUEZ Emilie Seniors (contrat aidé) 0,57

Total Siège : 5,69 ETP au 31/12/23

ADE Heazel Animatrice ALSH

COSTET Léonie Animatrice ALSH

LEGRAND Camille Animatrice ALSH

MOUCHEL Lisa Animateur ALSH

PISENES PRICAZ Eliza Animatrice ALSH

RODRIGUEZ Emilie Animateur ALSH

SAVINIEN Léane Animatrice ALSH

COM Isabelle Animatrice ALSH et vacances

DE WREDEN Kathleen Animatrice ALSH et vacances

DULLIN Killian Animateur ALSH et vacances

GAGGIO Mattéo Animateur ALSH et vacances

GAILLARD Marie Animatrice ALSH et vacances

TOUATI Margot Animatrice ALSH et vacances ados

THIERRY Lucie Animateur ALSH

BUCZEK Nathalie Animatrice ALSH

MONNET Clarisse Animatrice ALSH

RAM, LAEP HURUGUEN Céline Animatrice RAM et LAEP X 0,64

Total RAM et LAEP des Bauges : 0,64 ETP au 31/12/23

BERGER Valérie Animatrice Pet. Enf. X 0,76

BOUVET Cyndie Animatrice Pet. Enf. X 0,8

CAMUS Sixtine Animatrice Pet. Enf.

CATTIAUX Mélanie Ménage et anim. Pet. Enf. Farandole

CAUSSE Nathalie Adjointe X 0,85

CERQUEIRA Nathalie Animatrice Pet. Enf. X 1

DELVAL Patricia Ménage Farandole

DEPEYRE Alban Logistique

GUET GRUDE Marion Animatrice Pet. Enf. X 0,8 & & & & & / /

LEMAIRE Laurent Adjoint - Infirmier X 0,76 / / /

LEROI Cécile Animatrice Pet. Enf.

LOUREIRO SOARES Angéla Animatrice Pet. Enf. 0,4

LUC Vanessa Animatrice Pet. Enf.

MAGNAT Nathalie Animatrice Pet. Enf. X 0,86

MARION Frédéric Responsable X 1

MEYER Cécile Animatrice Pet. Enf.

PAQUET Jocelyne Ménage Farandole X

RENAULD Olivier Ménage Farandole X 0,29

SAVINIEN Léane Animatrice Pet. Enf.

WERNIMONT Flora Animatrice Pet. Enf. X 0,8 & & & & &

Total La Farandole : 8,31 ETP au 31/12/23

Présence tout le mois / Absence tout le mois & Maternité

Absence une partie du mois Pas en contrat ou contrat suspendu

Présences
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2 - Petite Enfance : 
 

2.1 - Etablissement Multi Accueil « La Farandole » 
 

La structure « La Farandole » propose un accueil occasion-

nel ou régulier (à temps partiel ou temps plein), du lundi au 

vendredi de 7h30 à 18h. 

L’agrément délivré par la PMI (Protection Maternelle et In-

fantile) nous permet d’accueillir 24 enfants âgés de 10 se-

maines jusqu’à la fin du mois de l’anniversaire des 4 ans : 23 

places d’accueil régulier par jour et 1 place d’accueil occa-

sionnel (une 25ème place étant disponible à titre exception-

nelle pour palier à des situations d’urgence) 

 

La fréquentation de la Farandole : 

En 2023, ce sont 54 enfants de 48 familles qui ont fréquenté 

le multi-accueil. 

La structure a accueilli les enfants 219 jours. La fréquenta-

tion de la Farandole a été de 35 716,25 heures d’accueil réa-

lisées, pour 37 454,25 facturées. Le taux d’occupation de la 

structure en 2023 a été de 74,36%. 

 

Les projets d’animation à la Farandole :  

Au-delà des animations et ateliers quotidiens proposés aux 

enfants, l’année 2023 a été l’occasion pour l’équipe enca-

drante de développer le projet de la Farandole  

Quelques animations « phares » pour les enfants qui ont eu 

lieu en 2023 : 

- 3 sorties à la Bibliothèque de Lescheraines en février 

pour le groupe des grands   

- Des rencontres avec les résidents de l’EHPAD Maurice 

PERRIER (2 gouters organisés à la Farandole en mars) 

- La mise en place d’un jardin potager à partir de mai qui 

a été entretenu au quotidien par les enfants jusque fin 

septembre 

- 6 sorties « Pique-Nique Nature » en juin sur différents 

sites des Bauges (plan d’eau de Lescheraines, chez un 

maraicher à Viuz, à la ferme…) 

- La participation à un spectacle de Noël offert aux en-

fants du Cœur des Bauges fin décembre 

 

= Ces animations viennent compléter l’ensemble des propo-

sitions d’éveil et des animations proposées par l’équipe de 

professionnelles de la Farandole tout au long de l’année, et 

dont vous retrouverez le détail dans le projet pédagogique de 

notre structure, disponible sur la page Farandole du site de 

notre association : www.amisdesbauges.org  

 

Nous avons aussi mis en place des actions pour les parents 

de la Farandole :  

- Une projection débats autour du documentaire « Deve-

nir Mères » de Bérangère HAUET en février 

- 2 temps de rencontres privilégiés des samedis matins : 

les « chantiers parents » autour de la création d’un jardin 

potager (en avril et mai)  

- La soirée d’accueil des nouvelles familles en juin, re-

groupant l’ensemble des familles dont les enfants arri-

veront à la Farandole en septembre et de leur présentant, 

le projet, l’équipe, les locaux… 

- Une soirée d’échange animée par une psychologue au-

tour de l’épuisement parental lors de la semaine de la 

Parentalité organisée par la Caf. 

 

Nous avons aussi organisé 3 soirées « famille », durant les-

quelles nous proposons aux enfants qui fréquentent la Faran-

dole et à leur famille de venir se rencontrer de 18h30 à 20h30 

autour d’animations proposées par l’équipe de la Farandole 

et d’un buffet partagé alimenté par les familles : une soirée 

« Carnaval » début mars (environ 60 participants), la fête des 

enfants en juillet (80 participants) et le bal des « p’tits 

monstres » fin octobre (environ 50 participants). 

 

Par ailleurs, les familles sont régulièrement informées :  

- Des activités et propositions faites par notre collègue 

animatrice du Relais Petite Enfance, tout au long de 

l’année : temps d’échanges autour de l’alimentation, de 

la motricité, conférences débats, spectacles en famille, 

Lieu d’Accueil « Potes en Couffins », … 

- Des ressources que représente l’association les Amis des 

Bauges, en particulier dans le cadre de ses missions de 

« Maison France Services », mais aussi au-delà (activi-

tés enfance, jeunesse, famille…) 

- Des activités et missions des partenaires Petite Enfance 

du territoire (services PMI, associations locales…) 

 

L’équipe salariée de la Farandole : 

L’équipe permanente est composée de : 

• Frédéric MARION, Educateur de Jeunes Enfants et res-

ponsable de la structure, il est garant de la qualité de 

l’accueil des enfants et du suivi des relations avec les 

familles. Il encadre l’équipe et veille à l’application du 

projet social et éducatif. Il assure l’organisation générale 

de l’établissement ainsi que sa gestion administrative et 

financière (en lien avec le directeur de l’association 

Gilles BAILLARD) 

• 2 coresponsables : Nathalie CAUSSE, éducatrice spé-

cialisée, et Laurent LEMAIRE, infirmier, assurent la 

fonction de « continuité de direction ». Ils travaillent au-

près des enfants et, en l’absence du directeur, prennent 

les décisions nécessaires au bon fonctionnement de la 

Farandole. Ils ont par ailleurs chacun des responsabilités 

liées au volet éducatif (pour Nathalie) et à la santé et 

l’hygiène (pour Laurent) 

• Une auxiliaire de puériculture : Cyndie BOUVET  

• 5 animatrices (principalement titulaires du CAP Petite 

Enfance) : Nathalie CERQUEIRA, Nathalie MAGNAT, 

Valérie BERGER, Marion GUET GRUDE (remplacée 

par Cécile MEYER au 1er semestre) et Flora WERNI-

MONT (remplacée par Léane SAVINIEN au 1er se-

mestre)  

• 1 agent chargé de l’entretien des locaux le soir : Olivier 

RENAULD (qui a remplacé Jocelyne PAQUET partie 

en retraite en avril 2022). 

http://www.amisdesbauges.org/
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= l’équipe est soutenue dans bon nombre de démarches par 

l’équipe salariée du siège des Amis des Bauges (factures et 

encaissements, comptabilité, fonction employeur…) 

 

Des renforts ponctuels pour l’équipe salariée 

La dynamique bénévole autour des activités de la Farandole 

Cette année, 19 bénévoles sont intervenus pour soutenir le 

projet de la Farandole au travers : 

- D’animations auprès des enfants (contes animés, actions 

intergénérationnelles, sorties nature, concerts…) : 19h 

- De chantiers parents actions pour les parents (goûters 

parents, accueil des nouvelles familles, animations soi-

rées familles…) : 17h 

- D’aménagements et missions d’entretien des lo-

caux (bricolage, vérification alarmes, espaces verts 

aménagements extérieurs…) : 10h 

- Du pilotage de la structure et en soutien de 

l’équipe (commission d’attribution des places, entre-

tiens annuels des salariés, …) : 16h  

Cette dynamique bénévole fait partie du projet de notre struc-

ture, nous continuerons de l’entretenir en 2024. En 2023, ce 

sont près d’une centaine d’heures de bénévolat qui ont été 

consacrées au projet de la Farandole. 

Plusieurs personnes salariées ont aussi intégré l’équipe ponc-

tuellement pour des remplacements  

- Auprès des enfants : Léane SAVINIEN, Cécile 

MEYER, Vanessa LUC, Cécile LEROY, Mélanie CAT-

TIAUX, Sixtine CAMUS, Angela SOARES 

- Pour l’entretien des locaux et la logistique : Jocelyne 

PAQUET, Alban DEPEYRE, Mélanie CATTIAUX 

De janvier à mai, nous avons accueilli Sixtine CAMUS dans 

le cadre d’un service civique. Présente 28h/ semaine à la Fa-

randole, son volontariat s’est organisé autour de 2 missions :  

- Le développement d’actions intergénérationnelles à la 

Farandole et la rencontre entre les jeunes enfants et les 

seniors. 

- Le soutien de l’équipe dans la mise en place du projet 

pédagogique de la structure. 

 

L’accueil de stagiaires à la Farandole en 2023 : 

Nous avons relancé la dynamique d’accueil et de formation 

de stagiaires à la Farandole avec 5  stagiaires accueillis en 

2023 : Cyndi PEROZINI, 2 semaine en février (CAP Ac-

compagnement Educatif) / Céline LAFORGUE FRESSOZ, 

3 semaines en juin (Licence Professionnelle direction de 

structure Petite Enfance), Farah EL MAKHFI, 1 semaine en 

juin (stage 4ème collège des Bauges), Elisa MIGUET en al-

ternance de septembre à décembre (3ème année d’école 

d’Educatrice de Jeunes Enfants), Léa BOUVIER, 2 semaines 

en décembre (formation Accompagnement Soins et Services 

aux Personnes). 

 

Le travail en équipe à la Farandole 

L’équipe salariée de la Farandole se réunit en dehors des 

temps d’accueil des enfants au rythme de 2h toutes les 3 se-

maines d’ouverture. Ces rencontres sont orientées autour de 

plusieurs sujets : 

- Des réunions d’équipe (point d’actualités sur le quoti-

dien de la structure, travail sur le projet pédagogique, 

aspects organisationnels …) 

- Des temps de développement de projet : Analyse de la 

pratique, participation à des animations famille, temps 

de formation… 

L’année 2023 a été l’occasion pour l’équipe de poursuivre 

les séances d’Analyse de la Pratique Professionnelle (APP). 

Nous avons terminé notre partenariat avec Eric MIANO 

(Professionnel de l'enfance et de la Famille, Formateur aux 

métiers de la petite enfance, du travail social et du soutien à 

la parentalité) par 2 séances au 1er semestre. Nous travaillons 

désormais avec Céline NEYRET (psychomotricienne) pour 

ces APP, avec une 1ère séance fin novembre (partenariat qui 

se prolongera en 2024). 

 

Un travail important d’actualisation du projet social de notre 

structure a été finalisé en fin d’année, notamment dans le 

cadre du renouvellement de différentes conventions de par-

tenariat avec la CAF. Les documents que nous avons actua-

lisés sont les suivants : le règlement de fonctionnement du 

multi-accueil, le livret de soins aux enfants ainsi que le projet 

pédagogique de la structure. L’ensemble de ces documents 

sont disponibles sur la page Farandole du site Internet des 

Amis des Bauges. 

 

Points sur la réalisation des objectifs 2022 et objectifs 

2023 

Pour rappel les objectifs 2023 étaient les suivants :  

- La clarification du partenariat entre l’association « Les 

Amis des Bauges » et le SIVOM Jeunesse Familles au-

tour du rôle de chacun dans l’entretien et la rénovation 

des locaux d’accueil et matériel nécessaire au fonction-

nement de l’activité, afin d’entreprendre et de réaliser 

les travaux nécessaires. 

- Permettre aux permanents de l’équipe salariée de partir 

individuellement en formation et de partager les compé-

tences acquises avec les collègues. 

L’ensemble de ces objectifs est réalisé ou en cours de réali-

sation (formalisation d’une convention de mise à disposition 

des locaux par le SIVOM « Jeunesse Famille des Bauges », 

mise en place dès janvier 2024 de formations profession-

nelles collective pour l’équipe de la Farandole, …). Nous 

prolongerons donc le travail autour de la réalisation de ces 

objectifs en 2024, en y ajoutant d’autres pistes de dévelop-

pement évoquées ci-dessous. 

 

Pour l’année 2024, les objectifs de l’association concernant 

les activités de la Farandole sont les suivants : 

- La poursuite de la mise en place de temps de formation 

professionnelle (individuels ou collectifs) pour l’équipe  

- La réalisation d’aménagement dans les locaux et le re-

nouvellement de mobilier via une demande de subven-

tion d’équipement auprès de la CAF (passage à un éclai-

rage LED, électroménager, aménagement buanderie, 

parc de lits…) 

- La poursuite de la mise en œuvre du projet pédagogique 

de la structure et son développement par des projets in-

novants. 
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Quelques chiffres pour 2023 :  
 

Le nombre d’enfants inscrits : 54 enfants représentant 48 fa-

milles différentes 

 

En 2023, 54 enfants ont régulièrement fréquenté la structure (soit 

un peu moins de la moitié des 150 enfants de 0 à 3 ans du terri-

toire). Comme depuis plusieurs années, nous nous adressons à de 

moins en moins de familles qui elles ont de plus en plus de besoin 

en termes de garde (cf ci-dessous). 

 

 

 
Origine géographique des enfants 

 

Toutes les communes du Cœur des 

Bauges, sauf Aillon le Vieux sont re-

présentées parmi les enfants inscrits. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Taux d’occupation : Nous approchons les 75 % 

 

Après des dernières années particulières en raison du CO-

VID qui pouvaient avoir des influences fortes sur les taux 

d’occupation, voire fausser les calculs, nous retrouvons une 

année « normale » et même exceptionnelle. Nous sommes 

à 74,36 %, donc bien au-dessus des 70 % qui était la réfé-

rence fixée dans le cadre des Contrats Enfance et Jeunesse. 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre d’heures facturées : 37 454 heures 

 

Le nombre d’heures facturées remonte car nous sommes sur 

une fin de cycle d’accueil d’un groupe de 3 ans assez impor-

tant. Nous sommes au-dessus des chiffres de l’année 2019, qui 

est l’année de référence car c’est l’année où nous avons baissé 

notre nombre de places d’accueils. 

 

Plus de 16 % des familles paient moins de 1 €/ heure de pré-

sence de leur enfant (seuil de pauvreté défini par la CAF). 

 

 

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Farandole" en 2023 : 100 heures 
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2.2 - Le Relais Petite Enfance – RPE (ex Relais Assistantes Maternelles – RAM) 
 

1 - Le fonctionnement du Relais : 

Au 31 décembre 2023, le Relais compte 28 assistantes maternelles en liste PMI, 4 sont en situation de travail à l’extérieur ou ont 

cessé leur activité, 1 est partie en retraite en février, 1 a été agréée en juillet. 24 assistantes maternelles sont donc en activité. 

 
Les Assistantes maternelles sont réparties sur 8 communes du cœur des Bauges : 

 
 

Type de places au 31/12/23 Nombre de places à 

temps plein 

 (pour les - de 3 ans) 

Places 

vacantes 

Nombre de places en 

 périscolaire  

(enfants de - de 6 ans) 

Places 

vacantes 

Total de places liste PMI 101 places 26 places 5 places  1 place 

Places pour les assistantes mater-

nelles (AM) en activité 

88 places  13 places 4 places 0 place 

Places pour les AM n’exerçant pas 13 places 13 places 1 place 1 place 
 

 

En 2023, le RPE fonctionne à mi-temps selon le planning 

suivant : 

 Le lundi 13h/18h15 télétravail permanence téléphonique 

 Le mardi de 13h30/17h permanence 

 Le mercredi de 10h à 13h 

 Le jeudi de 13h30/17h00 (sur RDV) 

 

 

Une fois par mois, l’animatrice du relais participe aux réu-

nions d’équipe des Amis des Bauges. Le jeudi matin elle 

anime les temps collectifs avec les assistantes maternelles 

et les enfants. Ces temps se déroulent dans le nouveau local 

depuis mars 2022. 

 

2- Les permanences : 

Au total, ce sont 1 787 contacts (physique, téléphonique ou mails) qui ont eu lieu durant l’année 2023. Ils se répartissent comme 

suit :  
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 Partenaires Adb Partenaires locaux Autre Garde à domicile Total 

Mails reçus (autre qu’AM et parents) 392 354 190 242 8 1 186 

 

Contacts (AM et Parents) 

Téléphone Courriels Permanences RPE 

TOTAL  

AM Parents Autres AM Parents Autres AM Parents Autres 
 

 

Liste Assistantes (Recherche AM,   15     12     7   34  

Médiation (litiges AM, Parents...)   2               2  

Questions législatives... 21 16   7 11   7 8   70  

Fonctionnement relais (informations) 3     36 5 3 6     53  

Autres... 18 4 1 58 24 3 1     109  

Inscriptions... 7 5   168 26 2       208  

Information sur mode de garde   1     1     1   3  

Suivi de contrats 2 1   12 4         19  

Accompagnement administratif 3 4   2 2     2   13  

Liste Gardes à domicile   3     1         4  

Sans objet coché 5   1 42 1   2     51  

Formation 4     31           35  

 63 51 2 356 87 8 16 18   601 
 

3- Les temps collectifs : sont le point fort des activités du 

Relais. Ils permettent aux assistantes maternelles de se ren-

contrer, de sortir de leur isolement et de partager des mo-

ments de convivialité autour d’activités pédagogiques. 

C’est également un temps important pour les enfants qui 

trouvent le temps de partager des expériences différentes 

avec d’autres enfants et d’autres adultes. C’est un excellent 

moyen de socialisation. Les enfants accueillis sont âgés de 

4 mois à 3 ans. 

 

Au total : 

 29 temps collectifs 

 16 assistantes maternelles différentes et 1 garde à domi-

cile pour 122 passages 

 63 enfants différents pour 338 passages  

 

L’accueil a désormais lieu 47 rue du capitaine de Courson 

(ancien siège des Amis des Bauges) au Châtelard. 

Les avantages du nouveau local, bien qu’il soit plus petit :  

 Plus visible et central dans la commune 

 Meilleures conditions de chauffage et de propreté 

 Accès à un point d’eau et à des toilettes adaptées 

 Plus chaleureux et personnalisable 

 Plus de place de rangement et de stockage 

 Praticité pour l’animatrice (aussi coordinatrice du 

LAEP) qui a tout sur place (bureau, ordinateur, maté-

riel, documentation…) 

 Par contre, nous avons du déplorer de temps des pro-

blèmes de propreté des locaux liés au partage des salles 

avec d’autres activités. 

 

3-1 : Pour faciliter ces temps de rencontre l’espace est 

aménagé en différents ilots (motricité, livres, dinettes, 

jeux libres, jeux de société, voitures…) permettant de ré-

pondre aux besoins différents des enfants. Les enfants in-

vestissent l’espace en fonction de leur intérêt du moment. Il 

est important que chacun puisse trouver ce qui lui convient 

car chaque enfant est différent. Les enfants ayant des âges 

et des tempéraments singuliers ils ne peuvent pas tous par-

ticiper aux activités proposées mais ils peuvent trouver dans 

l’aménagement de quoi susciter leur curiosité. 

Différentes activités sont proposées : des jeux sonores, des 

ateliers moteurs, des ateliers manuels (peinture...), du 

chant … 

 

3-2 : Les temps forts (assistantes maternelles/enfants) :  

 6 ateliers éveil corporel/petit sport avec une intervenante  

 5 accueils à la bibliothèque de Lescheraines (mise en 

place d’un partenariat) 

 1 spectacle de Noël 

 3 accueils au dojo (motricité) 

 2 accueils à l’aire de jeux (Juperie) 

 9 tournées jeux : apport sur réservation et sur demande 

de jeux au domicile des assistantes maternelles le 1er 

mercredi du mois. 

 

3-3 : Des thématiques proposées : 

 Une soirée bien être et ressourcement pour la journée des 

assistantes maternelles  

 Une soirée gestes d’urgence  

 Un groupe de parole proposé (annulé faute d’inscrip-

tions) 

 Une conférence sur les limites et savoir dire non (Mme 

Joli) 

 Une formation sur « les troubles alimentaires » 

 Une formation « prendre soin de soi » 

 

4 : Un engagement dans une mission renforcée : 

Le RPE s’est de nouveau engagé cette année dans la mission 

renforcée « promotion renforcée de l’accueil individuel » 

motivé par la forte diminution du nombre d’assistantes ma-

ternelles sur le territoire en 10 ans. 
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24 assistantes maternelles en activité en 2023 contre 47 en 

2012. De plus, les assistantes maternelles du territoire sont 

vieillissantes. Plus de la moitié d’entre elles ont 50 ans et 

plus. 

Pour le moment le renouvellement n’est même pas de 1 as-

sistante maternelle par an. 

 

L’animatrice a donc renouvelé un partenariat avec l’agence 

Pôle Emploi du secteur (Aix les Bains) pour présenter la 

profession. Le personnel de Pôle Emploi a ciblé les deman-

deurs d’emploi du territoire ayant un profil compatible avec 

la profession. 

Une réunion de présentation du métier a été organisée par 

l’animatrice du RPE. 2 personnes y ont participé. 

Une porte ouverte sur un temps collectif a été organisée 

pour parler du métier avec des assistantes maternelles pré-

sentes : aucun passage. 

 

5 - Les rencontres inter relais et avec les partenaires 

(PMI, Farandole, secteur familles) : 

5-1 : Les animatrices des 38 relais de Savoie se retrouvent 

généralement 4 fois par an pour faire le point sur les nou-

velles lois ou les changements dans le cadre de la conven-

tion ou pour partager les difficultés qu’elles peuvent ren-

contrer, ou pour travailler une problématique.  

La CAF participe parfois à ses rencontres. Elles se déroulent 

dans chaque relais, à tour de rôle, soit : 

 en demi-journée  

 en journée  

 

5-2 : Régulièrement, l’animatrice du RPE rencontre la pué-

ricultrice de secteur pour faire le point des diverses infor-

mations notamment sur les places disponibles chez les as-

sistantes maternelles. Cet échange permet de mettre à jour 

tous les 2 mois la liste des assistantes maternelles. Cette an-

née différents échanges avec la puéricultrice ont pu se faire 

et qui ont permis de clarifier des situations ou de répondre 

à des questions. 

L’animatrice se rend 1 fois par an, animer une demi-journée 

d’information au métier d’assistant maternel (RIPA), à la 

PMI d’Aix les Bains.  

 

5-3 : Des points très réguliers sont faits avec la Farandole 

concernant les familles recherchant un mode garde. Nous 

essayons ensemble de trouver des solutions les plus adap-

tées aux familles. 

 

5-4 : Des temps de rencontres sont programmés avec le sec-

teur famille et la petite enfance pour travailler sur des pro-

positions d’animations ou de thématiques communes pro-

posées à l’ensemble du territoire. 

 

6 - La communication :  

Différents supports sont utilisés pour faire connaître le re-

lais sur le territoire : 

 Internet : portail des Amis des Bauges, compte Face 

book, mails d’informations réguliers aux usagers 

 Affichage dans les différentes communes 

 Distribution de supports aux partenaires : mairie, PMI 

 Diffusion radio hebdomadaire avec radio Alto 

 

7 -Les projets pour 2024 :  

 Maintien de la mission renforcée promotion de l’accueil 

individuel 

 Maintien du partenariat avec la bibliothèque de Lesche-

raines pour les assistantes maternelles 

 Développer le partenariat avec le multi-accueil 

 Développer le partenariat avec la PMI : soirée débat à 

thème 

 Promouvoir la « mini » ludothèque 

 Valoriser le fonds documentaire 

 

 

 

 

Nombre de naissances dans le 

Cœur des Bauges en 2023 

 
(Sources communales) 

 

Même si le décompte du nombre de 

naissances est certainement à relati-

viser et qu’il y a parfois des diffé-

rences entre la PMI et les com-

munes, il semble qu’il y ait une aug-

mentation en 2023.  

Cela représente un nombre compa-

rable à 2019. 

 

Avec ces chiffres, il y a donc 

41+40+47, soit 128 enfants de 0 à 

3 ans nés dans le Cœur des 

Bauges. 

 

Ce nombre peut servir de base de calcul pour estimer le besoin de garde. 
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2.3 - Lieu d’Accueil Enfants / Parents des Bauges (LAEP) : Potes en couffins 
 

Le public : 

31 familles ont pu bénéficier du LAEP avec 44 enfants différents. 21 nouvelles familles ont franchi les portes du LAEP. 

  
 

Les effectifs :  

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Nbre de famille / 

Nbre d’enfants 

différents 

31 familles 

/ 42 enfants 

36 familles 

/ 47 enfants 

56 familles 

/ 67 enfants  

50 familles 

/ 62 enfants 

29 familles 

/ 36 enfants 

27 familles 

/ 39 enfants 

27 familles 

/ 39 enfants 

31 familles / 

44 enfants 

Nbre de 

séances* 

55 53 47 38 17 34 35 35* 

Nbre de pas-

sages d’enfants 

307 315 235 266 100 230 267 275 

Nbre de passage 

de parents ou 

autres membres 

de la famille 

190 246 153 200 84 190 205 227 

* Un report de séance cette année (manque d’accueillants) et une annulation pour cause de grève 

1 séance supplémentaire dans le cadre de la semaine de la parentalité 

 

Ce qui fait une moyenne de 8 enfants par passage accompagnés de 7 adultes 

Il y a eu jusqu’à 16 enfants et 11 accompagnants présents en même temps. 

 

Les séances : 

Nouveauté cette année le décalage des horaires d’un 

quart d’heure de 9h45 à 11h45 au lieu de 9h30 à 11h30. 

Nous avions observé depuis plusieurs mois que les familles 

arrivaient plus tard et avaient besoin de rester un peu plus. 

Les séances ont lieu le mardi sauf pendant les vacances sco-

laires 

La coordinatrice arrive plus tôt pour ouvrir et s’assurer que 

le chauffage est opérationnel. Elle reste à la séance si elle 

est de permanence. 

2 accueillants installent et nettoient les tapis et points de 

contact et aménagent l’espace avec tout le matériel et les 

jouets stockés sur place et ouvrent le lieu aux familles. A la 

fermeture elles font la même chose en sens inverse. 

 

Une séance supplémentaire cette année : 

Dans le cadre de la 1ère semaine de la parentalité en Savoie, 

le LAEP a ouvert ses portes pour une séance exceptionnelle 

le 20 octobre.  

L’équipe a fait le choix de programmer un jour et un cré-

neau différent pour évaluer le potentiel de fréquentation. 

La séance a eu lieu un vendredi après-midi entre 15h30 et 

17h30. 

7 adultes et 8 enfants accueillis. Les familles ont donc ré-

pondu présentes et ont beaucoup apprécié cette séance en 

après-midi. 

 

Les locaux :  

L’accueil a lieu au 47 rue du capitaine de Courson (ancien 

siège des Amis des Bauges) au Châtelard. 

Les avantages du local :  

- Meilleures conditions de chauffage  

- Accès à un point d’eau et à des toilettes adaptées 

- Chaleureux et personnalisable 

- Place de rangement et de stockage 

- Praticité pour la coordinatrice (aussi animatrice du 

RPE) qui a tout sur place (bureau, ordinateur, ma-

tériel, documentation…) 

Inconvénient : 

- Propreté pas toujours assurée du fait du partage des 

locaux avec d’autres activités 

 

L'équipe : 

Au 31 décembre, l’équipe se compose de 6 personnes : 1 

coordinatrice, 2 professionnelles, 3 bénévoles mais 9 

0
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personnes différentes ont composé l’équipe entre janvier et 

décembre. L’engagement attendu étant en année scolaire. 

 

L’année 2023 a vu des changements dans l’équipe : 

Départs en juillet :  

Jocelyne et Pascale (bénévoles) 

Nous les remercions toutes les deux pour leur investisse-

ment 

 

Arrivées en septembre : 

Bernard, Cécile et Laetitia : tous bénévoles 

Nous remercions les bénévoles pour leur engagement et leur 

disponibilité. 

 

Supervision : 

L’équipe est accompagnée en supervision 6 fois dans l’an-

née.  

Cette année a vu le renouvellement, à la demande de 

l’équipe, de Mme Tranchant. 

Les supervisions sont toujours un moment important dans 

la vie des accueillantes, elles permettent de mettre en lien 

toute l’équipe, de prendre du recul sur la pratique. 

 

Formation : 

Sur les 9 membres de l’équipe présente entre janvier et dé-

cembre, 4 ont pu se former à l’écoute, 4 étaient déjà for-

mées. 

1 seule bénévole n’a pas pu être formée cette année (date 

programmée mais annulation de dernière minute pour cause 

d’imprévu personnel). 

3 acueillant.es ont participé à un colloque petite enfance or-

ganisé par l’Acepp 

1 accueillant est partie en formation sur les limites. 

 

Partenariat : 

Une TISF (Technicienne de l’intervention sociale et fami-

liale) mise à disposition par l’ADMR. 

Une assistante sociale détachée par le Conseil Départemen-

tal. 

 

La communication : 

-  mails réguliers 

- portail des amis des bauges 

- Facebook des Amis des Bauges 

- la plaquette du LAEP distribuée en Mairies, cabinets mé-

dicaux et PMI 

- téléphone portable 

 

Les projets : 

• consolider l’équipe d'accueillants  

• proposer des accueils à thème en dehors du mardi 

plusieurs fois dans l’année 

• continuer à travailler avec le RPE, la Farandole,  la 

PMI et le secteur enfance, jeunesse/famille 

• valoriser le fonds documentaire 

 

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "LAEP des Bauges" en 2023 : 308 heures 
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3 - Secteur Enfance (4/11 ans) 

 

3.1 - L’accueil de Loisirs 4/10 ans des Amis des Bauges lors des vacances 

L’accueil de loisirs des Amis des Bauges se situe à l’école 

primaire du Chatelard. Les familles disposent d’un calen-

drier des périodes d’ouverture dès le mois de janvier, pour 

planifier leurs besoins d’accueil. 

 

L’accueil de loisirs s’est déroulé sur toutes les périodes des 

vacances scolaires dans les locaux de l’école primaire du 

Châtelard, avec 3 semaines de fermeture (2 en aout et 1 à 

Noel) Cela a représenté 52 jours d’ouverture.  

 

Quelques chiffres concernant l’accueil de loisirs 4/11 ans des Amis des Bauges : 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Moyenne par période des enfants inscrits 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’équipe d’animation : 

Nous avons rencontré des difficultés avec le recrutement 

dans l’équipe d’animation, nous obligeant souvent à limiter 

les inscriptions et à constituer une liste d’attente. Les ani-

mateurs réguliers, souvent étudiants, n’étant disponibles 

qu’une semaine sur les 2. Cependant, grâce à l’implication 

des responsables de la structure reprenant ponctuellement 

des fonctions d’animation ou de logistique, tous les enfants 

maintenant leur inscription ont pu avoir une place. 

 

L’équipe d’animation est dirigée par une responsable qui 

s’entoure de jeunes animateurs diplômés BAFA ou en cours 

de formation. L’équipe définit les programmes d’animation 

4 semaines avant chaque période. Nous faisons régulière-

ment appel à des intervenants du massif sur différentes thé-

matiques artistiques, culturelles, sportives, nous privilé-

gions aussi la découverte du massif et de l’environnement 

et proposons régulièrement des sorties à la journée hors du 

massif. 

 

 

L’association accompagne les jeunes et les adultes qui sou-

haitent préparer leur brevet d’animation dans le cadre d’un 

partenariat inter cantonal, en leur proposant d’acquérir une 

expérience d’animateur au sein de l’accueil de loisirs. En 

2023, 2 jeunes ont commencé leur formation BAFA en ef-

fectuant leur stage pratique de 14 jours dans la structure. 

Nos animateurs entrent dans la vie active et quittent le 

monde de l’animation, après 4 ou 5 années tout au plus, 

nous encourageons régulièrement les jeunes (et les adultes) 

qui sont sensibles au monde de l’enfance, aux activités spor-

tives ou manuelles, à s’engager dans cette formation. 

 

Les Amis des Bauges peuvent leur réserver des places pour 

la formation de base et leur assurer qu’ils pourront trouver 

régulièrement au sein du centre de loisirs, des offres d’em-

ploi sur les périodes de vacances ou, s’ils résident sur le ter-

ritoire, en contrat à l’année pour les mercredis. 

 

 

 

Depuis 2011 nous constations une évolution constante 

du nombre d’enfants accueillis à l’accueil de loisirs. 

Nous avions constaté une nette baisse de la fréquenta-

tion durant l’année 2020 que nous expliquions par le 

contexte sanitaire particulier au sein des familles (con-

ditions de travail modifiées : confinement, télétravail, 

chômage partiel…), la fréquentation de cette année a 

confirmé ce que nous pressentions, une reprise de la 

demande des accueils 4/10 ans pour les vacances à ve-

nir. De nouvelles familles sont venues s’installer sur le 

massif, demandant un accueil pour leurs enfants. 

148 enfants représentant 104 familles baujues 

ont fréquenté le centre de loisirs (baisse de 5,4% 

par rapport à 2022). Il y a donc moins d’enfants 

et moins de familles, mais malgré tout, de plus 

en plus de journée d’accueil ! Toutes les com-

munes du cœur des Bauges sont concernées par 

l’accueil d’au moins un enfant de sa commune 

au centre de loisirs. Il y a des accueils extérieurs 

comme précisé que dans notre règlement inté-

rieur, les demandes extérieures ne sont pos-

sibles que s’il reste des places à la clôture des 

inscriptions, pour permettre aux familles du 

territoire d’être prioritaires. 

 

0

500

1000

1500

2000

2011201220132014201520162017201820192020202120222023

Evolution du nombre de journée enfant

0

5

10

15

20

25

30

35

Commune d'origine des enfants

2021 2022 2023



14/45                                              Assemblée Générale Association Les Amis des Bauges                           01/04/2023 

 

 

3.2 - L’accueil de Loisirs 3/10 ans périscolaire des Amis des Bauges 

Tous les mercredis en période scolaire, l’association « Les Amis des Bauges » propose un accueil de loisirs pour les 3-10 ans 

à l’école primaire du Châtelard afin de répondre à un besoin de garde des parents du territoire. En 2023, nous avons été ouverts 

37 mercredis. 

 

Quelques explications pédagogiques : 

Les enfants ont le choix des activités le matin et l’après-

midi, ils sont répartis dans leurs groupes. Il y a autant d’ac-

tivités proposés qu’il y a d’animateurs. Cela permet aux en-

fants qui fréquentent principalement le matin, d’avoir le 

choix de son activité. De plus, cela permet de respecter le 

rythme de chacun sur le temps de l’après-midi.  

Sur l’année, les enfants ont pu participer à différentes sor-

ties qui sont proposées le dernier mercredi de chaque pé-

riode d’inscription. Ils ont pu aller dans un parc indoor, au 

parc filet, participer à un grand jeu etc ….. Ils ont également 

participé à la journée « Uniday » dont le thème été «les dif-

férences ». De plus, une journée contre le harcèlement a été 

organisé dû à des cas dans les écoles.   

Quelques contraintes « matérielles » : 

Cette année, nous avons rencontré des difficultés de recru-

tements, ce qui a parfois bloqué des familles même si nous 

nous essayons de satisfaire tous les besoins. La période de 

janvier/ février a été difficile n’ayant été que deux anima-

teurs et la directrice. Heureusement, par la suite, un renfort 

a été trouvé. 

 

Quelques chiffres concernant l’accueil de loisirs 3/10 ans du mercredi : 

✓ Fréquentation de l’accueil de loisirs périscolaire : 

En 2019, l'accueil de loisirs accueillait 85 enfants différents, 

depuis les chiffres sont en baisse. Cela s'explique par la crise 

sanitaire (on passe à 69 enfants accueillis lors de l'année 

2020) et certainement davantage de télétravail des respon-

sables légaux. En 2023, nous avons accueillis 84 enfants, 

venant de 58 familles. Nous avons donc quasiment atteint 

le record de 2019 ! 

 

✓ Répartition par âge : 

Cette année, nous accueillons encore davantage de 3-4 ans. 

Nous avons accueilli les enfants scolarisés en petite section 

dès l’âge de 3 ans autant que possible. Mais nous n’avons 

pas les moyens nécessaires pour les accueillir « convenable-

ment » à la vue de nos locaux et des moyens humains. 

 

Les enfants sont davantage inscrits à la journée, même si par 

rapport à l’an dernier, les accueils en matinée sont plus fré-

quents, notamment chez les plus petits. 

 

Le volume horaire sur l’année est de 8 140 heures réalisées. 

(4 114 heures pour des moins de 6 ans et 4 026 h pour les 

plus de 6 ans). Il revient petit à petit à celui de l’année 2019. 

Cependant, en raison des différentes difficultés de 

recrutement, nous avons pu être contraints de réduire les ca-

pacités d’accueil certains mercredis. 

 

✓ Répartition par communes : 

L’accueil de loisirs peut accueillir les enfants de toutes les 

communes du Cœur des Bauges. Malgré cela, cette année, 

il n’y a pas eu d’enfant de Aillon le Vieux et Ste Reine. 

 
 

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "enfance" en 2023 : 50 heures 
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4 - Secteur Jeunesse (11/25 ans) 
 

4.1 -Accueil de loisirs 11/17 ans et actions socioéducatives  
La particularité de ce secteur d’activité est d’être très fluc-

tuante selon les périodes et les différents facteurs de la vie 

quotidienne. Par exemple en 2023, nous avons ouvert moins 

de jours que les précédentes années. 

Les ouvertures réelles correspondent aux maintiens des ac-

tivités car le nombre de jeunes inscrits est suffisant. Il est 

bien entendu qu’en majorité, l’accueil ados est ouvert 

presque à chaque vacance et cela tous les jours selon le pro-

gramme.  

 

Cependant, avec moins de jours d’ouvertures et moins de 

jeunes inscrits, nous réalisons plus d’heures. Cela 

s’explique en partie par les inscriptions à la journée, voire 

sur 2 jours selon le programme.  

 

Juillet a particulièrement bien fonctionné, 2 à 3 animatrices 

ont été nécessaires sur certaines journées pour ne pas laisser 

des jeunes sur liste d’attente. Quelques familles ont émis le 

souhait que l’alsh ados soit ouvert aussi quelques jours en 

aout, ce qui sera peut-être possible sur l’année 2024.  

 

Sur ces 25 journées nous avons accueilli 39 jeunes diffé-

rents et réalisé 1 664 heures d’accueil. 

  

 

Evolution des ouvertures de l’accueil ados entre 2017 et 2023 : 

La fréquentation des jeunes est fluc-

tuante selon les années et les propo-

sitions d’animations. 

Dans le graphique, pour qu’il y ait 

ouverture, il faut qu’il y ait plus de 

3 jeunes présents) 

 

 

 

 

Répartition par commune : 

Sur les 14 communes du cœur des 

Bauges, nous touchons des jeunes 

de 10 communes différentes. Il 

manque Aillon le Jeune, Arith, 

Jarsy, Saint François. 

 

 

 

 

 

 

Répartition par âges :  

Nous avons des jeunes de plus en plus jeunes ! 

Les enfants de 10/11 ans ne veulent plus aller à l’accueil 

de loisirs 4/10 ans, mais leur présence sur ce groupe 

« chasse » les plus grands qui ne se sentent plus forcément 

à leur place !  

Cela s’explique aussi par le besoin de garde des plus 

jeunes alors qu’à partir de 13 ans et +, les familles laissent 

leurs ados en autonomie. Une proposition de programme 

en séparant les tranches d’âges, dans la mesure du pos-

sible est à l’essai.  

 

Aspects qualitatifs : 

Une relation avec les jeunes se créent petit à petit mais reste 

fragile car il n’y a pas de lieu, de temps en dehors des va-

cances scolaires pour se retrouver ensemble. L’ouverture 

prochaine du gymnase avec une partie accueil de loisirs, 

permettra ainsi d’accueillir les jeunes sur les fins de jour-

nées. C’est ce qu’il manque pour créer une relation stable.  

 

Comme d’autres, nous avons connu des difficultés de recru-

tement d’animateur et il a fallu trouver des solutions avec 

des bénévoles.  

 

En attendant, nous avons répondu à un projet qui permettra 

d’être plus visible sur les réseaux, afin d’aller numérique-

ment à la rencontre des jeunes en supplément des rencontres 

physique à la sortie du collège et autres.

 

0

5

10

15

Hiver Printemps Juillet Aout Automne Noel

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

0

2

4

6

8

10

10 ans 11 ans 12 ans 13 ans 14 ans 15 ans

6

9
8

2

0 0

0
2
4
6
8

10
12
14



16/45                                              Assemblée Générale Association Les Amis des Bauges                           01/06/24 

4.2 - Coordination de la politique Jeunesse  
Objectifs :  

o Coordonner la politique Jeunesse sur le territoire 

o Mettre à disposition des acteurs les moyens techniques 

des Amis des Bauges dans la mise en place de projets 

d’animation pour les 11 /25 ans 

o Connaître les moyens et compétences des acteurs jeu-

nesse locaux pour en permettre la mutualisation et fa-

voriser la coopération et l’entraide entre les acteurs jeu-

nesse locaux 

 

Actions menées : 

• Tout au long de l’année : suivi et mise en œuvre pour le 

SIVOM de la Convention Territoriale Globale (Caf) et 

territorial Jeunesse (Conseil Départemental) 

 

 

 

 

 

4.3 - Accompagnement vers l’emploi et développement de compétences 
Objectifs :  

o Faciliter l’élaboration de projets professionnels et per-

mettre aux jeunes d’être dans une démarche active 

d’accès à la formation ou à l’emploi, 

o Permettre aux jeunes de développer leurs compétences 

professionnelles, 

o Favoriser l’accès des jeunes à des modes de transports 

individuels. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actions menées : 

• Tout au long de l’année : Organisation d’une permanence 

tous les premiers vendredis du mois avec la mission locale 

jeune de Chambéry aux Amis des Bauges 

• Accompagnement dans la formation B.A.F.A : sur l’an-

née 2023, aucun jeune n’a effectué la formation générale 

avec le partenariat d’Atout jeune, la FOL et les différentes 

structures d’animations. Cependant, nous avons accueillis 

différents stage pratique au sein de l’accueil de loisirs.  

• « Promeneur du Net » : Le projet avance à très petit pas ! 

Les jeunes sont présents sur les réseaux mais ne sont pas 

forcément en lien avec l’adulte référent. Pour poursuivre 

le projet, une vidéo est sortie pour lutter contre le harcè-

lement mais les jeunes ont été émus lors de la réalisation 

de celle-ci. L’adulte référent essai de poster des vidéos 

sondages (des vidéos qui peuvent instruire, en général les 

lundis. Le projet « promeneur du net » est en train d’évo-

luer aussi en direction des adultes, ce qui est tout aussi 

intéressant pour travailler sur le lien de parentalité tout au 

long de l’année. 

• Forum Job d’été le 22/04/22 : Peu d’entreprises ont ré-

pondu à l’appel et peu de jeunes sont venus malgré la 

communication et la collaboration avec la mission locale. 

Nous constatons sur les dernières années un manque de 

participation. L’édition 2024, se fera en ligne pour palier 

à la mobilité des jeunes. 

 

4.4 - Actions diverses à destination des jeunes  
• Partenariat avec le collège des Bauges (Participation aux rencontres du Comité d’Éducation à la Santé et à la Citoyenneté. 

Accompagnement du Conseiller départemental Jeune).  

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Jeunesse" en 2023 : 10 heures 

 

 

  



01/06/24                                               Assemblée Générale Association Les Amis des Bauges                           17/45 

5 - Secteur Famille 
 

L’accompagnement des familles du territoire dans leur quotidien est le cœur de l’activité de l’association « Les Amis des 

Bauges ». Dans le cadre de la convention « Animation collective famille » l’association s’engage à poursuivre les objectifs sui-

vants : 

• Informer les familles autour de l’ensemble des questions qui ont attrait à leur quotidien 

• Comprendre et répondre aux besoins des familles du territoire 

• Renforcer les liens sociaux, les solidarités et les initiatives locales 

• Apporter un soutien à la fonction parentale 

Au quotidien, la réalisation de ces objectifs se traduit par une action collective de l’ensemble des salariés et bénévoles de l’asso-

ciation. La coordination et la cohérence de ces actions sont assurées par le référent famille, salarié des « Amis des Bauges ». 

 

5.1 - Les sorties familles : 

Tout au long de l'année, l'association des "Amis des 

Bauges" met en place des animations familiales pour ré-

pondre aux besoins et attentes des habitants de la région.  

Plusieurs animations ont ainsi été proposées pour l'année 

2023, comprenant des activités ludiques pour les enfants, 

des sorties en plein air pour toute la famille et des ateliers 

de création artistique. Ces activités ont été choisies pour ré-

pondre aux attentes de toutes les générations, en offrant des 

moments de partage et de découverte dans une ambiance 

conviviale. 

L'association des "Amis des Bauges" est déterminée à pour-

suivre ses efforts pour proposer des animations familiales 

de qualité tout au long de l'année, en tenant compte des sug-

gestions et des attentes des habitants. Cette démarche parti-

cipative est essentielle pour répondre aux besoins de la com-

munauté et renforcer les liens entre les familles de la région. 

 

5.1.1 – Peaugres le 11/03/23 (54 participants) : Malgré le 

long trajet, un car complet dont à son bord, des familles en-

jouées de cette destination, malgré une météo capricieuse. 

Les larges fenêtres du véhicule ont offert une vue impre-

nable sur tous les animaux du parc, ce qui a enchanté petits 

et grands tout au long du parcours. Les familles se sont en-

suite rassemblées pour partager un repas convivial dans une 

ambiance chaleureuse et amicale. Certains groupes de fa-

milles se sont formés pour explorer le parc ensemble, les 

enfants facilitant les rapprochements. Le clou de cette jour-

née était les illuminations, un spectacle éblouissant.  

5.1.2 – Vitam Parc le 22/07/23 (19 participants) : Réputé 

pour ses nombreuses attractions aquatiques et ses activités 

variées pour les familles, a tenu ses promesses en offrant 

une expérience divertissante et enrichissante pour tous les 

visiteurs présents ce jour-là. Les familles chanceuses qui ont 

profité de cette occasion ont été enchantées par la qualité 

des installations et des services proposés. Cependant, peu 

de familles inscrites. 

5.1.3 – Grand Parc d’Andilly le 02/12/23 (18 participants) :  

Une forte envie de quelques familles pour s’immerger dans 

la magie de Noël en famille. Une météo très hivernale a en-

trainé une fréquentation restreinte, mais les participants ont 

tout de même profité des diverses animations du parc 

 

5.2 - La culture en famille : 

Grâce à un partenariat entre le collège et le centre culturel 

Malraux et l’association « Les Amis des Bauges », les fa-

milles ont pu bénéficier de sorties culturelles plus acces-

sibles. Ces spectacles ont été offerts avec une prise en 

charge du transport, dans le but de faciliter la participation 

des familles aux programmes culturels proposés par Mal-

raux et de réduire les obstacles de mobilité. Cette initiative 

permet aux familles de profiter d'une expérience culturelle 

de qualité sans se soucier des contraintes de déplacement. 

Les organisateurs espèrent ainsi encourager un plus grand 

nombre de personnes à découvrir les trésors de la culture 

locale. 

 

5.3 - Les activités familles :  

Elles permettent de se retrouver entre parents-enfants ou 

autre membre de la famille pendant un court moment. 

C’est aussi le moment de partager un temps avec les plus 

grands d’une fratrie. 

 

Chasse aux œufs : 

22 familles soit 71 personnes qui ont participé à la recherche 

des œufs. Un moment où les familles ont pu échanger entre 

elles. 

 

Activités manuelles : 

Différentes activités ont pu être proposé aux familles pen-

dant les vacances et à la fin de l’année, quelques mercredis 

avec une intervenante. En moyenne, 5 familles sont pré-

sentes lors des activités.  

 

5.4 – Parentalité :  Rencontre débat-conférence 

Plusieurs temps ont été proposés aux familles, entre les dif-

férents services des Amis des Bauges : « L’autorité » et 

« L’épuisement parental ». Nous avons eu de bon retour 

parmi les familles présentent. Ces temps permettent de se 

ressourcer en tant que parents mais aussi de se positionner. 

Ces moments sont chargés d’échanges et d’ouverture. Nous 

avons le droit de « ne pas être d’accord » avec ce qui est 

partagé mais tout en restant dans l’écoute bienveillante. Ne 

manquez pas les prochaines soirées.  

 

5.5 - « Vria des Croés » : 

La Vria des Croës est un événement phare dans le calendrier 

des activités familiales du territoire des Bauges. Cette ma-

nifestation offre une opportunité unique pour les enfants et 

les familles de découvrir la région à travers de nombreuses 

activités sportives et culturelles, tout en favorisant les 

échanges et les interactions entre les familles. 

L'organisation de la Vria des Croës repose sur l'engagement 

d’une trentaine de bénévoles passionnés et dévoués, qui tra-

vaillent dur pour offrir une expérience inoubliable aux par-

ticipants (enfants et parents). Cette manifestation, qui a ré-

uni 91 participants cette année, offre un temps de partage et 

de convivialité, où les familles peuvent se retrouver et par-

tager des moments de joie et de détente. 
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Les activités proposées lors de la Vria des Croës sont va-

riées et adaptées à tous les âges et tous les niveaux. Les en-

fants et les familles ont ainsi pu participer à des randonnées 

pédestres, à des balades en VTT, à des ateliers de cuisine 

locale, ainsi qu'à de nombreuses autres activités ludiques et 

éducatives. 

Les familles du territoire des Bauges peuvent se réjouir : la 

prochaine édition de la Vria des Croës est déjà programmée 

! Les dates à retenir sont le 22 et 23 juin prochain. 

 

5.6 – Activités diverses de la vie locale :  

- Couture : tout au long de l’année, nous avons mené des 

cours de couture qui ont regroupés 25 personnes. 

 

- Anglais : nous avons remis en place des cours d’anglais 

pour une dizaine de personnes. 

 

 

 

 

Perspectives 2024 

Nous n’avons pas encore de noyau « Animation famille » qui proposerait régulièrement des animations à partager en famille. La 

coordinatrice vous attend afin de proposer des animations qui plaisent à tous ! 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Famille" en 2023 : 600 heures 
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6 - L'animation locale et le soutien à la Vie Associative 
 

 

6.1 - L'animation locale s'organise autour de plusieurs événements forts se déroulant tout au long de l'année ou plus 

ponctuels. C'est aussi un important investissement de la part des bénévoles pour que ces animations puissent se dévelop-

per. Merci à tous. 
 

 

6.1.1 - Programmation Cinébus :  
Les séances sont organisées par l’intermédiaire de Cinébus. 

Pour chaque séance de ciné, nous valorisons 3 heures à 2 bénévoles. 

L’affichage dans les communes est également réalisé par des bénévoles. Nous 

comptons 3 heures par séance. 
 

• Le ciné en salle :  

o Fréquentation totale de 1 205 spectateurs en 2023 pour 41 séances (22 séances « adultes » / 4 séances « spéciales » 

/ 15 séances « enfants »), soit une moyenne de 29,39 spectateurs/séance (plus petite séance : 1 personne ; plus 

grosse séance : 82 personnes).  

• Des animations exceptionnelles : 

o Mise en place de 4 séances « intergénérationnelles » en après-midi pour les personnes âgées et enfants. 

• Evolution de la fréquentation depuis 2004 : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "cinéma" en 2023 : 538 heures 

 

6.1.2 - "Vivre en Bauges" : 
L'association anime le comité de lecture du journal "Vivre 

en Bauges" et le Président est le directeur de la publication. 

Le journal "Vivre en Bauges" est trimestriel. Il est distribué 

gratuitement dans toutes les boîtes aux lettres du Cœur des 

Bauges. En 2023, le nombre d’exemplaires à chaque tirage 

est de 2 700 (distribution dans le Cœur des Bauges, pour les 

abonnés et envois obligatoires). 

Année Nbre séances Nbre entrées Moyenne Nbre bénévoles 

2004 35 1 472 42 10 

2005 37 1 729 46,72 12 

2006 35 1 848 52,80 12 

2007 34 1 444 42,47 11 

2008 37 1 641 44,35 9 

2009 35 1 305 37,28 8 

2010 34 1 189 34,97 8 

2011 31 1 114 35,94 11 

2012 35 1 372 39,20 10 

2013 36 1 034 28,72 8 

2014 38 1 508 39,68 12 

2015 45 1 381 30,69 10 

2016 44 1 474 33,5 10 

2017 42 971 23,12 10 

2018 31 645 20,81 10 

2019 38 983 25,86 12 

2020 14 518 37 12 

2021 22 365 16,59 8 

2022 39 1 247 31,97 15 

2023 41 1 205 29,39 15 
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L'animation des comités de lecture repose sur une équipe de 

bénévoles très motivée d’une dizaine de personnes.  

La reprographie est réalisée chez un imprimeur. 

Le contenu du journal est écrit par les habitants des Bauges, 

les associations locales qui soumettent leurs articles.  

 

Le nombre d’abonnés est en baisse, nos habitués sont vieil-

lissants et les générations qui arrivent semblent avoir moins 

d’attachement aux abonnements. Nous restons quand même 

au-dessus du nombre d’abonnés du début des années 2000. 

 

Les recettes publicitaires sont en hausse en 2023 parce que 

nous avons augmenté nos tarifs pour faire face aux augmen-

tations des coûts de fabrication et de distribution. 
 

Année 2002 …. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Nbre Abonnés 41  109 81 85 87 84 84 56 74 65 46 

Recettes  

Publicitaires 

2 976 €  10 975 € 10 600 € 9 450 € 9 450 € 9 500 € 10 325 € 9 475 € 10 325 € 12 740 € 14 070 € 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat "Vivre en Bauges" en 2023 : 208 heures 

 

6.1.3 - Concours des Maisons Fleuries (CMF) : 
Non réalisé en 2023 car nous nous interrogeons sur la forme qu’il faut donner à un tel projet avec les évolutions climatiques de 

ces dernières années et les réglementations autour de la gestion de l’eau. Comment encourager les habitants à embellir le territoire 

tout en respectant les nouvelles contraintes ? Quelles fleurs sont adaptées ? quel travail avec les communes ? etc …. 

 

6.2 – Les actions culturelles : 
6.2.1 – Les spectacles dans les Bauges :  
Comme chaque année, nous avons accueillis des spectacles, ou encouragé le public à se déplacer vers des spectacles chez nos 

partenaires. Les spectacles accueillis dans les Bauges sont résumés dans les tableaux ci-dessous : 

Dates Lieux Titres Public accueilli Remarques 

Dans le cadre de « Savoie Nomade », en partenariat avec l’Espace Malraux : 

04/06/23 Salle des Fêtes 

Le Chatelard 

« Rien » 105 personnes  

 

Hors décentralisation : 

19/11/23 Salle des Fêtes 

Bellecombe 

Mise en bouche de l’opéra bouffe 

« Orphée aux enfers » 

80 personnes Partenariat avec les chorales 

locales 

 
Le Conseil départemental nous a proposé d’affréter un bus gratuitement pour que des habitants des Bauges se rendent à un 

spectacle des « Estivals du Château » à Chambéry le 24/06/23. Finalement, seules 5 personnes ont répondu présentes et nous 

avons organisé le transport en véhicule personnel. 

 

Des spectacles ont été organisé en petits comités au sein de la Petite Enfance ou des centres de loisirs. 

 

6.2.2 – Les partenariats culturels divers : 
- Convention avec le collège afin de prendre en charge les déplacements des collégiens à 3 spectacles de l’Espace Malraux à 

Chambéry 

- Nous avons organisé deux soirées de ciné plein air en 2023, avec le soutien de Grand Chambéry : 

- le 28/07/23 à Ecole  avec le film « Maison de retraite ». Organisé par le comité des fêtes d’Ecole avec une petite res-

tauration. 

- Le 11/08/23 à Bellecombe avec les films « Best of Kids Annecy 2022 » et « En corps ». Organisé avec la mairie. 

- Environ 120 spectateurs pour les 2 lieux. Tout le monde a semblé content 

 

6.3 - Actions de développement local : 
6.3.1 – Les actions « concrètes » : 
 En termes d’actions concrètes, l’année 2023 a été riche puisqu’il a fallu : 

o Assister le SIVOM dans ses relations avec la CAF, dans le cadre de la nouvelle Convention Territoriale 

Globale (CTG) 
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6.3.2 – Les adhérents : 
 Point sur le nombre d’adhérents : Au cours de l’année 2023, Les Amis des Bauges ont eu 441 adhésions, couvrant 973 

personnes et 27 personnes morales, réparties comme suit : 

 
 

Répartition par catégorie : 
 

Les 441 adhésions représentent 

1000 personnes (631 adultes, 342 

enfants et 27 personnes morales). 

Sans surprise, par rapport aux 

deux dernières années marquées 

par le Covid, toutes les catégories 

sont en hausse. 

 

 

 

 

 

 

 

Répartition par communes : 
Toutes les communes des Bauges sont représentées parmi les adhérents. Cela varie de 8 à 27% de la population d’une com-

mune qui est couverte par l’adhésion aux Amis des Bauges. 

Près de 20% de la population totale du Cœur des Bauges est couverte par l’adhésion aux Amis des Bauges ! 

 
Lecture du graphique ci-dessus :  

• 1ére colonne (bleue/ gris) : nombre d’adhésion  

• 2éme colonne (rouge / gris foncé) : nombre d’adhérents   

• 3éme colonne (jaune/ blanc) : Pourcentage que cela représente dans le total de la commune. 

 

 

Adhérent Famille; 812
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6.4 - Le soutien à la vie associative a pris plusieurs formes :  
 

6.4.1 – Soutien, Appui, Conseil pour les associations 
 

• Mise en place d’un répertoire des activités pour la rentrée de septembre, 

• Mise en place du calendrier des manifestations associatives via le Vivre en Bauges 

• Mise à disposition de matériel, de locaux (lorsque nous le pouvons), pour les associations locales le demandant, 

• Photocopies d'affiches ou de documents, 

• Appui, hébergement postal et conseils divers à d'autres associations tout au long de l'année 2022. 

 
 

6.4.2 - L’utilisation du site Internet 
 

Depuis le 1er janvier 2016, nous avons changé de formule pour le site internet : www.amisdesbauges.org, qui est toujours et plus 

que jamais un site portail pour les associations, collectifs ou collectivités du Cœur des Bauges. Le site semble donner satisfaction 

pour ceux qui mettent les informations en ligne. Il y a maintenant près de 88 associations, collectifs ou collectivités qui sont 

présentes sur le site, même si toutes ne sont pas actives et n’enrichissent pas le site de leur actualité. 

En juillet 2023, le système de recueil de statistiques a changé et il faut maintenant ajouter un module payant (et assez cher : 

formule mini à 150 € par an !) pour avoir les données que nous pouvions exploiter gratuitement l’an passé. 

Malgré tout les recueils de données des 6 prmiers mois de l’année montre toujours l’intérêt de la population pour cet outil (30 

960 visites, si extrapolation pour l’année, cela donnerait environ 62 000 visites ; équivalent aux années précédentes). 

Les pages les plus vues sont :  

- près de 18% pour la page d’accueil et le calendrier de la vie locale, 

- près de 16% pour les offres d’emploi, 

- près de 6% pour la page « associations », 

- près de 5% pour le centre de loisirs, 

- près de 5% pour le logement, 

- près de 3% pour la recherche de service, à égalité avec la Farandole 

 

6.4.3 – La mise à disposition du véhicule 9 places :  
Au cours de l’année 202, nous avons proposé la mise à disposition de notre véhicule 9 places, aménagé pour le transport de 

personnes à mobilité réduites. Ce véhicule a été mis à la disposition des associations ou structures locales (Collège des Bauges).  

 

 

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat « Vie locale et Soutien à la vie associative » en 2023 : 100 heures 

 

 

 

 

http://www.amisdesbauges.org/
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7 - France Services / Point Accueil Emploi Formation / Seniors 
 

7.1 –France Services : en 2023 
 

 

Il y a 9 

opérateurs 

nationaux 

 

En 2024, 2 nouveaux partenaires nationaux arrivent :  

 

 

Et des opérateurs locaux : 

 

 

 

 

 

Et il y a beaucoup de sigles ! 

 

7.1.1 / Accueil du public et partenariat en 2023 
 

On note une forte augmentation en 2023, liée à 2 phéno-

mènes :  

- les déclarations GMBI obligatoire et uniquement en nu-

mérique, 

- La prise en charge par la mairie du Châtelard des titres 

d’identité. 

 

Répartition des demandes :  

 
 

L’outil statistique nous permet cette année de répartir 

les usagers par leur provenance. Toutes les com-

munes du cœur des Bauges sont représentées 

https://www.laposte.fr/
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Pour les demandes concernant Les Amis des Bauges, l’inclusion numérique reste en tête avec les ateliers Informatiques et le prêt 

de matériel : smartphone, ordinateur, tablette.  

 
 

Cette année, nous pouvons aussi exploiter la répartition par tranche d’âge et par genre / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Les séniors au féminin restent le public le plus majoritairement 

accueilli. 

 

 

Partenariat et Formation « France Services » en 2023 : 

• Renouvellement de la rencontre avec les secrétaires de 

mairie et les agents d’accueil des collectivités en format 

petit déjeuner ou pique-nique. Mobilisation des 12 pro-

fessionnels pour ces rencontres pour présentation 

France Services, et des nouveautés. Rendez-vous est 

pris pour 2024. Ce lien est indispensable dans le travail 

qui nous lie auprès des usagers.  

• Organisation du COPIL le 19/12/2023 en présence de 

Pole Emploi, AS, et SIVOM 

• 1 Réunion partenaire MDPH  

• 1 Webinaire POLE EMPLOI pour évolution de la légi-

slation  

• 2 Formations DDFIP et 1 webinaire 

• 2 Formations CARSAT, et 10 routines CARSAT liées 

à la réforme et aux changements notoires pour la re-

traite en 2023 

• 1 journée Immersion CPAM et CAF  

• 2 webinaires CPAM,  

• 8 permanences de la MLJ et action commune Jobs 

d’été, 

• 1 permanences du PLIE  

• 4 rencontres de cadrage du travail en concertation avec 

le Département notamment envers les publics fragilisés  

• 1 rencontre avec l’Agence Ecomobilité et Grand 

Chambéry pour la question des mobilités sur le coeur 

des Bauges  

• 1 journée de rencontre et d’échanges avec des France 

Services de notre territoire au Châtelard, animée par 

ADRETS et 1 journée de rencontre des France Services 

au niveau Départemental 

• 1 COPIL Départemental 

 

Les actions organisées en 2023 

• Voir les fragilités numériques 

• Perspectives 2024 : 

✓ Reconduction des rencontres Portes Ouvertes de 

France Services avec les secrétaires de mairie et 

autre agent d’accueil des collectivités territoriales  

✓ Reconduction des Ateliers collectifs sur diffé-

rentes thématiques ; impôts, retraite, Déclarer Mes 

Biens Immobiliers, Mon Espace Santé,  
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7.1.2 / Suivi et Accompagnement des Publics Fragilisés :  

Contexte : Sur le territoire du Coeur des Bauges, un certain 

nombre de personnes souffrent de problèmes d’isolement 

qui constituent un frein à leur insertion sociale et profes-

sionnelle. Ils sont pour la plupart bénéficiaires de minima 

sociaux, avec des difficultés sociales, de santé, ou liées à 

l’âge.  

Afin de remédier à cette situation, l’association « Les Amis 

des Bauges » propose d’offrir un accompagnement indivi-

dualisé en mettant à leur disposition  

- France Services afin de mettre en place des actions pour 

tout public intégrant ces personnes en difficulté  

Ces actions se font en proximité ce qui peut enlever une par-

tie des freins liés à la mobilité 

 

• Fragilité d’accès à des activités culturelles, de loisirs 

ou de bénévolat au même titre que d’autres personnes :  

Moyen : faciliter l’accès à des activités culturelles, de loi-

sirs ou de bénévolat  

❖ 3 séances de cinéma en intergénérationnelle 

❖ 2 spectacles décentralisés de l’Espace Malraux et opé-

rette 

 

• Fragilité numérique : 

Moyen : apprendre à utiliser les outils tels que l’informa-

tique pour gagner en autonomie et pouvoir ainsi remplir 

des documents seuls : l’inclusion numérique  

❖ Atelier informatique pour inclusion numérique « Les 

jeudis de l’informatique » : 36 jeudis en 2023. 104 ac-

compagnements dans l’usage du numérique : prise en 

main d’un nouvel outil, smartphone, tablette, volonté 

d’une utilisation optimale de leur ordinateur portable. 

❖ 4 ateliers thématique proposé en 2023 :  

o Atelier Objectif Retraite :  

o Atelier Déclarer ses impôts en ligne et GMBI :  

❖ Le plan France Relance nous a permis d’acquérir 3 

Smartphones, 4 tablettes, 4 ordinateurs, en matériel re-

conditionnés. Nous mettons à disposition ces matériels 

pour un temps déterminé par le biais d’une convention, 

la mise à disposition est gratuite. Ce besoin répond :  

o A une fragilité dans le numérique : comment uti-

liser ces outils. Nous leur apportons une réponse 

avec un ou des ateliers pour se familiariser avec 

ces outils et leur usage.   

o Une fragilité financière ; je n’ai pas les moyens 

de les acheter mais si je n’en ai pas, je suis en 

marge et je n’accède pas à mes droits. Réponse 

apportée : déterminer le temps nécessaire pour 

la mise à disposition pour pouvoir acquérir un 

outil et orienter vers les partenaires pour les 

aides financières. 

Toutes les personnes accueillies dans les ateliers informa-

tiques sont en fragilité numérique, indépendamment de leur 

âge ou objectif de l’atelier. Ils ont besoin d’un accompagne-

ment pour se rassurer.  

 

Au sein de France Services, il y a également l’accès aux or-

dinateurs en libre-service, utilisés par des personnes qui 

n’ont pas de connexion Wifi ou peu de données mobiles.  

 

Moyen : accompagnement dans les démarches administra-

tives via les espaces personnels numériques : retraite, carte 

grise, déclaration de revenus d’exploitations agricole, 

CMU, ASPA,  

En 2023, on dénombre 2500 demandes France Services soit 

10 personnes/jour. On analyse que pour 10% d’entre elles, 

soit 1 personne par jour, celle-ci est en fragilité et nous lui 

apportons un accompagnement renforcé, possible au sein de 

notre centre social, écoute, respect de la personne et une 

prise en charge de la problématique dans sa globalité.  

En quantitatif, ce sont 250 accompagnements sur l’année 

2023 

Pour illustrer, cet accompagnement de proximité, indispen-

sable à la vie du territoire.  

Depuis juillet 2023, les habitants du territoire peuvent de 

nouveau faire leur demande de titre d‘identité en mairie du 

Châtelard  

Ce service n’existait plus depuis 6 ans, sur tout le territoire 

du coeur des Bauges. Aussi, cette demande arrive dans les 

3 premiers services demandé sen 2023 en France Services. 

On note que certains ont volontairement refusé de renouve-

ler leur pièce d’identité faut de réponse de proximité. 

 

• Fragilité pour accéder à l’insertion professionnelle :  

Moyen : accompagner individuellement les personnes en 

recherche d’emploi en leur proposant une orientation, de 

l’information et l’acquisition de techniques de recherche 

d’emploi : 

Le contexte économique très favorable en faveur de l’em-

ploi joue sur la fréquentation des accompagnements dans la 

recherche. En effet en mode plus d’offres que de demandes, 

chacun tente sa chance. Pour les publics les plus éloignés, 

l’accompagnement se fait par le PLIE et la MLJ. 

❖ 10 accompagnements soutenus en recherche d’emploi 

et dans la relation numérique avec Pôle Emploi :  

- Accompagnement aux techniques de recherche d’em-

ploi ; élaboration de CV, de lettre, recherche des offres, 

préparation à l’entretien d’embauche,  

- Accompagnement pour complétude des dossiers 

institutionnels, Pole Emploi, CPAM 

- 1 accompagnement vers réorientation profession-

nelle 

❖ 3 accompagnements dans la création d’entreprise : 

- Information et orientation vers la création d’entre-

prise, et accompagnent dans la réalisation des dé-

marches de création d’autoentreprise, et suivi de ges-

tion de l’entreprise créée.  

❖ 15 accompagnements d’employeurs en CESU souvent 

âgés et ayant des difficultés pour embaucher, déclarer 

et mettre fin au contrat  

- Apport de réponses aux questions juridiques sur le 

contrat de travail, la fin du contrat, rupture convention-

nelle ou licenciement, calcul d’indemnité et conseil, … 

 

• Fragilité dans les déplacements : Mobilité 

2 outils mis en place :  

❖ « Valoriser l’investissement bénévole » Action Permis 

de Conduire / Pas d’accompagnement en 2023 sur cette 

action mobilisant une aide financière pour l’obtention 

du Permis B en contrepartie d‘un engagement associa-

tif. Cette action peut rester mobilisable en fonction de 

la demande. 

❖ « Location de Vélo à Assistance Electrique » / Mise à 

disposition de 2 VAE aux Amis des Bauges par 

l’Agence Ecomobilité, à tarif réduit soit 0.50ct/jour sur 

prescription sociale :  

- 1 homme, sorti d’incarcération, sans 

permis de conduire : pour faire valoir 

ses droits à retraite ainsi que ses 



26/45                                              Assemblée Générale Association Les Amis des Bauges                           01/06/24 

droits C2S et autres démarches admi-

nistratives, pour se déplacer au divers 

rendez-vous vers France Services 

- 1 saisonnière pour ses déplacements 

chez divers employeurs dans la sta-

tion pour la saison d’hiver. 

.

 

 

7.2 – Relation avec les employeurs locaux  
 

7.2.1 / Diffusion des offres d’emploi locales  

Légère baisse dans la diffusion des offres d’emploi par rapport à 2022 ; liée à une grande difficulté de recrutement pour tous les 

secteurs. 

Le service de diffusion des offres d’emploi reste indispensable pour la vie économique du territoire.  

  

    Statistiques Offres d'Emploi diffusées par le Point Accueil Emploi Formation (PAEF) 

Cœur des Bauges 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 

Nb offres diffusées 81 104 112 66 90 89 74 70 51 59 44 39 63 56 

Nb postes proposés 123 148 165 82 119 115 85 83 59 54 53 51 83 70 

Nb employeurs différents 37 45 58 35 52 36 38 37 32 28 26 24 34 30 

Types de contrats 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 

CDI Temps Plein 28 53 34 24 26 35 14 6 5 13 15 8 14 16 

CDI Temps Partiel 23 9 12 11 11 8 8 16 5 7 3 6 15 14 

CDD Temps Plein 50 67 93 31 67 53 43 39 24 30 19 27 36 33 

CDD Temps Partiel 24 19 31 16 15 19 20 22 25 20 14 10 18 7 

 
7.2.2 / Journée JOBS ETE : Journée le 14 avril. Mobilisation difficile pour les jeunes et les employeurs. La formule de cette 

journée demande à être revue. 

Perspectives 2024 

• Journée Jobs Eté en ligne  

• Organisation en lien avec France Travail de la journée Emploi d’HIVER , … 

 

7.2.3/ Emplois en CESU : Notre mise en relation employeur salarié en CESU est un outil très apprécié sur le territoire, une 

connexion importante entre les personnels à domicile et les particuliers employeurs.  

Au-delà de la mise en relation, nous jouons également un rôle de conseil dans la relation salarié/employeur pour aider à l’em-

bauche ou au licenciement ou tout autre question concernant le droit du travail.  

 

7.2.4/ Travailler sur la mobilité des habitants dans et hors territoire cœur des Bauges : Valoriser l’investissement bénévole 

dans la vie locale. (cf bilan public fragilisé).  

Perspectives 2024 : 

• Continuité de l’action « Valoriser l’investissement bénévole dans la vie locale ». La continuité de l’action se fera finan-

cièrement avec le Contrat Territoire Savoie.  

 

7.2.5/ Le Logement : 

En 2023, même problème qu’en 2022 avec l’offre locative : grande pénurie de logements ! 9 logements ont été mis à l’affichage. 

Type de logement  Studio T1 T2 T3 T4 T5 Chambre Maisons 

 2 0 1 1 2 0 1 2 

Perspectives 2024 : 

 Dans le cadre de France Services :  Accompagner les personnes dans les procédures de dépôt de dossier pour obtenir un 

logement social et dans la mise en œuvre les droits possibles pour accéder aux logements sociaux.   

 Faire une expérimentation de l’habitat partagé en intergénérationnel 
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7.3 - BIEN VIEILLIR EN BAUGES 
 

Animation des groupes de travail :

Pour atteindre les objectifs, différents groupes sont consti-

tués composés de différents acteurs. Notre rôle est l’anima-

tion de ces groupes incluant aussi le travail préparatoire aux 

rencontres : convocation de ces instances, compte-rendu de 

réunions, échéanciers de rencontres, mise en place d’action, 

animation des rencontres. 

 

Notre association joue le rôle de fil conducteur entre les par-

tenaires et les rencontres des 2 instances que sont le Comité 

Technique Séniors et le groupe des correspondants séniors. 

Les actions aboutissent et s’adaptent aux besoins du terri-

toire.  

 

A noter qu’en 2022, nous avons été retenu dans le cadre d’un 

appel à projet de la CARSAT pour mettre en œuvre des ac-

tions de prévention en direction des seniors sur notre terri-

toire. Ce financeur vient donc étoffer le financement que 

nous apporte déjà la Conférence des Financeurs pour la Pré-

vention de la Perte d’Autonomie (CFPPA).  

 

Par ailleurs, nous nous appuyons également sur le label 

« France services » pour rencontrer des seniors ayant des be-

soins particuliers, qui ne seraient surement pas venus nous 

rencontrer sans ce label. Cela nous permet d’élargir encore 

plus notre public. 

Enfin, nous disposons du Vivre en Bauges distribué dans 

toutes les boîtes aux lettres du territoire, qui nous permet tri-

mestriellement, de toucher les seniors les plus éloignés. Nous 

envoyons également 2 courriers par an à notre base d’adhé-

rents Séniors (62 ans et +), qui paraît entre 2 Vivre en 

Bauges : le premier courrier, l’invitation à la Galette, est en-

voyé début janvier ; le second, est envoyé en été, et récapi-

tule les activités à venir sur le second semestre. 

.  

Avec le temps, nous avons bâti un dispositif que nous schématisons ainsi : 

 
 

Les actions destinées aux séniors en 2023 autour de nos 4 axes déclinés ci-dessous ont touché 1 272 personnes (841 en 2022) – 

une personne venant à une action d’un axe différent étant comptée plusieurs fois. 

 

Notre projet est bâti autour de 4 axes : 

 

Axe 1 : Garantir le Capital Autonomie et Améliorer la prévention santé globale et le Bien vieillir des Séniors 

Prévenir la perte d’autonomie et favoriser le maintien à domicile : actions Bien Vieillir arbitrées par le Comité Technique Sé-

niors: 

✓ Par la mise en place d’ateliers collectifs sur différentes thématiques liées au vieillissement :  

o Mémoire et Activités Physiques : Un atelier Aquagym, un atelier Maintien de la confiance au volant, Un atelier 

Equilibre au 2ième semestre (l’atelier est doublé sur 2024 : 2 créneaux d’une quinzaine de personnes), Un atelier 

mémoire sur 10 séances à l’automne 

o Bien Être : 1 Atelier Permanent Bien Être avec de Sophrologie « prendre soin de soi pour mieux écouter l’autre » 

sur toute l’année. L’atelier a été doublé sur le second semestre avec une dizaine de participants par atelier. 

o Nutrition/Sommeil : Un atelier Cuisine a été organisé avec Marion, notre stagiaire en partenariat avec Croc Bauges 

et la mise à disposition d’une cuisine partagée. 

o Point Info retraite :  Nous proposons un accueil Point Info retraite en lien avec les ateliers informatiques, les rendez-

vous pour les dossiers retraite en partenariat avec notre label France Services mais aussi comment bien vivre sa 

retraite avec les actions de bénévolat et les actions intergénérationnelles pour transmission de patrimoine et autres 

savoirs faire.   

✓ Par la proposition d’actions d’information et de prévention et la mise en place de conférence et journées interac-

tives entre génération 
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o Les Arts au service du maintien de l’autonomie : Une journée intergénérationnelle qui regroupaient nos séniors, 

certains de leurs petits-enfants et le centre de loisirs autour des arts comme le chant, le dessin, la linogravure, le 

jeu, etc 

o Un temps pour Soi : 27 participants ont tourné sur 9 ateliers bien-être tout au long de la journée. Une journée où 

chacun a pu relâcher la pression et s’occuper de soi. 

 

Bilan Qualitatif : 665 participants pour cet axe n°1 

En 2023, le groupe des correspondants séniors a été très im-

pliqué, et d’une grande force de proposition. Une équipe sou-

dée qui sait ce qu’elle a à faire et comment. Une forte cohé-

sion entre les correspondants et les adhérents séniors. 

En 2023, nous notons une augmentation des nouveaux ins-

crits France Services. Aussi plus de monde rejoignent les ac-

tivités, notamment sur la sophrologie et l’atelier Equilibre. 

L’atelier Aquagym a eu un vif succès et a fait connaitre de 

nouvelles personnes. 

 

Devant l’engouement de ces ateliers, nous notons en paral-

lèle un taux d’absentéisme plus fort que les années précé-

dentes. On s’interroge sur la question de la gratuité des acti-

vités pour responsabiliser les participants.  

 

Actions Hommes Femmes Total Béné-

ficiaires 

Nombre d’Actions 

Mémoire  4 13 17 10 séances sur un atelier mémoire MSA, auxquels nous 

pouvons ajouter nos ateliers couture et anglais 

Atelier physiques / Pré-

vention des chutes 

9 66 75 Aquagym, Equilibre, Maintien de la Confiance au vo-

lant, Conférences  

Bien être / estime de soi 6 40 46 Hebdomadaire toute l’année  

Accès aux droits 151 241 392 Entretiens individuels 

Préparation à la retraite 51 84 135 Objectif Retraite 135 passages représentant 54 per-

sonnes 

TOTAL : 221 444 665  

 

 

Axe 2 : Lutter contre l’isolement et favoriser le lien social des seniors   

Connaissant très bien leur territoire, les 11 correspondants ont à cœur de construire et développer cet axe sur plusieurs années. 

Ils sont tous très investis et d’une grande force de proposition sur le lien social et la lutte contre l’isolement. En notre qualité de 

centre social, cet axe est notre cœur de métier. 

✓ Animer le groupe des correspondants séniors qui validera les axes de travail 

✓ Proposer un programme d’animation culturelle et de loisirs, dont l’objectif principal est la lutte contre l’isolement   

o Ce programme se construit autour de sorties culturelles et de moments conviviaux répartis en plusieurs temps de 

rencontre.  

 3 sorties à la journée en autocar avec un guide pour 2023 

 3 séances de cinéma intergénérationnelles et 1 séance spéciale Seniors  

 La mise en bouche pour l’opérette « Orphée aux enfers » le 19/11/23 à Bellecombe  

 L’animation du processus qui amène au voyage Séniors, en partenariat avec ANCV. Cette année, 35 

participants contre 33 et 27 les années précédentes. 

 Des actions loisirs et culturelles tout au long de l’année, en mixité de population, voire en intergéné-

rationnelle (Anglais, Couture, Spectacle décentralisés de Malraux, etc …) 

✓ Repérer et accompagner des personnes âgées isolées : 

Le Comité Technique Séniors est force de proposition dans cet objectif et chaque partenaire joue un rôle dans le repérage des 

personnes isolées.  

Des repas pour les personnes isolées : La première action a débuté en fin d’année 2022, avec les correspondants seniors qui ont 

pris leur bâton de pèlerin pour accompagner une personne qui leur semble ne pas avoir de loisirs et qui ne côtoye plus personne.  

Cette action a pris son plein essor avec 4 repas en 2023 (1 par trimestre). Chaque repas a regroupé environ 20 personnes, toutes 

heureuses de se socialiser et de partager un bon moment ensemble autour d’un repas. 

Non seulement les correspondants ont ce rôle de mailler le territoire, mais en plus de cela, elles vont chercher les personnes 

isolées chez elles, et s’occupent de les emmener au restaurant, puis de les ramener. 

 

Bilan Qualitatif : 503 participants pour cet axe n°2 

Le maintien du lien social, les temps conviviaux, les décou-

vertes culturelles, en résumé l'échange, sont les outils indis-

pensables pour la prévention de la perte d'autonomie. La so-

cialisation est le symbole d'une vie active, et l'effort demandé 

par cette socialisation :  

- tenir une conversation,  

- se projeter dans l'évènement  

- mémoriser la date,  

- se lever, se laver, s'habiller, oublier les douleurs,  

Contribue pleinement au bien vieillir.  

 

En notre qualité de centre social, le maintien du lien social 

est notre cœur de métier, toute l'essence de notre mission sur 

le territoire. Avec le public séniors, cette mission est décu-

plée :  
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1 - parce que les séniors sont en forte représentation sur le 

territoire, 

2- parce qu'ils sont en demande de ce lien, 

3- parce qu'ils ont le temps de participer.  

 

Aussi, par ces actions, notre structure est confortée dans son 

rôle de lieu d'échange, de lien, de culture, d'expérimentation, 

de prévention par les séniors et par les partenaires, ce qui 

donne entière légitimité pour innover, et être force de propo-

sition pour la mise en place d'actions répondant au besoin du 

territoire.  

Pour les séniors, ils trouvent un programme riche et varié qui 

répond à leurs attentes et surtout restent accessible financiè-

rement.  

 

La diversité des actions permet de toucher aussi la jeune gé-

nération de séniors qui vient renouveler le public, qui est un 

vivier de bénévoles pour notre monde associatif et qui entend 

au passage le message de prévention.  

Toute cette dynamique de projet se construit avec les parte-

naires et le territoire, ce qui fait sa réussite.  

 

Actions Hommes Femmes Total Bénéficiaires Nombre Actions 

Lien Social 113 390 503 Sorties Chamonix, Bourg en Bresse, Grenoble  

Opérette 

Repas Personnes Isolées, 

Voyage Seniors Méjannes-le-Clap 

 

 

Axe 3 : Développer l’Accès aux Droits et à l’Information des plus de 60 ans 

En lien avec notre label France Services :  

• Accès aux Droits : 

- Accueil et accompagnement pour toute démarche administrative en lien avec nos partenaires nationaux et locaux  

- Accompagnement vers l’autonomie des séniors via le numérique  

• Inclusion numérique par l’organisation d’atelier informatique : ces ateliers informatiques sont proposés sur 36 semaines le 

jeudi avec 4 plages horaires permettant d’accueillir 20 personnes maximum par journée et une offre d’assistance ou de 

possibilité d’échange à distance entre les sessions.  

Objectif général de ce projet : permettre aux seniors de gagner en autonomie face aux outils numériques pour ne pas craindre les 

liens dématérialisés / Mise en place d’atelier numérique à thème. 

 

Bilan Qualitatif : 482 participants pour cet axe n°3  

Notre centre social est un réel lieu ressource pour toute 

question informatique ou accompagnement aux démarches 

administratives en numérique, et un lieu de proximité, un 

atout essentiel pour l’autonomie des séniors via le numé-

rique.  

Grâce au plan France Relance, nous avons pu nous doter de 

matériels reconditionnés, smartphones, tablettes et ordina-

teurs. Nous les mettons à disposition de usagers qui souhai-

tent évoluer et nous organisons des ateliers d’apprentissage. 

. 

 

Actions Hommes Femmes TOTAL 

Accès aux droits 151 241 392 

Usage du Numérique 13 77 90 

TOTAL 164 318 482 

 

 

Un autre projet phare : l’aide aux Aidants (axe n°4)  

Objectif :  Proposer une animation aux aidés du territoire dans un cadre de santé sécurisé afin de libérer l’aidant, tant sur le 

plan psychologique que physique.  

Schématiser ci-dessous :  

 
 

En 2023, les aidés sont aussi ravis que les aidants de cette journée. C’est une action favorable pour les 2 parties. Pendant que les 

uns soufflent, les autres se socialisent et participent à différentes animations. 
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Les aidants expriment leur soulagement et leur gratitude d’avoir cette journée de répit chaque mois. 

Contexte : Deux vendredis par mois hors vacances estivales et Noël, pour 5 bénéficiaires par secteur, soit 10 places au total. Le 

territoire est séparé en 2 géographiquement pour éviter de trop longs trajets. Les bénéficiaires sont repérés par le Département, 

sur la base du volontariat de chacun. 

Accueil et Inscription : L’accueil se fait à l’EHPAD du Châtelard avec un personnel soignant dédié pour le groupe. Les inscrip-

tions sont prises par Les Amis des Bauges, ainsi que la répartition des aidés et la relation avec les aidants  

Logistique : Un mail est envoyé aux aidants 10 jours avant le Jour J, réponse attendue au plus tard le mardi de la semaine de 

l’accueil, avant16h. Envoi de la liste des inscrits à l’EPHAD, ADMR, SSIAD (pour la mise en place des interventions à domicile) 

et bénévoles du transport. La veille, un appel téléphonique est adressé aux aidés pour rappel et confirmation  

 

Bilan quantitatif et qualitatif :  

En 2023, ce sont 9 bénéficiaires qui ont été accueillis lors de 

14 journées. Les absences du personnel de l’EHPAD en 2023 

ont empêché certaines journées. Le transport est assuré par 

une équipe de 10 bénévoles.  

On dénombre 38 aidants autour des 9 bénéficiaires dont 70% 

sont actifs et ont moins de 60 ans  

L'action pourrait se nommer : « Le Souffle tant attendu ». 

C'est un réel succès pour cette action expérimentale et inno-

vante, tant pour le territoire que pour les politiques séniors et 

elle pourrait inspirer la conférence des financeurs pour la du-

pliquer ailleurs.  

Le succès de cette action est en partie lié à l'implication très 

forte des partenaires qui a abouti à une action coconstruite et 

apportant une réponse face à un réel manque pour les aidants, 

tout en levant les freins tels que coût, sécurité et mobilité. Le 

petit plus, l'accueil se déroule à l'EHPAD et permet ainsi une 

véritable immersion pour les aidés dans l'établissement et le 

maintien d'une socialisation 

  

Perspectives 2024 

- Maintien de l’action  

 

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :  

Total Valorisation Bénévolat « Emploi/Services à la population/Seniors » en 2023 : 573 heures 
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8 - L’accueil aux Amis des Bauges 
 

Au cours de l’année 2023, nous avons repris les modes de fonctionnement de notre accueil en sortant des contraintes Covid. 

Certaines habitudes ont été conservées paiement par virement encouragés pour la crèche, les centres de loisirs, les publicités 

Vivre en Bauges, etc …). Malgré cela, on note une très forte augmentation des appels ou visites (+ 25%), surtout liée aux 

« Seniors » et à l’enfance jeunesse. 

Parmi ces données, France Services en représente 39%.  

Ce chiffre est d’autant plus important à noter qu’il augmente sans cesse d’année en année. 

 

• En 2023, au total, il y a eu, 7 221 appels ou visites, soit près de 30 personnes par jour d’ouverture !  

 

C’est Christine, Raphaële et Delphine qui vous ont renseignés en 2023 à l’accueil du lundi au vendredi (avec une fermeture au 

public le mardi matin afin que nous puissions tenir une réunion d’équipe). 

 

Evolution des appels ou visites à l’accueil des Amis des Bauges au cours des 6 dernières années 

 
 

Quelques explications complémentaires à ce graphique : 

Ce que chacun des thèmes regroupe :  

 Structure : appel ou visite des administrateurs ou des bénévoles de l’association 

 France Services (auparavant MSAP) : ce chapitre regroupe à présent l’ensemble des renseignements liée à l’emploi, à l’accès 

à l’EPN, aux demandes diverses liées à un service public ou assimilé (par exemple, dossier CAF) 

o Emploi Formation : appel ou visite concernant l’emploi et la formation, basculé dans les chiffres MSAP 

o Espace Public Numérique : appel, mais principalement visite, pour accéder aux ordinateurs à disposition du pu-

blic, basculé dans les chiffres MSAP 

 Vie locale : appel ou visite concernant le Vivre en Bauges, les seniors, les activités (les nôtres et celles des autres), les spec-

tacles, le logement à l’année, etc … 

 Enfance / Jeunesse : appel ou visite concernant les actions Enfance/ Jeunesse (centre de loisirs, activités ados, etc …) 

 Petite Enfance : appel ou visite concernant les actions Petite Enfance La Farandole (règlement de facture par exemple), le 

RPE, Potins Couffins. Ne sont répertoriés ici que les contacts que nous avons au siège des Amis des Bauges, ne sont pas 

comptés les contacts directs avec la Farandole ou le RPE. 

 

Pour 2023 :  

• Delphine est à temps plein et est présente 4,5 jours par semaine. 

• Christine est à temps partiel de travail à 80 % et est présente 4 jours par semaine, 

• Raphaële a été en contrat annualisé de 24 h/semaine pour être à mi-temps à l’accueil et aux ateliers informatiques 

pendant l’année scolaire et responsable de l’accueil de loisirs 4/10 ans pendant les vacances.  

 

*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-* 

 

La valorisation totale du bénévolat pour l’ensemble de l’association représente :  

Total Valorisation Bénévolat en 2023 : 2 487 heures 
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Rapport Financier pour l'exercice 2023 
 

1 – Les charges d’exploitation : 892 626 € 

 

Quelques éléments remarquables au sujet des 

charges d’exploitation : 

- En 2023, nous ressentons les effets des aug-

mentations de l’électricité, combustibles, 

chauffage. L’impact devrait être encore plus 

fort en 2024. 

- Par contre, le coût des repas fournis à la 

crèche et aux centres de loisirs a augmenté. 

- Nous avons une forte augmentation des 

coûts de réparations du matériel électro-mé-

nager à la crèche. Nous avons le projet de le 

renouveler prochainement. 

- Nous avons fait beaucoup de dépenses en 

raison de la reprise des activités (prestataires 

extérieurs, transports, etc …). 

- Sur l’ensemble de l’année, nous avons bais-

ser nos coûts de frais postaux car nous en-

voyons beaucoup moins de courrier et nous avons baissé nos frais de télécommunications en changeant d’opérateurs. Sur ce 

point, actuellement, nous avons tout de même noté une baisse de qualité ! 

- Les principales charges sont liées au personnel (plus de 67% du total des charges, auxquelles peuvent s’ajouter les 3 % 

d’impôts et taxes), sachant que 42 personnes différentes ont travaillé aux Amis des Bauges en 2023, presque toutes issues 

des 14 communes. 

- Les charges de personnels ont augmenté en raison principalement des recrutements (accueil toute l’année, animation se-

niors), des augmentations du SMIC et des remplacements longs à la Farandole. 

- Nous alimentons un fonds dédiés « Petite Enfance » avec des subventions exceptionnelles afin de pouvoir faire face aux 

dépenses prévues dans le cadre du renouvellement de l’électroménager de la Farandole. 

 

2- Les produits d’exploitation : 897 474 € 

Quelques éléments remarquables au 

sujet des produits d’exploitation, no-

tamment en comparaison de 2022 : 

- Il y a plus de recettes de produits 

finis car nous avons réalisé beau-

coup plus d’activités. 

- La subvention de l’Etat augmente 

car nous touchons 5 000 € de plus 

pour France Services et 1 600 € 

pour l’emploi aidé animatrice 

« senior ». 

- La subvention du Conseil Dépar-

temental augmente car nous re-

prenons nos réserves de la Confé-

rence des Financeurs pour la Pré-

vention de la Perte d’Autonomie 

(CFPPA) 14 040 €. 

- La subvention SIVOM est en 

forte baisse : - 70 984 €. Si elle est 

stable pour le pilotage / fonction-

nement général, la baisse vient des nouveaux flux financiers dans le cadre de la Convention Territoriale Globale (CTG) où 

la CAF nous verse directement les sommes, sans transiter par le SIVOM ! 

- Dans le cadre de ces nouveaux flux, la CAF nous a versé directement une subvention qui devait être versée au SIVOM. 

Cette subvention est pour les chargés de coopération « Petite Enfance » et « Enfance Jeunesse) Il y a donc une opération 

de régularisation en notant une somme trop perçue venant du SIVOM pour les Amis des Bauges (5 844 € pour la Petite 

Enfance ; 7 746 € pour l’Enfance Jeunesse). 

- Nous avions des sommes perçues d’avance de 2022 que nous réintégrons dans nos comptes (5 772 € pour la Petite 

Enfance et 8 565 € pour l’Enfance Jeunesse). 

+ Pour rappel sur les actions « Petite Enfance, Enfance Jeunesse », nous devons être à l’équilibre (pas de bénéfice ni de 

déficit sur ces postes). 

- Les Subventions CAF et MSA sont en forte augmentation : + 98 515 €. Cette variation est principalement due aux nouveaux 

flux financiers CTG. Nous devrions recevoir la somme totale de 92 649 €, appelée Bonus Territoire. 
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+ Stabilité pour la partie « centre social » : + 401 €,  

- Baisse sur la partie « subvention exceptionnelle » : - 1 679 €, nous n’avons pas répondu à un des axes de l’appel à 

projets de la CAF, à savoir l’aide aux départs en vacances en famille. 

+ Hausse de la ligne « REAPP, Sortie Famille, Bonus CTG » : + 94 138 €. Il y a bien sûr, les Bonus Territoire sur cette 

ligne (92 649 €), mais il y a aussi une augmentation des sorties « famille » (+ 1 489 €). 

- Baisse de la prestation de services Animation Collective Famille (ACF) : - 826 €. 

+ Augmentation de la prestation de service « Farandole, RAM, ALSH » : + 8 693 €, due principalement aux missions 

complémentaires que nous avons pour le RPE (3 000 €) (qui n’avait pas été comptée en 2022 par prudence) et qui s’ajoute 

aux 3 000 € de 2023. Il y a également une régularisation du plan «mercredi» de la part de la CAF (+ 3 747 €). 

- Baisse de la prestation de service MSA : - 2 212 €. Car il n’y a plus de prestations de services à l’acte (tout est versé 

par la CAF). 

o A noter que nous avons reçu une participation exceptionnelle de la CAF (environ 3 043 € pour COVID de l’année 2021) 

et de la MSA (environ 740 € pour des prestations de services de 2021) que nous avons mis dans le fonds dédié à la Petite 

Enfance afin de pouvoir faire face à des situations exceptionnelles (renouvellement de matériel, petits chantiers avec les 

parents). 

- Nous percevons depuis 2022 une subvention de la CARSAT afin d’étoffer notre projet « seniors ». Cette subvention devrait 

nous apporter 10 000 €/an pendant 5 ans. 

- Nous avons perçu une subvention de Grand Chambéry (1 100 €) pour aider la mise en place des séances de cinéma plein 

air. 

- Notre nombre d’adhésion augmente fortement, ce qui traduit la bonne dynamique que nous avons repris cette année.

 

3. Le résultat : Excédent de 4 849 € (soit 0,5 % du total des produits) 

 

 

4. L'actif : Le Bilan, photographie de l’état financier de notre association au 31 décembre 2023, présente un total de 498 182 €. 

 

5. Le passif : A noter au passif des fonds propres qui restent rai-

sonnables eu égard au volume d’activités et aux charges fixes de 

l’association.  

L’évolution des fonds propres de l’association rapportée au total 

des produits d’exploitation reste très satisfaisante (environ 90 

jours de fonctionnement). 

 

 

6. Sur le plan des méthodes : Poursuite des méthodes retenues depuis l'exercice 2002 avec la constatation des subventions à 

l'année scolaire si besoin, le rattachement des reliquats au bon exercice et non à l'exercice n+1. 

 

7. Sur le plan de la valorisation du bénévolat : 2 487 heures estimées en 2023 

  2002 … 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Nombre 

d'heures 
2526 

… 
2910 3225 2939 3011 3081 3447 3439 3187 3333 1602 1831 2364 2 487 

 

 
 

Légère remontée du bénévolat, mais l’abandon du Concours de Maisons Fleuries, ampute grandement le nombre 

d’heures de bénévolat. 
 

Vous trouverez dans les pages qui suivent les comptes de bilan et de résultat édités par notre cabinet comptable. Puis pour mieux 

illustrer les activités au sein des Amis des Bauges, des tableaux synthétiques des dépenses et recettes réalisées au cours de l’année 

2023. 
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27/03/2024

Num. Intitulés TOTAL Fonction. Farandole RPE Enfance Famille Emp. For.

2 023 Général Petite Enfance Jeunesse Animation Seniors

6 061 Electricté / Eau 7 235 0 6 251 984 0 0 0 

6 061 Combustibles Chauffages 4 854 0 2 700 2 154 0 0 0 

6 061 Carburants 1 360 0 0 152 355 821 32 

6 062 Fournitures d'ateliers ou d'activités 7 331 0 11 0 3 493 3 827 0 

6 062 Produits pharmaceutiques 245 0 245 0 0 0 0 

6 062 Produits d'entretien 1 876 13 1 828 21 7 3 3 

6 063 Petit équipement, petit outillage 8 262 109 2 497 158 3 373 846 1 277 

6 064 Fournitures administratives, de bureau 1 737 351 956 61 191 90 89 

6 068 Fournit. non stockables (alimentation, bo issons) 37 709 0 24 961 0 10 855 1 893 0 

60 TOTAL ACHATS 70 609 473 39 449 3 530 18 274 7 481 1 402 

6 120 Redevances de crédits bail 7 757 1 970 3 368 343 1 073 504 499 

6 130 Locations immobiliéres / matériel 1 519 0 0 0 200 1 000 319 

6 130 Locations (loyer) 14 846 1 480 2 531 5 405 4 256 799 375 

6 150 Entretien et réparations 1 598 28 1 536 5 15 7 7 

6 156 M aintenance 1 943 0 1 863 80 0 0 0 

6 160 Prime d'assurance 3 914 687 2 075 119 428 276 329 

6 181 Documentation 481 0 58 423 0 0 0 

6 185 Frais de co lloques, séminaires 0 0 0 0 0 0 0 

6 186 Formation des bénévoles 0 0 0 0 0 0 0 

61 TOTAL SERVICES EXTERIEURS 32 058 4 165 11 432 6 374 5 971 2 587 1 529 

6 211 Personnel interimaire/prestataires 74 385 440 4 146 2 322 11 174 15 640 40 663 

6 226 Honoraires (Comptable, commissaire comptes) 19 853 19 853 0 0 0 0 0 

6 227 Frais d'actes et de contentieux 0 0 0 0 0 0 0 

6 230 Publicités Publications 12 564 12 564 0 0 0 0 0 

6 238 Divers (Pourboires, dons, etc …) 0 0 0 0 0 0 0 

6 248 Transports d'activités et d'animation 12 329 0 0 0 4 882 2 210 5 236 

6 251 Déplacements du Personnel et missions 1 349 802 221 85 399 161 -319 

6 257 Receptions 2 190 281 207 48 15 429 1 209 

6 258 Déplacements des bénévoles 1 292 1 292 0 0 0 0 0 

6 261 Frais postaux 7 230 110 623 72 613 5 260 553 

6 262 Frais de télécommunications 2 096 221 734 712 253 57 120 

6 270 Services bancaires et assimilés 268 68 116 12 37 17 17 

6 280 Charges externes diverses 0 0 0 0 0 0 0 

6 281 Cotisations 7 815 6 814 847 100 0 55 0 

6 285 Frais de CA et d'Assemblée 2 262 2 262 0 0 0 0 0 

6 286 Formation 1 235 530 555 150 0 0 0 

62 Charges et services extérieurs 144 868 45 237 7 449 3 501 17 373 23 828 47 479 

6 311 Taxes sur les salaires 12 194 4 166 5 889 442 1 177 520 0 

6 313 Participation formation professionnelle cont. 10 956 2 871 5 601 396 1 582 360 145 

633 Impôts, Taxes et versements sur rémunérat. 860 4 707 146 2 1 1 

63  Impôts, Taxes, versements assimilés 24 009 7 041 12 196 984 2 761 881 146 

6 411 Rémunération du personnel 447 025 120 637 231 825 16 645 58 495 15 126 4 297 

6 412 Congés Payés/Précarité/Autres 21 359 4 347 8 526 1 632 3 547 2 206 1 102 

645 Charges de SS et de prévoyance 123 942 37 602 57 642 6 372 15 935 5 852 538 

647 Autres charges sociales 6 990 1 686 3 804 270 975 211 43 

64 Total charges personnel 599 316 164 272 301 798 24 920 78 952 23 394 5 980 

65 TOTAL CHARGES SUPPLETIVES 12 000 0 12 000 0 0 0 0 

67 T OT A L C H A R GES EXC EP T ION N ELLES 0 0 0 0 0 0 0 

6 811 Dotation amortissements sur immobilisations 5 983 957 2 142 388 928 245 1 323 

6 811 Dotation Fonds Dédiés 3 783 0 3 783 0 0 0 0 

68 Total dotation 9 765 957 5 925 388 928 245 1 323 

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 892 626 222 145 390 249 39 697 124 260 58 416 57 859 

Association "Les Amis des Bauges" : Compte de résultat 2023

AFFECTATIONS DES CHARGES
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           Intitulés TOTAL Fonction. Farandole RPE Enfance Famille Emp. For.

Num 2023 Général Petite Enfance Jeunesse Animation Seniors

Abonnements 1 140     1 140      -              -            -            -            -            

Publicité 14 070    5 100      -              -            -            8 970     -            

706 1 Participation des usagers 154 134  2 979      72 215     -            37 864    16 736    24 339    

70 Vente de produits finis 169 344  9 219      72 215     -            37 864    25 706    24 339    

741 2 ASP Accueil -            -             -              -            -             -            -            

741 3 ASP services Civiques / Chomage partiel2 127     -             530          -            -             -            1 597     

741 3 Fonjep (DDCSPP) 7 107     7 107      -              -            -             -            -            

France Services 35 015    35 015    -              -            -             -            -            

741 Subvention  ETAT 44 249    42 122    530          -            -             -             1 597      

743 Conseil Départemental CTJ Volet DL 29 400    22 930    -              -            276        6 194     -            

743 Suivi Public fragile Conseil Dép. 7 700     7 700      -              -            -             -            -            

743 Conseil Départemental (AnimNoêl, Innov., etc)33 000    -             -              -            -             -            33 000    

743 Reliquat CFPPA et divers 14 040    14 040    -              -            -             -            -            

743 Subvention Département 84 140    44 670    -              -            276        6 194      33 000    

744 SIVOM Pilotage 21 000    21 000    -              -            -             -            -            

744 SIVOM Projets -            -             -              -            -             -            -            

744 Rbst CD CTJ volet Jeunesse -             -              -            -             -            -            

744 Rbst Contrat Educatif Local DDJS -             -              -            -             -            -            

744 SIVOM  Petite Enfance 68 550    -             61 221     7 328     -             -            -            

Trop Perçu 2023 pour chargé de coopération 5 844 -                  -             5 844 -      -            -             -            -            

Reliquat 2022 5 772                   -             5 772       -            -             -            -            

Trop perçu 2023 : -            -             -              -            -             -            -            

744 SIVOM Jeunesse 45 640    -             -              -            45 640    -            -            

Trop Perçu 2023 pour chargé de coopération 7 746 -                  -             -              -            7 746 -     -            -            

Reliquat 2022 8 565                   -             -              -            8 565      -            -            

Reste à recevoir 2023 : -            -             -              -            -             -            -            

744 Total Subvention  SIVOM 135 937  21 000    61 150      7 328     46 459    -             -             

746 Prestation de services CAF CS 73 694    73 694    -              -            -             -            -            

746 Subvention exceptionnelle CAF 15 173    11 454    3 043       -            676        -            -            

746 Bonus CTG 92 649    -             61 840      9 533     21 276    -            -            

746 Prestations Collectives Familles 19 491    -             -              -            -             19 491    -            

746 Prestation  CAF EAJE / RPE / ALSH 222 515  -             178 728    22 593   17 709    3 486     -            

746 MSA 8 400     5 500      740          -            -             2 160     -            

746 Subvention  CAF MSA  431 922  90 648    244 351    32 126   39 661    25 137    -             

748 FNDVA 279        -             -              -            -             279        -            

748 Région / PNR / Communes 1 100     -             -              -            -             1 100     -            

748 Uniformation 773        530         -              243        -             -            -            

748 Chantiers / Divers -            -             -              -            -             -            -            

748 CARSAT / Autres 5 000     -             -              -            -             -            5 000     

748 Subvention  autres 7 152     530         -              243        -             1 379      5 000      

-            -             

752 Contrepartie supplétives 12 000    -             12 000      -            -             -            

-            -             

756 Cotisations adhérents 4 027     4 027      -              -            -             -            

-             

76 Produits financiers 3 511     3 511      -              -            -             -            

77 Produits exceptionnels 5 192     5 189      2              -            -             -            -             

TOTAL DES PRODUITS 897 474  220 916  390 248    39 697   124 260  58 416    63 937    

Association "Les Amis des Bauges" : Compte de Résultat 2023

AFFECTATION DES PRODUITS
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Rubrique CR 2022 CR 2023 D if . % BP 2024 Rubrique CR 2022 CR 2023 D if . % BP 2024

Alimentation, Boissons 35 617 €    37 709 €    2 092 €            6% 42 552 €    Abonnements 1 595 €      1 140 €      455 €-               -29% 1 200 €      

Fournitures d'ateliers ou d'activités / pharmacie 15 220 €    7 576 €      7 644 €-            -50% 18 543 €    Publicité 12 740 €    14 070 €    1 330 €            10% 15 428 €    

Produits d'entretien 4 716 €      1 876 €      2 840 €-            -60% 3 505 €      Participation des usagers 139 170 € 154 134 € 14 964 €          11% 147 345 € 

Petit équipement, petit outillage 4 351 €      8 262 €      3 911 €              90% 7 320 €      Vente de produits finis 153 505 € 169 344 € 15 839 €   10% 163 973 € 

Fournitures administratives, de bureau 1 705 €      1 737 €      32 €                  2% 3 282 €      ASP Activités Partielles -  €                ####

Carburants/ Combustibles / Electricité 8 812 €      13 449 €    4 637 €            53% 17 600 €    ASP Contrat aidé / service civique 923 €         2 127 €      1 204 €            130% 3 200 €      

TOTAL ACHATS 70 421 €    70 609 €    188 €        0% 92 802 €    M SAP France Services et Divers 30 000 €    35 000 €    5 000 €           17% 40 000 €    

Locations immobilières / matériel 24 457 €    24 122 €    335 €-               -1% 28 600 €    Fonjep DDJS DDASS 7 108 €      7 107 €      1 €-                     0% 7 108 €      

Entretien / réparations / M aintenance 3 112 €      3 541 €      429 €               14% 4 720 €      Divers 15 €            15 €                  ####

Prime d'assurance 3 719 €      3 914 €      195 €                5% 5 270 €      Subvention  ETAT 38 031 €    44 249 €    6 218 €     16% 50 308 €    

Documentation / Formation Bénévoles 290 €         481 €         191 €                 66% 475 €         Conseil Départemental contrat Territorial Jeunesse29 400 €    29 400 €    -  €                0% 33 400 €    

TOTAL CHARGES EXT 31 578 €    32 058 €    480 €        2% 39 065 €    Suivi Public Fragilisé 7 700 €      7 700 €      -  €                0% 15 000 €    

Prestataires extérieurs. 57 562 €    74 385 €    16 823 €          29% 70 610 €    Conseil Départemental (FDAL, Conf des Fi., etc)40 100 €    33 000 €    7 100 €-            -18% 45 000 €    

Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 18 905 €    19 853 €    948 €               5% 18 400 €    Reprise CFPPA 2021/2022 et divers 956 €         14 040 €    13 084 €          1369% 2 200 €      

Publicités Publications 10 452 €    12 564 €    2 112 €              20% 13 150 €    Subvention Département 78 156 €    84 140 €    5 984 €    8% 95 600 €    

Transports d'activités et d'animation 8 367 €      12 329 €    3 962 €            47% 8 860 €      SIVU / SIVOM  Pilo tage 21 000 €    21 000 €    -  €                0% 21 000 €    

Déplacements des bénévoles / du personnel 1 999 €      2 641 €      642 €               32% 3 805 €      Rbst CD73 CTJ Volet Jeunesse -  €                ####

M issions et receptions 2 174 €      4 452 €      2 278 €            105% 8 910 €      SIVU SIVOM   C o ntrat  enfance 136 470 € 68 550 €    67 920 €-         -50% 91 745 €    

Frais postaux 6 745 €      7 230 €      485 €               7% 6 910 €      Reliquat Année n-1 ou trop perçu 5 772 €-      72 €-            5 700 €           -99%

Frais de télécommunications 2 314 €      2 096 €      218 €-                -9% 2 260 €      SIVU / SIVOM  Jeunesse 63 698 €    45 640 €    18 058 €-          -28% 56 694 €    

Charges externes diverses et services bancaires 265 €         268 €         3 €                    1% 350 €         Reliquat Année n-1 ou trop perçu 8 565 €-      819 €         9 384 €           -110%

Cotisations 7 319 €      7 815 €      496 €               7% 6 690 €      Subvention  SIVU / SIVOM 206 831 € 135 937 € 70 894 €-   -34% 169 439 € 

Formation 50 €            1 235 €      1 185 €              2370% 6 070 €      Prestation de services CAF CS 73 293 €    73 694 €    401 €                1% 76 193 €    

Charges et services extérieurs 116 152 € 144 868 € 28 716 €   25% 146 015 € Subventions exceptionnelle CAF 16 852 €    15 173 €    1 679 €-            -10% 18 500 €    

Taxes sur les salaires 9 823 €      12 194 €    2 371 €             24% 14 758 €    REAPP/ Sortie Famille / Bonus CTG 1 997 €      96 135 €    94 138 €          4714% 92 649 €    

Participation formation professionnelle cont. 9 980 €      10 956 €    976 €               10% 11 320 €    Prestations Collectives Familles 20 317 €    19 491 €    826 €-               -4% 22 739 €    

Impôts, Taxes et versements sur rémunérat. 789 €         860 €         71 €                   9% 642 €         Prestation  CAF Halte Garderie RAM A 210 336 € 219 029 € 8 693 €           4% 225 069 € 

Impôts, Taxes 20 592 €    24 010 €    3 418 €     17% 26 720 €    M SA 10 612 €    8 400 €      2 212 €-            -21% 10 000 €    

Rémunération du personnel 408 807 € 447 025 € 38 218 €          9% 492 099 € Subvention  CAF MSA  333 407 € 431 922 € 98 515 €   30% 445 150 € 

Charges de SS et de prévoyance 140 675 € 145 301 € 4 626 €            3% 145 310 € FNDVA/REAAP/ Autres 9 261 €      6 379 €      2 882 €-           -31% 3 450 €      

Autres charges sociales (M TS, 1%) 6 178 €      6 990 €      812 €                13% 6 573 €      Uniformation 460 €         773 €         313 €                68% 5 770 €      

Total charges personnel 555 660 € 599 316 € 43 656 €   8% 643 982 € Divers / Transferts de charges 2 085 €      8 703 €      6 618 €            317% 15 295 €    

Dot. amortissements sur immo + Fonds dédiés 15 474 €    9 765 €      5 709 €-            -37% 4 400 €      Autres Subventions et Divers 11 806 €    15 855 €    4 049 €    34% 24 515 €    

Total dotation 15 474 €    9 765 €      5 709 €-      -37% 4 400 €      

Charges exceptionnelles 416 €         -  €          416 €-         -100% -  €          Cotisations adhérents 3 104 €      4 027 €      923 €       30% 4 000 €      

Charges supplétives 12 000 €    12 000 €    0 0% 12 000 €    Produits supplétifs 12 000 €    12 000 €    -  €                0% 12 000 €    

TOTAL DES CHARGES 822 293 € 892 626 € 70 333 €   9% 964 984 € TOTAL DES PRODUITS 836 840 € 897 474 € 60 634 €  7% 964 985 € 

R ésult at 14 547 €               4 848 €               1 €                         

CHARGES PRODUITS

Comparaison du Budget total des Amis des Bauges de l'année 2022 à l'année 2023 et Budget Prévisonnel 2024
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Le budget prévisionnel 2024 
 

Il s’agit bien sûr d’un budget prévisionnel qui se veut être le plus fidèle aux actions que souhaite entreprendre le 

centre socioculturel « Les Amis des Bauges » pour 2024. Ce budget prévisionnel est sur beaucoup de secteurs, une 

reconduction de celui de 2023. 

 

Les dépenses 2024, comme dans toutes structures ne vendant pas de produits "transformés", sont principalement 

constituées par des charges de personnel (67 %).  

 

Les produits sont, pour leur part, principalement constitués de subventions publiques (82 %). Chaque subvention qui 

ne sera pas versée pourra donc mettre l'association dans une position très délicate. 

 

Quelques explications sur les principaux postes du budget prévisionnel 2024 : 

Le budget prévisionnel 2024 s’établit à 964 984 €. 

La base actuelle de travail est le même budget prévisionnel qu’en 2023 avec quelques évolutions dont voici les 

principales tendances :  

En charges : 

• Augmentation des salaires, charges et impôts liés aux personnels de presque 9 % (soit + 57 029 €), parce que 

nous faire face à l’augmentation conventionnelle des salaires avec une nouvelle grille de classification (~6 %) et 

les recrutements « seniors » et responsable « Centre de Loisirs » sont comptés sur l’année. 

• Augmentation des couts de l’énergie et chauffage (+ 4 050 €) 

 

En produits : 

• Augmentation des prestataires de services :  

o Une montée en puissance des actions « seniors », et des ressources nouvelles grâce à la Conférence des 

Financeurs et à la CARSAT 

• Augmentation des subventions SIVOM : lorsque nous saurons comment la CAF accompagne l’évolution sala-

riale conventionnelle, nous déduirons cette aide de la subvention SIVOM. 

• Augmentation des Subventions CAF avec un relèvement des barèmes de prestations et une meilleure fréquenta-

tion de nos structures Petite Enfance Enfance Jeunesse. 

• Baisse des subventions « autres » car nous ne devrions pas faire appel à nos réserves. 

 

 

 
 

 

 

 

A voter, en lien avec le rapport financier : 

 
 Approbation des comptes 

 Affectation du résultat aux fonds propres de l’association 

 

 Conservation des tarifs d’adhésion à l’association :  

o Enfant : 6 € (sans droit de vote) 

o Jeunes (16/25 ans) : 6 € 

o Individuel adulte : 8 € 

o Famille : 10 € 

o Personne morale / Association : 15 € 
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Association "Les Amis des Bauges" : Budget Prévisionnel 2024

AFFECTATIONS DES CHARGES

Num. Intitulés TOTAL Fonction. Farandole RAM Enfance Famille Emp. For.

2 024 Général P etit  Enfan. Jeunesse Animation Seniors

6 061 Electricté / Eau 10 110 190 7 570 2 086 168 32 65 

6 061 Combustibles Chauffages 5 000 0 2 000 450 900 450 1 200 

6 061 Carburants 2 490 0 0 0 600 1 390 500 

6 062 Fournitures d'ateliers ou d'activités 17 928 66 2 629 1 012 6 708 5 239 2 273 

6 062 Produits pharmaceutiques 615 2 454 0 157 0 1 

6 062 Produits d'entretien 3 505 44 3 086 28 324 7 15 

6 063 Petit équipement, petit outillage 7 320 77 2 150 514 1 438 113 3 027 

6 064 Fournitures administratives, de bureau 3 282 331 1 145 162 624 655 364 

6 068 Fournit. non stockables (alimentation, bo issons) 42 552 0 28 512 0 12 390 1 650 0 

60 TOTAL ACHATS 92 802 711 47 546 4 253 23 310 9 537 7 445 

6 120 Redevances de crédits bail 8 200 1 811 3 524 339 1 598 303 624 

6 130 Locations immobiliéres / matériel 4 710 0 0 0 1 500 2 210 1 000 

6 130 Locations (loyer) 15 690 1 378 2 682 1 008 6 466 1 181 2 975 

6 150 Entretien et réparations 2 670 110 1 715 21 267 18 538 

6 156 M aintenance 2 050 22 1 743 4 269 4 8 

6 160 Prime d'assurance 5 270 630 2 475 418 825 455 467 

6 181 Documentation 225 0 25 100 0 0 100 

6 185 Frais de co lloques, séminaires 0 0 0 0 0 0 0 

6 186 Formation des bénévoles 250 250 0 0 0 0 0 

61 TOTAL SERVICES EXTERIEURS 39 065 4 202 12 164 1 890 10 927 4 172 5 711 

6 211 Personnel interimaire/prestataires 70 610 464 2 903 4 187 18 969 13 028 31 060 

6 226 Honoraires (Comptable, commissaire comptes) 18 400 18 400 0 0 0 0 0 

6 227 Frais d'actes et de contentieux 0 0 0 0 0 0 0 

6 230 Publicités Publications 13 150 13 150 0 0 0 0 0 

6 238 Divers (Pourboires, dons, etc …) 0 0 0 0 0 0 0 

6 248 Transports d'activités et d'animation 8 860 0 0 0 4 060 2 300 2 500 

6 251 Déplacements du Personnel et missions 3 555 1 000 500 400 630 475 550 

6 257 Receptions 7 160 250 500 300 260 600 5 250 

6 258 Déplacements des bénévoles 250 250 0 0 0 0 0 

6 261 Frais postaux 6 910 110 715 221 857 4 368 638 

6 262 Frais de télécommunications 2 260 224 819 726 317 37 137 

6 270 Services bancaires et assimilés 350 77 150 14 68 13 27 

6 280 Charges externes diverses 0 0 0 0 0 0 0 

6 281 Cotisations 6 690 6 690 0 0 0 0 0 

6 285 Frais de CA et d'Assemblée 1 750 1 750 0 0 0 0 0 

6 286 Formation 6 070 1 370 4 200 500 0 0 0 

62 Charges et services extérieurs 146 015 43 735 9 787 6 348 25 162 20 822 40 161 

6 311 Taxes sur les salaires 14 758 4 147 7 760 537 1 574 612 129 

6 313 Participation formation professionnelle cont. 11 320 2 632 5 489 409 2 239 372 178 

633 Impôts, Taxes et versements sur rémunérat. 642 25 577 5 22 4 9 

63  Impôts, Taxes, versements assimilés 26 720 6 804 13 825 951 3 835 988 316 

6 411 Rémunération du personnel 492 099 114 442 238 649 17 784 91 757 16 179 13 289 

6 412 Congés Payés / autres / Service Civique 1 320 0 1 320 0 0 0 0 

645 Charges de SS et de prévoyance 143 990 38 069 62 495 7 114 26 016 6 310 3 987 

647 Autres charges sociales 6 573 1 560 3 478 268 949 214 104 

64 Total charges personnel 643 982 154 071 305 942 25 166 118 722 22 702 17 379 

67 T OT A L C H A R GES EXC EP T ION N ELLES 0 0 0 0 0 0 0 

6 811 Dotation amortissements sur immobilisations 4 400 972 1 891 182 858 163 335 

6 811 Dotation nouvel équipement informatique 0 0 0 0 0 0 0 

68 Total dotation 4 400 972 1 891 182 858 163 335 

861 Mise à disposition gratuite de biens 12 000 12 000 0 

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 964 984 210 495 403 156 38 790 182 813 58 383 71 347 

27/03/2024
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Association "Les Amis des Bauges" : Budget Prévisionnel 2024

27/03/2024

AFFECTATION DES PRODUITS

           Intitulés TOTAL Fonction. Farandole RPE Enfance Famille Emp. For.

Num 2024 Général Petite Enfan. Jeunesse Animation Seniors

Abonnements 1 200         1 200      -             -            -             -            -            

Publicité 15 428       5 700      -             -            -             9 728     -            

706 1 Participation des usagers 147 345     4 828      65 000    -            50 500    11 975   15 042   

70 Vente de produits finis 163 973     11 728    65 000    -            50 500     21 703   15 042   

741 1 ASP (Apprentissage, autres) 2 000         -             -             -            -             -            2 000     

741 2 ASP Accueil -                -             -             -            -             -            -            

741 2 ASP Farandole 1 200         -             1 200      -            -             -            -            

741 3 ASP Aide remplacement -                -             -             -            -             -            -            

741 3 Fonjep DDCSPP 7 108         7 108      -             -            -             -            -            

France Services 40 000       40 000    -             -            -             -            -            

741 Subvention  ETAT 50 308       47 108    1 200      -            -             -            2 000     

743 Conseil Départemental Contrat Terrotirail Jeunesse33 400       19 000    -             -            10 400     -            4 000     

743 Public fragilisé Conseil Départemental 15 000       -             -             -            -             -            15 000   

743 Conseil Départemental (conférence f inanceurs)45 000       14 000    1 500      -            -             4 800     24 700   

743 Reprise CFPPA 2023 et investis. 2 200         2 200      -             -            -             -            -            

743 Subvention Département 95 600       35 200    1 500      -            10 400     4 800     43 700   

744 SIVOM Contrat d'Animation 21 000       21 000    -             -            -             -            -            

744 SIVOM Projets -                -             -             -            -             -            -            

744 Rbst CD Cont. Dep. Jeunesse -                -             -             -            -             -            -            

744 Rbst Contrat Educatif Local DDJS -             -             -            -             -            -            

744 SIVOM  Petite Enfance 91 745       -             75 943    10 004   5 798      -            -            

-                                   -             -                           -                         -            -            

-                                   -             -                           -                         -            -            

Reliquat Année Précédente -                -             -             -            -             -            -            

744 SIVOM Enfance  Jeunesse 56 694       -             -             -            56 694     -            -            

-                                   -             -             -            -                            -            -            

-                                   -             -             -            -                            -            -            

Reliquat Année Précédente -                -             -             -            -             -            -            

744 Total Subvention  SIVOM 169 439     21 000    75 943    10 004   62 492     -            -            

746 Prestation de services CAF CS 76 193       76 193    -             -            -             -            -            

746 Subvention exceptionnelle CAF 18 500       14 500    -             -            -             4 000     -            

746 Bonus CTG 92 649       -             60 236    9 533     22 880     -            -            

746 Prestations Collectives Familles 22 739       -             -             -            -             22 739   -            

746 Prestation  CAF EAJE, RPE, ALSH, LAEP 225 069     -             183 076  19 053   18 940     4 000     -            

746 MSA 10 000       5 000      -             -            -             5 000     -            

746 Subvention  CAF MSA  445 150     95 693    243 313  28 585   41 820     35 739   -            

748 FNDVA / REAAP / Reprise fonds dédiés 2 200         2 200      -             -            -             -            -            

748 Région / PNR / Communes 1 250         -             -             -            -             1 250     -            

748 UniFormation 5 770         1 370      4 200      200        -             -            -            

748 Chantiers / Divers -                -             -             -            -             -            -            

748 CARSAT 12 000       -             -             -            -             -            12 000   

748 Subvention  autres 21 220       3 570      4 200      200        -             1 250     12 000   

-            -            

756 Cotisations adhérents 4 000         4 000      -             -            -             -            

-            

76 Produits financiers 3 295         3 295      -             -            -             -            

871 Prestations en nature 12 000       12 000    -            

TOTAL DES PRODUITS 964 985     221 593  403 156  38 790   165 212   63 492   72 742   
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Rapport d’Orientation pour 2024 
 

 

Pas de grand changement pour l’année 2024 mais 

plutôt la poursuite ou l’actualisation des actions 

en cours. 

 

Cependant quelques points retiendront notre at-

tention :   

- A la Farandole, nous poursuivrons la mise en 

place de temps de formation professionnelle, in-

dividuelle ou collective, ainsi que la mise en 

œuvre et le développement du projet pédago-

gique. 

Grace à une aide de la CAF nous pourrons envi-

sager un aménagement des locaux (éclairage) et à 

un renouvellement du matériel (mobilier, électro-

ménager vieillissant). 

 

- Au RPE et au LAEP, nous maintiendrons la mis-

sion renforcée de promotion de l’accueil indivi-

duel, conscient de la nécessité de diversifier les 

accueils du jeune enfant. 

Nous aurons à cœur de développer les différents 

partenariats (bibliothèque, assistantes mater-

nelles, multi-accueil, PMI.) ; de promouvoir la 

« ludothèque », de valoriser le fonds documen-

taire, de consolider l’équipe des accueillants et de 

proposer des accueils à thème. 

Tout cela avec une nouvelle salariée ! 

 

- En ce qui concerne les accueils de loisirs, nous 

poursuivrons la réflexion avec le SIVOM pour la 

création d’un lieu spécifique en lien avec la réfec-

tion du gymnase actuel et qui permettra à terme 

d’accueillir plus largement, enfants et jeunes dans 

de meilleures conditions et pourquoi pas d’envi-

sager de nouveaux projets. 

La recherche et l’embauche d’un responsable de 

centre de loisirs est actuellement en cours afin de 

sécuriser ces accueils en répondant à la pénurie 

d’animateur et en libérant la coordinatrice en-

fance, jeunesse, famille sur ses autres missions. 

 

- Nous continuerons bien sûr à proposer aux 

jeunes des formations BAFA avec des partenaires 

locaux. Le projet « Promeneur du net » sera pour-

suivi, permettant à certains jeunes de pouvoir 

s’exprimer librement avec un interlocuteur formé 

si besoin. 

La journée « Job d’été » se fera en ligne afin de 

mieux mobiliser et palier à la mobilité des jeunes. 

 

- Pour les actions « familles », nous souhaiterions 

créer un noyau « animation famille » afin d’enri-

chir les propositions et répondre à un plus grand 

nombre de famille. 

 

- Pour le volet animation et culture, maintien du 

partenariat avec l’espace Malraux, avec Ciné bus 

– et comme pour le centre de loisirs, une réflexion 

est en cours avec le SIVOM, pour pouvoir ac-

cueillir spectacles et cinéma dans de meilleures 

conditions, pour ce faire votre soutien à ce projet 

nous est précieux et indispensable. 

 

- Toutes les actions en direction des séniors seront 

poursuivies en 2024. 

 

- L’accueil France Service s’enrichi de deux nou-

veaux partenaires nationaux (l’Agence Nationale 

de l’Habitat et le Ministère de la transition écolo-

gique). 

 

- Sur le plan du personnel, Christine va faire va-

loir ses droits à la retraite, ce qui entrainera 

quelques ajustements à l’accueil des Amis des 

Bauges, d’autant que Raphaele a souhaité dimi-

nuer son temps d’intervention d’où l’embauche 

précédemment annoncée. 

 

- Au niveau financier, je vous laisse prendre con-

naissance du budget prévisionnel. 

 

Merci à tous, 

 

 

Jean DEBREE, 

Président des Amis des Bauges

 


